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Primar General

Ceu natuid..

s i pTI

DISPOZITIE nr. 6FY gn 5. 03 /Zo

privind aprobarea Caietului de obiective elaborat in vederea organizarii concursului de projecte
de management pentru Teatrul Dramaturgilor Romani

Aviand Tn vedere referatul de specialitate al Directiei Cultura, Tnvétémént, Turism nr.
el e el

Tinand cont de art. 32 alin. (1) lit. e) din O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, aprobata prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu:
o prevederile art. 7 alin. (1), ale art. 8, ale art. 11 si ale art. 12 din O.U.G. nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobata prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare,
o prevederile art. 1 si ale Anexei nr. 3 din O.M.C. nr. 2799/10.12.2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare s/ desfdsurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfdsurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al
calfetului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si modelului-cadru al
contractului de management,
o prevederile D.P.G. nr. 161/02.02.2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare s/
desfasurare a concursului de proiecte de management pentru institutiile publice de culturd de interes
local al Municipiului Bucuresti,

in temeiul art. 154 alin. (4), art. 155 alin. (4) lit. a) si alin. (5) lit. a), c) si e) si ale art. 196 alin.
(1) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. T Se aproba caietul de obiective elaborat in vederea organizarii concursului de proiecte de
management pentru Teatrul Dramaturgilor Romani, institutie publica de culturd de interes local al
Municipiului Bucuresti, conform Anexei, parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art. 2 Caietul de obiective din Anexa la prezenta dispozitie va fi adus la cunostintd publica pe
pagina de internet a Teatrului Dramaturgilor Romani si a Primariei Municipiului Bucuresti, precum si
prin afisare la sediul Primdriei Municipiului Bucuresti si al Teatrului Dramaturgilor Romani.

Art. 3 Directia Cultura, Tnvé;émént, Turism, Directia Informatica si Teatrul Dramaturgilor
Romani vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

PRIMAR GENERAL

ONTRASEMNEAZA,

Secretar General al Municipiului Bucuresti
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

CAIET DE OBIECTIVE

elaborat in vederea organizdrii concursului de proiecte de management
organizat de Primdria Municipiului Bucuresti pentru TEATRUL DRAMATURGILOR ROMANI

Perioada de management este de 5 ani.

YA Tipul institutiei publice de culturd, denumitd in continuare /nstitufia: institutie de spectacole de
proiecte

in temeiul prevederilor din HCGMB nr. 84/14.02.2020 privind aprobarea organigramei, numarului
total de posturi, a statului de functii si a regulamentului de organizare si functionare ale Teatrului
Dramaturgilor Romani, institutia respectd relatiile de autoritate functionald cu compartimentele de
specialitate din structura organizatoricd a Primariei Municipiului Bucuresti, in conformitate cu obiectul de
activitate si atributiile specifice ale acestora, stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
PMB si/sau in conformitate cu atributiile stabilite prin dispozitiile Primarului General, in limitele
prevdazute de lege si functioneaza ca institutie de spectacole de proiecte.

Finantarea 7eatru/ui Dramaturgilor Romani se realizeazd din venituri proprii si subventii de la
bugetul local, prin bugetul Municipiului Bucuresti.

Conform HCGMB nr. 84/14.02.2020, obiectivele institutiei sunt urmatoarele:

asigurarea conditiilor optime pentru realizarea unei oferte culturale valoroase, necesard
segmentelor de public-tinta din ansamblul pietei culturale metropolitane;

consolidarea imaginii de institutie reper de spectacole de teatru, prin realizarea de opere
valoroase inspirate din fondul national, clasic si contemporan, prin cresterea vizibilitatii si prin
dezvoltarea de parteneriate cu institutii de profil;

cultivarea/educarea permanentd a publicului, prin programe diversificate, realizand astfel
atragerea unui numdr cat mai mare de spectatori in vederea educdrii acestora, dar si a cresterii
indicatorilor de consum cultural;

educarea si fidelizarea publicului tandr si trezirea interesului pentru teatrul clasic si
contemporan pentru toate categoriile de public;

accentuarea profilului propriu in acord cu statutul de teatru de promovare a dramaturgiei
romanesti, in conformitate cu proiectul managerial;

cresterea eficacitdtii activitatii institutiei printr-o politicd de marketing ce f{ine cont de
caracteristicile institutiei;
. stimularea excelentei in ceea ce priveste personalul tehnic al institutiei;

facilitarea accesului la actul artistic de calitate a categoriilor defavorizate si trezirea
interesului acestor categorii pentru teatru si culturd, in general;

dezvoltarea relatiilor cu media si institutiile culturale.




Obiectul de activitate al Teatrului Dramaturgilor Roméni:

- Realizarea si promovarea de productii sau coproductii artistice prezentate in serii determinate, putand
reuni colective artistice doar pe durata unui proiect;

- Punerea in scend exclusiv a pieselor autorilor din Romania si ale autorilor de limbd romand din
strdindtate;

- Organizarea de evenimente culturale Tn scopul promovarii dramaturgiei romanesti:

~ Gdzduirea de productii independente si alternative in domeniul dramaturgiei roméanesti;

- Editarea unei reviste de istorie si literaturd dramaticad.

Il. Misiunea institutie/

Teatrul Dramaturgilor Romani urmareste satisfacerea nevoilor culturale ale comunitdtii locale a
municipiului Bucuresti, stimularea inovatiei si creativitdtii, afirmarea personalitatii artistice si promovarea
valorilor autohtone in tard si strdindtate specifice profilului acestei institutii, asigurdnd astfel o prezenta
constanta a institutiei Tn circuitul cultural local, national, european si international.

. Date privind evolutiile economice si socioculturale ale comunitdtii in_care institutia Isi desf‘i;oa(Q“

activitatea

Activitatea unitdtilor cultural - artistice a fost puternic influentatd, in anul 2020, de aparitia si
evolutia pandemiei COVID-19 si de masurile luate de autoritdtile centrale si locale pentru prevenirea
rdspandirii virusului. nchiderea sau restrdngerea activitdtilor unitdtilor culturale si anularea sau
interzicerea organizdrii de evenimente artistice au avut un impact deosebit asupra obiceiurilor culturale
ale populatiei si asupra comunitatii artistice si culturale (Institutul National de Statisticd, 2021).

Potrivit Institutului National de Statistica (2022), reteaua institutiilor si companiilor de spectacole
si concerte a cuprins, n anul 2021, un numdr 167 unitdti de baza, la fel ca in anul 2020.

Totusi, Tn anul 2021 au avut loc relaxari ale mdsurilor luate de autoritdti in contextul evolutiei
pandemiei COVID-19, iar pe fondul acestui context, institutiile si companiile de spectacole si concerte au
sustinut in tard 14,5 mii reprezentatii, urmdrite de 1,9 milioane spectatori, fatd de 10 mii reprezentatii,
urmadrite de 1,5 milioane spectatori in anul 2020 (Institutul National de Statisticd, 2022). :

Numadrul spectatorilor la spectacolele susfinute de institutiile §i companiile de spectacole si concerte, in
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Sursa: Institutul National de Statisticd, 2022

Asa cum se poate observa in graficul de mai sus, in functie de tipul institutiilor si companiilor de
spectacole sau concerte, Tn anul 2021, cei mai multi spectatori s-au fnregistrat la teatre (44,5%) si la
spectacolele sustinute de opere (20,9%) (Institutul National de Statisticd, 2022). Personalul existent la
sfarsitul anului 2021 Tn cadrul institutiilor si companiilor de spectacole si concerte a fost de 12492
persoane, dintre acestea 60% aveau functii artistice de specialitate, potrivit aceleiasi surse.

Nivelul gradului de ocupare in sdlile institutiilor si companiilor de spectacole si concerte fin
perioada 2020-2021 este redat in graficul de mai jos. Gradul de ocupare a fost calculat prin raportarea
numarului de spectatori la numdrul de locuri din sdli din cadrul institutiilor mentionate, utilizdnd datele
Institutului National de Statistica.

Gradul de ocupare in silile institutiilor si companiilor de spectacole §i concerte,
in anii 2020 si 2021
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Comparativ cu anul 2020, observdm o crestere usoard a gradului de ocupare in salile institutiilor
si companiilor de spectacole si concerte, dupd cum urmeazd:
e 7,5 puncte prbcentuale in cazul operelor
e 1,1 puncte procentuale in cazul centrelor culturale
o 0,8 puncte procentuale in cazul filarmonicilor si orchestrelor simfonice
e 0,2 puncte procentuale Tn cazul teatrelor.

Ansamblurile artistice, orchestrele populare, trupele de dans si de divertisment Tnregistreaza o
reducere de 0,3 puncte procentuale in cazul gradului de ocupare, comparativ cu 2020.

Institutia Tsi desfdsoard activitatea specificd si functionald in Municipiul Bucuresti.

Analizand la nivel regional, regiunea Bucuresti-lifov reprezintd una dintre cele mai dezvoltate
regiuni din Romania. Potrivit Comisiei Nationale de Strategie si Prognoza (CNSP), 27,5% din PIB -ul
Romaniei aferent anului 2022 este realizat in regiunea anterior mentionatd. Cresterea economica medie
anuala Tn cazul regiunii'Bucuresti - lIfov este estimata la 4,2% pentru perioada 2022—2025, cu o dinamica
de 7,5% a valorii addugate brute in sectorul constructiilor, respectiv 4,k1%Tn sectorul serviciilor si 3,4% in
industrie (CNSP, 2022).




Referitor la piata muncii, redresarea rapida de dupd pandemie se reflectd in rate de crestere atat a
populatiei ocupate civile, cat si a numarului mediu de salariati, peste media nationala (CNSP, 2022).

Bucuresti, punctul central al regiunii Bucuresti-lifov, este cel mai mare centru cultural al
Roméaniei. Orasul se bucurd de o viata culturald intensd, dinamicd, inovatoare, sustinuta de numeroase
institutii publice de culturd, universitdti dar si de entitdti non-guvernamentale de profil.

Concentrarea culturald a Bucurestiului este sustinutd de multitudinea institutiilor publice, private,
organizatiile non-guvernamentale care activeaza in spatiul cultural, cultural-social, cultural-educational.

In Municipiul Bucuresti functioneaza 20 de institutii publice de culturd de subordonare locald, din
care:

e 16 institutii de spectacol,

e 2 muzee de importantd nationald - Muzeul National al Literaturii Romane si Muzeul
Municipiului Bucuresti,

e 1 bibliotecd: Biblioteca Metropolitand Bucuresti,

e 1 asezdmant cultural/institutie care furnizeazd servicii de educatie permanenta: Casa de
Culturd ,Friedrich Schiller”.

Dacd ne referim numai la spatiul institutiilor municipale teatrale - identificim 16 dintre cele n{
mari institutii publice de spectacol din capitald ca aflindu-se in subordinea autoritdtii locale: Teatrul
Municipal ,Lucia Sturdza Bulandra”, Teatrul Odeon, Teatrul ,C.l. Nottara”’, Teatrul de Comedie, Teatrul
Tineretului ,Metropolis”, Teatrul de Revista ,Constantin Tdnase”, Teatrul Mic, Teatrul ,Masca”, Teatrul
Evreiesc de Stat, Teatrul de Animatie ,Tanddrica”, Teatrul ,lon Creangd”, Teatrul ,Excelsior”, Circul
Metropolitan Bucuresti, Opera Comicd pentru Copii, Teatrul ,Stela Popescu” si Teatrul Dramaturgilor
Romani, cu argumentul valorii activitdtii acestora, a prezentei lor permanente Tn spatiul citadin al
influentei lor progresive in educarea si cultivarea locuitorilor, in stimularea consumului cultural de
calitate, Tn initierea unor activitdti specifice, in dezvoltarea culturald a orasului pe termen mediu §‘i lung.

Cele 8 organisme prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local care
activeazi in sectorul cultural sunt: Centrul de Culturd ,Palatele Brancovenesti de la portile Bucurestiului”,
Centrul de Proiecte Culturale al Municipiului Bucuresti - ARCUB, Centrul de Creatie, Arta si Traditie al
Municipiului Bucuresti (CREART), Directia Generald de Arhitecturd Peisagistici si Monumente de For
Public a Municipiului Bucuresti, Centrul Metropolitan de Educatie si Cultura "loan |. Dalles", Centrul
Cultural "Expo Arte", Casa Artelor "Dinu Lipatti" si Centrul Cultural "Lumina". Scoala de Artd Bucuresti, s-
a reorganizat n anul 2022, devenind serviciu public de interes local al Municipiului Bucure§ti"
furnizand in continuare servicii de educatie permanenta. '

"Strategia Culturald a Municipiului Bucuresti 2016-2026", document de referintd elaborat pe baza
Studiului de consum cultural la nivelul orasului Bucuresti - iulie 2016, a fost aprobata prin Hotdrdrea
Consiliul General al Municipiului Bucuresti nr. 152/01.08.2016 (care se gdseste si poate fi consultata pe
“site-ul oficial al Primdriei Municipiului Bucuresti - www.pmb.ro la Sectiunea Monitorul Oficial al
Municipiului Bucuresti - Acte normative) si cuprinde principalele linii directoare in acest domeniu.

Astfel, au fost articulate sase directii/axe strategice si 16 obiective subsumate acestora,
'sintetizate In Cadrul Strategic, dupa cum urmeaza:
I inscrierea culturii ca motor al dezvoltdrii urbane durabile
I Asigurarea accesului si Tncurajarea unei participdri generalizate si echilibrate a tuturor cetatenilor

orasului la sistemul cultural
M. Pozitionarea Bucurestiului ca o capitald culturald atractiva a spatiului european
V. Transformarea paradigmei de gandire Tn ceea ce priveste antreprenorialul creativ




V. Bucurestiul - oras "conectiv”
VI. Cresterea capacitdtii si sustenabilitdtii sectorului cultural.

Strategia vizeaza includerea dimensiunii culturale ca factor esential in dezvoltarea armonioasd si
echilibratd a unui oras. Planificarea pe termen lung trebuie sd includd toate celelalte planuri de
dezvoltare (urbanistic, de mobilitate, social, economic, turistic) si sd integreze principiile Strategiei
Culturale.

O dezvoltare urband durabild include extinderea si reechilibrarea peisajului cultural al orasului,
inclusiv accentuarea identitatii cartierelor si o mai mare implicare a cetdtenilor, dar si cresterea coeziunii
comunitare. Asta contribuie la valorificarea istoriei orasului, a diverselor cartiere si comunitdti si la
transformarea Bucurestiului intr-un loc Tn care un spatiu public de calitate, patrimoniul construit si
arhitectura contemporand se completeazd si se potenteazd reciproc in favoarea calitdtii vietii
cetdteanului si atractivitatii crescute a orasului.

Referinte:

o Institutul National de Statisticd, 2022, Activitatea unitatilor cultural - artistice in anul 20217, nr.
212, disponibil la https://insse.ro/cms/ro/content/activitatea-unit%C4%83%C5%A3ilor-cultural-
artistice-%C3%AEn-anul-2021 ‘

o Comisia Nationald de Strategie si Prognozd, 2022, Prognoza 2021-2025 in profil teritorial
aferentd prognozei macroeconomie de primavard 2022, disponibil la https://cnp.ro/prognoze-
in-profil-teritorial/

V. Dezvoltarea specificd a institutier

Documente de referintd, necesare analizei:
- organigrama si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei - prevdzute in anexa nr. 1;
- statul de functii al institutiei — prevdzut Tn anexa nr. 2;

- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - prevdzut in anexa nr. 3.

4. 1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pdnd in prezent

Teatrul Dramaturgilor Romani a fost infiintat prin H.C.G.M.B. nr. 405/21.12.2016.

Imediat dupd Tnfiintare, Teatrul Dramaturgilor Romani si-a fnceput activitatea in spatiul inchiriat
din Calea Grivitei nr. 64-66, in clddirea Muzeului National al Literaturii Romane. Lucrdrile de amenajare a
celor doud sili de spectacol (losif Naghiu - parter si lon Bdiesu - etaj 3) precum si amenajarea sdlilor de
repetitii (D. Solomon, George Astalos si Teodor Mazilu) precum si a spatiilor de birouri s-au desfasurat in
perioada februarie 2017 - octombrie 2017.

Primul spectacol al Teatrului Dramaturgilor Romani - Confidential. Scene argheziene (regia Dan
Tudor) a fost realizat in coproductie cu Muzeul National al Literaturii Roméne si in parteneriat cu Teatrul
de Comedie. Prima reprezentatie a avut loc pe 6 mai 2017 la Teatrul de Comedie, Sala Noud. (la
momentul respectiv lucrdrile pentru sala de spectacol I. Naghiu nu erau finalizate).




Pe 29 mai 2017 a mai avut loc si avanpremiera spectacolului Exercitiu de echilibru de Carmen
Dominte (regia Felix Crainicu) in Mansarda Dramaturgilor din incinta Muzeului National al Literaturii
Romaéne.

Prima sala de spectacole a institutiei (losif Naghiu) a fost inauguratd pe data de 12 iulie 2017.

in anul 2017, institutia a prezentat publicului bucurestean 7 spectacole dupd texte ale
dramaturgilor romani contemporani, unele dintre ele avind premiera oficiald in 2018:

1 Conﬁden,z”/a/. Scene argheziene, regia Dan Tudor

2% Exercitiu de echilibru de Carmen Dominte, regia Felix Crainicu

5 Invardturile lui Zaharia Trahanache cdtre fiul sdu de Marilena Dumitrescu, regia Ingrid Bonta

4. Balul cimitirului de George Astalos, regia Alexander Hausvater

5. Tarot Tales de Saviana Stanescu, regia Mircea Tiberian

&), Infractorii de Ana-Maria Bamberger, regia Dan Tudor (
& Hogul perfect si Puterea dragostei de Dan Tdrchild si lon Bdiesu, regia Paul Chiributa

Teatrul Dramaturgilor Romdni a organizat in perioada 6-12 noiembrie 2017, Festivalul
Dramaturgie/ Romdnesti Contemporane. Prima editie a Festivalului, proiect finantat partial si de
Ministerul Culturii si Identitd{ii Nationale, a reunit 14 de spectacole de teatru din 11 teatre din Bucuresti,
din tard si Republica Moldova. Tn cadrul Festivalului a avut loc'si Colocviul National al Dramaturgiei
Romdnesti Mircea Ghitulescu, precum si o sectiune Concurs destinatd dramaturgilor romani debutanti.
Piesa castigatoare va fi pusd in scend in stagiunea viitoare.

Cu ocazia Centenarului, Teatrul Dramaturgilor Romani a desfdsurat proiectul “Unirea in destine
individuale’ prin Concursul National de Dramaturgie Romaneascd. In prima etapd au fost selectionate
-doud texte dintre cele prezentate la concurs, texte ce s-au prezentat public in spectacole-lectura (Fratii
fard nume sau aproapele meu din transeea inamicd si Margo au fost prezentate publicului larg in
spectacolele lecturd coordonate de Ingrid Bonta in luna martie 2018).

Pe data de 20 aprilie 2018 a avut loc un eveniment dedicat Centenarului Marii Uniri precum
festivitatea de premiere a textului castigdtor al concursului de dramaturgie ,Unirea in destine
individuale”. Evenimentul a fost deschis de academicianul R3zvan Teodorescu, care a sustinut si
conferinta Semnificatia Unirii, urmatd de expunerea cu tema Scriitori romani in Primul Rdzboi Mondial
sustinutd de directorul Muzeului National al Literaturii Romane, loan Cristescu, pe baza unui material
video ilustrativ. In cadrul evenimentului a avut loc lansarea cartii Unirea. Destine individuale cu piesele
selectionate de cdtre juriu.

Dupd vizionarea spectacolelor-lecturd, juriul a desemnat textul cistigitor - MARGO de Alina
Sudrdsan care a intrat in productie in 2018 la Teatrul Dramaturgilor Romani (regia Alexandru Maftei) si a
avut premiera oficiald in preajma Zilei Nationale (2 decembrie 2018),




4.2. Criteril de performantd ale institutiei in ultimii trei/ anf

:lr'; Indicatori de performantd Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022
(FE Cheltuieli ‘pe beneficiar (subventie + 1.403,03 TS 61518 1081

venituri - cheltuieli de capital) / nr. de

beneficiari
7 Fonduri nerambursabile atrase (lei) 18.000 - -
3.1 | Numar de premiere 7 10 12
3.2 | Numadr de refaceri - ~ 1
3.3. | Numadr de coproductii - 2 1
3.4 | Numdr de spectacole Tnh regim de protocol - - -
4. Numadr de aparitii media (fdrd a include: 90 102 113

comunicate de presd sau spoturi de

promovare)
5 Numadr de beneficiari nepldtitori 1.610 1.070 400
6. | Numir de beneficiari platitori 2.061 2.365 4940
7 Numar de spectacole, din care: 138 171

* la sediu 81 116 149
* n turnee/deplasdri Online 17 21 22

8. Numar de proiecte/ actiuni culturale 12 8 -

* Proiecte proprii - 8 =

* Proiecte realizate in parteneriat - - -
9. ‘Venituri proprii din activitatea de baza 69.635 82.605 233.166
10. | Venituri proprii din alte activitdti 116.272 177.435 118.614
11. | Numdr de participdri la festivaluri, gale, 17 22 15

concursuri etc.
12. | Indice de ocupare a salii la sediu (%) 78 % 92% 70%




4.3. Scurtd descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatil, dotari, etc.)

Sala de spectacol

In prezent Teatrul Dramaturgilor Romani dispune de doud sili de spectacol moderne (Sa/a /on
Bdiesu si Sala losif Naghiu - utilizata Tn parteneriat cu MNLR), dotate cu echipamente de sonorizare,
lumini si climatizare dintre cele mai performante si 2 sdli de repetitie (D. Solomon si Teodor Mazilu),
toate situate la sediul din calea Grivitei nr. 64-66.

Teatrul Dramaturgilor Romani dispune de:

> Etajul 3: sala de spectacol /on Bdiesu, foaier cu garderobd, 4 cabine actori, 2 sdli de repetitie, 7
birouri, 1 spatiu aparaturd tehnicd dotat cu sistem antiefractie, 2 grupuri sanitare, 1 cabind dus, 1 vestiar
tehnicieni; '

> Sala losif Naghiu (parter) este utilizatd de cdtre TDR n parteneriat cu MNLR si dispune de foaier si
garderoba; (
> Incepand cu luna decembrie 2018, 1 imobil situat in strada Lipscani nr. 26 (administrare comun

cu Teatrul Mic). Suprafata totald a imobilului este de 2423 mp (clddire nefunctionald).
Sediul administrativ:

Teatrul Dramaturgilor Romani isi desfasoard activitatea Tn spatiile nchiriate Tn Calea Grivitei nr.
64-66. In acest imobil, institutia dispune de un spatiu cu o suprafata de 787,76 mp, adicd etajul 3.
Dotari:

> Sistemul de iluminat scend - spectacole a fost proiectat si realizat cu absolut toate proiectoarele
de iluminat cu tehnologie LED, rezultdnd o economie de energie electricd de aproximativ 90%, in acelasi
timp eliminandu-se pentru o perioadd de 10.000 de ore/functionare necesitatea nlocuirii lampilor

clasice;
> Etajul 3 este dotat cu instalatie antiefractie si control video, sistem de climatizare si aer
conditionat, instalatie avertizare incendii si 2 lifturi; (
> Sistem comunicatie regie tehnica.

in anul 2021, Teatrul Dramaturgilor Romani:
v A Tinchiriat si amenajat un spatiu de birouri destinat extinderii activitdtii departamentelor

Contabilitate, Achizitii, Resurse umane, birou aflat la aceeasi adresd (Calea Grivitei 64-66 - etajul 5)

v A inchiriat si a Tnceput amenajarea unui spatiu destinat depozitdrii decorurilor si recuzitei, spatiu
aflat la aceeasi adresa (Calea Grivitei 64 - 66 - subsol)




'4.4. Lista programelor si proiectelor desfdsurate in ultimii tre/ ani

Nr. | Numele programelor si ale Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022
proiectelor

crt.
Programul TDR Proiectele din cadrul

1 TEXT. acesfw program

urmaresc cresterea

DRAMATURG. indicatorilor de consum
REPREZENTARE cultural prin atragerea

isi  propune punerea in
valoare a patrimoniului
dramaturgic romanesc prin
realizarea  unor  proiecte
menite sa promoveze operele
remarcabile  inspirate  din
fondul national, clasic si

contemporan.

Gandit ca un program de
mare anvergura, Text,
Dramaturg. Reprezentare
potenteazd chiar prin numele
sau rolul crucial al tuturor
factorilor implicati n creatia
artisticd si drumul parcurs de
o productie - de la alegerea
textului pana la reprezentarea
lui scenicd. Proiectele din

cadrul acestui program
urmaresc cresterea
indicatorilor de consum
cultural prin atragerea

publicului din segmentul 18-
80 si fidelizarii acestuia.

publicului din segmentul
18-80 si fidelizarii
acestuia.




Proiectul:

Autori canonici

Autori contemporani

Exista nervi de Marin
Sorescu

Nocturnele lu’
Leonida adaptare
dupa I. L. Caragiale

Indiscretii de
tranzitie textul si
regia Rodica Popescu
Bitdnescu

MARINA SI ULAY de
Edith Negulici, regia
Alexandru Nagy.
*TDR a difuzat
fragmente din
repetitii.

6 COMEDII USOARE
PENTRU OAMENI
TRISTI de Stefan
Caraman,

Domnul si doamna
Oval de Theodora
Herghelegiu,

NU SUNT EU. MAIA
MORGENSTERN - O
BIOGRAFIE
dramaturgia Dan
Druta,

POVESTEA
PERSONAJELOR
MELE...Un spectacol
de Iris Spiridon

Concurs de creatie
teatrald si literard cu
tema ,Distanta”TDR,
MNLR si BMB au
organizat concursul
de creatie teatrald si
literard in perioada 1
mai - 15 iunie 2020.

Un dramaturg azi

Biografiile a 30 de

Paracliserul de
Marin Sorescu

Cine sapa groapa
altuia de lon
Bdiesu,

Jungla TeVe - un
spectacol de Gigi
Caciuleanu

Marina si Ulay de
Edith Negulici,
regia Alexandru

Nagy -
coproductie TES

Trilogia minelor
(Teatru in serial -
Trei spectacole:
Flori, Bezna, Apa)
de Csaba Székely,

Secretul fericirii
de Alexandru
Popa

Alice n Tara
Minunilor

de Henry
Malineanu,
coproductie cu
Teatrul Evreiesc
de Stat

Revista DRAMA

Editia IV - iunie
2021; Editia V -
noiembrie 2021

PARACLISERUL de Marin
Sorescu

ZAPEZILE DE ALTADATA
de Dumitru Solomon

INTERESUL GENERAL de
Aurel Baranga

NUNTA IN CER de Mircea
Eliade

O BUNICA DE MILIOANE
de Alexandra Ares si (
Dinu Grigorescu ‘

TZUKI SI TATI de Florin
Piersic jr.

BRANCU, DRAGOSTEA
MEA! de Claudia Motea

DRUMUL DAMASCULUI
de Doina Jela

SEVALETUL de Mihai
Hafia Traista

STOP THE TEMPO de
Gianina Carbunariu
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dramaturgi romani
au fost reunite intr-o
brosurd disponibila
pe site-ul teatrului.

Revista DRAMA

Al doilea
volum si Al treilea
volum

Programul TDR:
TEATRUL DESCHIS REUSITEI

Prin acest program, ne-am
propus sa diversificdm si sa
fnnoim oferta culturalda a
teatrului, realizand totodata
un parteneriat durabil Tintre
institutia culturala de stat si
teatrul independent

TRAUMA KINK de
Mihaela Drdgan realizat
in co-productie cu
Compania GIUVLIPEN

Refacere SECRETUL
FERICIRII de Alexandru
Popa

CU O SINGURA VIATA
Recital extraordinar
Rdzvan Vasilescu

Proiectul:
Microstagiunea estivald

Prin proiectul Microstagiunea
estivald am reusit sd atragem
si sd crestem interesul
spectatorilor pentru produsul
cultural Tntr-o perioada 1n
care ofertele teatrale sunt
limitate. ldeea petrecerii unei
seri de vard Iintr-o sald
rdcoroasd si intimd de teatru
a atras un segment de public

nou, cel interesat de
evenimente insolite,
indraznete.

Zilele Artistilor
Independenti

Editia | -~ februarie -
martie 2020

Editia a-ll-a -iunie -
septembrie 2020

Teatrul Dramaturgilor
Romani a fost si in 2022
prezent la TNB -
Amfiteatru si a prezentat
spectacole n aer liber in
tot sezonul estival. Au
fost prezentate
spectacole ca: 6 Comedii
usoare pentru oameni
tristi de Stefan Caraman,
lona de Marin Sorescu,
Jungla TeVe de Gigi
Caciuleanu sau recitalul
extraordinar al lui
Razvan Vasilescu, Cu o
singurd viatd.




Zilele Artistilor Independenti

Programul TDR:
TINERI DEBUTANTI ROMANI

Tineri Debutanti Romani este
un program initiat de Teatrul
Dramaturgilor Romadni, un
laborator experimental care
are ca scop sustinerea tinerei
generatii de artisti
(dramaturgi, actori, regizori,
scenografi etc.)

n anul 2022, TDR a
gazduit urmdtoarele
spectacole din zona
Teatrului Independent:

Freak show
Backstage boys

Femeia' ca un cdmp de
luptd

Un loc,
intdmplare

un spatiu, o

Blocuri in versuri

Pisica albastrd

- proaspat

Proiectul:  Laboratorul de
creatie teatrald

Proiectul a fost initiat pornind
de la ideea fincheierii unor
parteneriate pe termen lung
intre teatru si facultdtile de
arte din tard si este un
laborator experimental care
are ca scop fTndrumarea si
sprijinirea tinerei generatii de
artisti  (dramaturgi, actori,
regizori, scenografi etc.) si
sustinerea piesei romanesti
contemporane prin
directionarea tinerilor creatori
spre alegerea pentru
spectacolul de absolvire a
unor texte inedite romanesti,
cdt si  prin  Tncurajarea
absolventilor de
scriere dramaticd de a-si face
debutul.- In urma indeplinirii
conditiilor ~ de  parteneriat
(respectarea ROF-ului si ROI-
ului), Teatrul Dramaturgilor

Laboratorul de
teatrald

Proiecte  de

creatie si cercetare:

creatie

*TDR a prezentat
online spectacolul
.La  Lilieci” dupd
texte de Marin
Sorescu, un proiect
realizat de liceeni
bucuresteni.

TDR a difuzat online
spectacolul de
licenta ,Flori, filme,
fete sau baieti” de
Mimi Branescu.
(Universitatea
Hyperion).

Paracliserul de
Marin Sorescu

Cine sapa groapa
altuia de lon
Bdiesu,

Jungla TeVe - un
spectacol de Gigi
Cdciuleanu

Marina si Ulay de
Edith Negulici,
regia Alexandru
Nagy -
coproductie TES

Trilogia minelor
(Teatru in serial -
Trei spectacole:
Flori, Bezna, Apa)
de Csaba Székely,

Secretul fericirii
de Alexandru
Popa

Alice in Tara
Minunilor

in anul 2022, TDR a
gazduit urmatoarele
spectacole:

Scrisori eminesciene
Singuratatea omului
singur

Romani se angajeazd sd pund
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la dispozitia viitorilor
absolventi sdli de repetitie si
sali de spectacol, pentru
sustinerea reprezentatiilor
asigurand aparaturd
profesionald si  personal
tehnic. La aceste spectacole
intrarea va fi liberd.

de Henry
Malineanu,
coproductie cu
Teatrul Evreiesc
de Stat

Revista DRAMA

Editia IV - iunie
2021; Editia V -
noiembrie 2021

Programul: TU DEVII

RESPONSABIL,
Programul urmadreste
integrarea obiectivelor

comune sectoarelor: educatie
si culturd, prin abordarea
deopotrivd a problematicii
incluziunii sociale, cu scopul
cresterii accesului la cultura
pentru categoriile definite
drept dezavantajate.

Ne asumam rolul de educatori
ai comunitatii, avand
convingerea ca spectatorul de
teatru nu se naste din
inclinatfe sau privilegiu, ci
prin educatie.

fn anul 2022, TDR a
gazduit urmatoarele
spectacole:

Scrisori eminesciene
Singurdtatea omului
singur

Proiectul:

HECTOR. COPIL. este gandit
special pentru tinerii care
provin din medii defavorizate,
dorind sa fie un factor pozitiv
in demersul incluziunii lor
sociale si pornind de la
premisa  oferirii accesului
gratuit la spectacolele
selectate in cadrul proiectului.

SCOALA DIN TEATRU se
adreseaza potentialilor

1 iunie 2021

TDR - Toti ne
Dorim Rasete

200 de ani Vasile
Alecsandri -Ghici,
ghicitoarea mea...
de vrei sa fii a
mea - VOCEA
TEATRULUI
LICEAN
BUCURESTEAN - in
colaborare cu

Aldturi de Biblioteca
Metropolitana Bucuresti
si PROEDUS, Teatrul
Dramaturgilor Romani a
organizat concursul de
creatie teatrala si literara
Scdrta, scarta pe hartie!
Membrii juriului -
Gabriel Fatu (Manager
TDR), Ramona loana
Mezei (Manager BMB) si
Adriana Trandafir - au
analizat cele 30 de texte
primite si au desemnat
urmadtorii castigatorii :




beneficiari din medii socio-
economice stabile, axandu-se
pe responsabilizarea familiilor
si profesorilor prin campanii
de promovare organizate fin
unitati de Tnvatamant, cu
scopul principal de a contribui
activ la formarea si educarea
viitorilor  consumatori  de
teatru.

SENIORI LA TDR

Obiectivul proiectului este de
a spori sansa accesului la
culturd, fie prin gratuitate, fie
prin reduceri semnificative la
achizitionarea biletelor pentru
seniori aflati in dificultate
financiara, fara venituri sau cu
venituri foarte mici, trdind
sub riscul sdraciei si al
excluziunii sociale.

Incd de la infiintarea teatrului

se oferd asociatiilor de
pensionari  din  Bucuresti
invitatii, n limita locurilor
disponibile, la toate
spectacolele  cuprinse  fn
repertoriul teatrului si de
asemenea, ca parte a
programului, pregdtim
campania “Ddruiegte o

reprezentatie!” prin  care
beneficiarii teatrului vor putea
achizitiona 1Tn bilete
destinate  persoanelor din
categorii defavorizate.

avans

Liceul de Arte
Dinu Lipatti

Categoria de varsta 14-
18 ani: Adrian Hebean -
Anotimpuri opuse ,
Maria Datcu - Copilu/
lumii, Victor Antofi -
Polobocul politician,
Maria Paval - Ora cafelei

incd de la infiintarea
teatrului se ofera
asociatiilor de pensionari
din Bucuresti invitatii, in
limita locurilor
disponibile, la toate
spectacolele cuprinse Tn?
repertoriul teatrului si ae
asemenea, ca parte a
programului, pregdtim
campania “Ddruieste o
reprezentatie!” prin care
beneficiarii teatrului vor
putea achizitiona in
avans bilete destinate
persoanelor din categorii
defavorizate.

Programul: TIMP. DIRECTIE.
REPER.

Programul include evenimente
realizate cu ocazii Si
aniversari speciale, care

Variatiuni /a
inventiuni -
spectacol estival de
muzicad si
pantomima, cu Petre
Ancuta si Emilian

ANIVERSARE 5 ani - 6
mai 2022

LUn teatru care trebuie
sd existe’, o istorie de
succes a miscarii teatrale
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marcheaza un
important, fie din istoria
institutiei, (sdrbdtorirea
aniversarii teatrului, in fiecare
an, Tn ziua de 6 mai) fie din
istoria teatrului Tn general.
Menit sd dezvolte proiecte
interdisciplinare/para-

teatrale, Tn domeniul muzicii,

moment

artelor  vizuale, dansului,
programul Timp. Directie.
Reper se adreseaza

spectatorilor fideli ai teatrului,

Marnea

din Roméanid', ,un teatru
care a atins de mai multe
ori excelenta’, Teatrul
Dramaturgilor Romani, a
sdrbatorit vineri, 6 mai,

5 ani de existenta
printr-un eveniment
aniversar special, Tn
prezenta artistilor care i-
au sfintit scenele.

Au fost marcate
momentele importante
din cele 1827 de zile de
activitate, iar de cele 44
de premiere, 550 de
reprezentatii, 50 de
participdri la festivalurile
de profil si-au amintit cu
drag si emotie fostii
directori - doamna Lucia
Verona, domnul Horia
Garbea, domnul Marius
Bodochi, Tn timp ce
actualul director, domnul
Claudiu Bleont a slujit
unul dintre cele mai
profunde texte
dramatice romanesti -
Paracliserul de Marin
Sorescu

jurnalistilor, oamenilor de
teatru si implica organizarea
unor evenimente artistice
realizate  cu ocazii si
aniversari speciale.

Proiectul: ANIVERSARI,
EVENIMENTE, REPERE
CULTURALE

Ne-am propus sd oferim
beneficiarilor nostri
evenimente deosebite
(recitaluri, lansari de carte,
spectacole muzicale) cu ocazii
importante ca Ziua
Dramaturgiei Romanesti, Ziua
Culturii Nationale,

Comemorarea unor valorosi
autori romani etc, cat si sa

*ACTOR = OM este
un proiect prin care
ne-am propus sa
descoperim rolul pe
care 1l joacd actorii in
afara scenei.
Conceput ca o serie
de mini interviuri-
video cu actorii
colaboratori ai
teatrului, proiectul
LACTOR = OM” a
avut loc online in
perioada aprilie-

Artisti Romani
Contemporani:
HORATIU
MALAELE

Ziua Dramaturgiei
Romanesti

Teatrul Dramaturgilor
Romani a organizat pe
data de 6 decembrie
2022 GALA
DRAMATURGILOR
ROMANI.

Prin organizarea acestui
eveniment Tn zi de
sdrbdtoare ne-am
propuns sa promovam
creatia dramaturgica
romaneascd, sa premiem
si sa multumim autorilor
romani consacrati si sa fi

115
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atragem atentia asupra unor
figuri emblematice ale
natiunii noastre prin
spectacole biografice (Maria
Tanase in interpretarea
Adrianei Trandafir, spectacol

inclus n repertoriu;
Principesa /leana n
interpretarea Lianei Ceterchi,
spectacol invitat n
Microstagiunea estivald
2019).

Reunind pe scenele teatrului
artisti valorosi din domenii
diverse (teatru, dramaturgie,
coregrafie, muzicd), pentru a
marca evenimente
vernaculare sau a sarbdtori
personalitati importante,
sperdm sd credm spatiul si
clipa  necesare  implinirii
sentimentului de apartenenta.

noiembrie.
*TDR 3 ANI

Cu aceastad ocazie a
fost prezentata
publicului, de-a
lungul lunii mai, o
retrospectiva a celor
24 de spectacole
existente n
repertoriu.

*TUDOR ARGHEZI
140,

Actorii Marius
Bodochi, Monica
Davidescu si
studentii facultatilor
de teatru au recitat
online poezii din
lirica argheziana.

*LUCIAN BLAGA 125,
proiectul cultural -
educational ,Vei
plange mult ori vei
zambi?”, organizat
aldturi de Biblioteca
Metropolitana
Bucuresti, si-a
propus sa incurajeze
publicul spre
redéscoperirea liricii
blagiene.

Ulterior, Teatrul de
Comedie, Teatrul
National ,Lucian
Blaga” si Muzeul
National al Literaturii
Romane s-au
aldturat demersului.

*AUREL BARANGA.
MOMENTE

Maia Morgenstern,
Adriana Trandafir,

Primii nostri
dramaturgi - un
proiect online

Tncurajdm pe cei tineri
care pasesc acum timid
pe drumul scrierii
dramatice.

Un juriu format din
specialisti Tn domeniul
artei spectacolului a
stabilit criteriile in baza
cdrora s-au acordat
Premiile. Prin acest
eveniment urmarim
consolidarea imaginii
dramaturgiei romanesti
in randul segmentului de
public tandr, atragerea si
fidelizarea unei noi (_
categorii de public
pentru teatrul clasic si
contemporan, cresterea
interesului pentru piesa
de teatru roméneasca.
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TEATRU. DISTANTA. REFORMA
Programul a fost initiat fin
pandemie ca rdspuns la
necesitatea de adaptare. in

cadrul primului proiect,
monodramele castigdtoare ale
Concursului de creatie

teatrald si literard ,Distan{a”
au fost transformate 1in
spectacole online si vor fi

prezentate urmdritorilor din

Magda Catone, Radu
Gheorghe, Andrei
Mihalache, Ruxandra
Tuchel au putut fi
ascultati intr-un
material video online
despre scriitor.

*SURPRIZA de
ANDREI IONESCU

spectacol online

| dupi textele

LSurpriza” (regia
Razvan Oprea, cu
Monica Davidescu si
Aurelian Temisan) si
JFericire de
Tmprumut” (cu
Marius Bodochi si
Ramona lacov) de
Andrei lonescu.

| 13 noiembrie 2020

Ziua Dramaturgiei
Romanesti. ,Creatia -
Punctul 0” - Un
proiect cultural
finantat de Ministerul
Culturii

15 ianuarie 2020

Ziua Culturii
Nationale - Recital de
muzica & poezie

DOMNUL POPESCU
DE LA CINCI

de Bogdan Hrib

cu Adi Gheo

ZIUA IN CARE M-
AM CASATORIT
CU MINE

de Andreea
Tanase

cu Mirela Zeta

N SIGURANTA




-

paginile  social-media  1n
perioada decembrie 2020 -
februarie  2021. TEATRU.
DISTANTA. REFORMA

Conectati la culturd. O

stagiune online

de Mara Grasu
cu Antonia Boantd
CIAO, TATA!

de Carmen
Dominte

cu Tomi Cristin

DEPARTELE
APROAPE

de Qornel Udrea

cu Andreea
Gramosteanu (
ARHIPELAG
de Laura lvancioiu
cu lzabella
Demeter
LA BINE Sl LA RAU
de Marilena
Dumitrescu
cu Letitia
Viddescu
4.5. Programul minimal realizat pe ultimii trei ani (
Nr. | PROGRAM Scurta descriere a Scurta Denumirea Bugetul Buget
{2
Crt. programului 5 descriere a proiectului prevdazut*) | consumat la
g = programului pe program finele
o B (lei) anului (lei)
o v
z
Anul 2020
& Programul fsi Autori canonici | EXISTA NERVI 277.000 254.061,47
% ud propune punerea in de Marin Sorescu,
57 < valoare a regia Felix Alexa
g & patenmon UldiN S i el S e el S e SR L O e DR e [ o el
& E dramaturgic NOCTURNELE LU ;
E B romanese prin LEONIDA 216.000 | 175.524
i realizarea unor adaptare dupd I.
LoSaradiale,. L] 0




proiecte menite sa
promoveze operele
remarcabile
inspirate din fondul
national, clasic si
contemporan.

versiunea scenicd
si regia Alexa
Visarion

de Marin Sorescu,
regia Horatiu
Maldele

260.000

Autori
contemporani

INDISCRETII DE
TRANZITIE
textul si regia
Rodica Popescu
Bitdnescu
MARINA SI ULAY
de Edith Negulici,
regia Alexandru
Nagy.

“TDR a difuzat
fragmente din

6 COMEDII
USOARE PENTRU
OAMENI TRISTI

de Stefan
Caraman, regia
Alexandru Na
Domnul si
doamna Oval

de Theodora
Herghelegiu, regia

NU SUNT EU.
MAIA
MORGENSTERN -
O BIOGRAFIE
dramaturgia Dan
Drutd, directia de
scena Victor loan
Frunza

POVESTEA
PERSONAJELOR
MELE...

Un spectacol de
Iris Spiridon

I et o R S .

69.500

65.810,90

Reprez.
80% din
| Incasari___

74.471,90

FDRC

a-lll-a editie

Anulat

Anulat

Concursul
National de
Dramaturgie
Romaneasca

Nu a fost
organizat tn 2020,
dar pe 15 ianuarie
au fost decernate

premiile editiei

1314

1190,60
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2019

Concurs de TDR, MNLR si BMB 0 0
creatie teatrald | au organizat
si literard cu concursul de
tema creatie teatrald si
,Distanta” literard in
perioada 1 mai -
15 iunie 2020.
Un dramaturg Biografiile a 30 de 0 0
azi dramaturgi
romani au fost
reunite Tntr-o
brosura
disponibila pe
site—ul teatrului.
Revista DRAMA | Al doilea volum 12.000 Aol
Al treilea volum 5.000 1.091
o Prin acest program, Editia | - februarie 9.000 8.138
5 ne-am propus sa Zilele Artistilor | —martie 2020 80%
é diversificim oferta Independenti Thcasari
n culturald a teatrului, Editia a-ll-a -iunie 6.000 lei 4.594
G realizand totodata ~ septembrie 80%
wn & IS ity
‘u:-l un parteneriat 2020 incasari
= durabil Tntre
i institutia culturald
é de stat si teatrul
independent
Laboratorul de | Proiecte de creatie
Programul este un creatie teatrald | s/ cercetare:
laborator *TDR a prezentat 0 0
experimental care online spectacolul
= are ca scop JLa Lilieci” dupa (
‘g sustinerea tinerei texte de Marin
8 generatii de artisti Sorescu, un
B (dramaturgi, actori, proiect realizat de
<Z: regizori, scenografi liceeni
§ etc.). bucuresteni.
a TDR a difuzat 0 0
E online spectacolul
é de licentd ,Flori,
filme, fete sau
bdieti” de Mimi
Branescu.
(Universitatea
Hyperion).
— O = Programul Hector. Copil. 0 0
D > 8 & &
A Q J urmdreste e ] 5
4 integrarea Fagalaain
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Actorii Marius
Bodochi, Monica

obiectivelor comune teatru
seatgRislon Seniori la TDR 0 0
educatie si cultura,
prin abordarea
deopotrivd a
problematicii
incluziunii sociale,
cu scopul cresterii
accesului la cultura
pentru categoriile
definite drept
dezavantajate.
Programul include Variatiuni la
evenimente Aniversari inventiuni - 10.000 20128
realizate cu ocazii & spectacol estival
si aniversari Evenimente de muzica si
speciale, care & pantomima, cu
marcheaza un Repere Petre Ancuta si
moment important, culturale Emilian Marnea
fie din istoria *ACTOR = OM
institutiei, fie din este un proiect 0 0
istoria teatrului Tn prin care ne-am
general. Menit sa propus sa
dezvolte proiecte descoperim rolul
interdisciplinare/pa pe care 1l joacd
ra-teatrale, n actorii Tn afara
domeniul muzicii, scenei. Conceput
- artelor vizuale, ca o serie de mini
E dansului, interviuri-video cu
b programul se actorii
UK} . )
5 adreseaza colaboratori ai
P spectatorilor fideli teatrului, proiectul
(=) ai teatrului, JACTOR = OM" a
%-' jurnalistilor, avut loc online n
= oamenilor de teatru perioada aprilie-
si implica noiembrie
organizarea unor *TDR 3 ANI 0 0
evenimente artistice Cu aceasta ocazie
realizate cu ocazii a fost prezentata
si aniversdri publicului, de-a
speciale. lungul lunii mai, o
retrospectiva a
celor 24 de
spectacole
existente in
repertoriu.
*TUDOR ARGHEZI
140, 0 0
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Davidescu si
studentii
facultdtilor de
teatru au recitat
online poezii din
lirica argheziana.

*LUCIAN BLAGA
125, proiectul
cultural -
educational ,Vei

plange mult ori

vei zambi?”",
organizat aldaturi
de Biblioteca
Metropolitand
Bucuresti, si-a
propus sa
fncurajeze
publicul spre
redescoperirea
liricii blagiene.
Ulterior, Teatrul
de Comedie,
Teatrul National
,Lucian Blaga” si
Muzeul National al
Literaturii Romane
s—au aldturat
demersului.

*AUREL BARANGA.
MOMENTE

Maia
Morgenstern,
Adriana Trandafir,
Magda Catone,
Radu Gheorghe,
Andrei Mihalache,
Ruxandra Tuchel
au putut fi
ascultati intr-un
material video
online despre
scriitor.

*SURPRIZA de
ANDREI IONESCU ,
spectacol  online
dupd textele
Surpriza”  (regia
Razvan Oprea, cu
Monica Davidescu
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si Aurelian
Temisan) Si
JFericire de
imprumut” (cu

Marius Bodochi si
Ramona lacov) de
Andrei lonescu.

13 noiembrie 7.500 7.005,25
2020
Ziua Dramaturgiei
Romanesti.
,Creatia - Punctul
0" - Un proiect
cultural finantat
de Ministerul
Culturii
15 ianuarie 2020 2.000 1.190
Ziua Culturii
Nationale - Recital
de muzicd &
poezie
Programul a fost DOMNUL POPESCU 1.000 532
initiat in pandemie DE LA CINCI
ca rdspuns la Conectati la de Bogdan Hrib
necesitatea de cultura. O cu Adi Gheo
adaptare. in cadrul stagiune online
'S primului proiect,
§ monodramele
B castigdtoare ale
<t Concursului de
E’ creatie teatrald si
E literard ,Distanta”
o au fost
2 transformate n
E spectacole online si
= vor fi prezentate
urmaritorilor din
paginile social-
media Th perioada
decembrie 2020 -
februarie 2021.
TOTAL: 1.028.314 | 657.628,12
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Nr.
Crt.

PROGRAM

Scurta descriere
a programului

INT. Prorecte 1T

cadrul

Scurta
descriere a
programului

Denumirea
proiectului

Bugetul
prevazut®)
pe
program
(lei)

Buget
consumat la:
finele anului

(lei)

Anul 2021

TEXT. DRAMATURG. REPREZENTARE.

Programul fsi
propune punerea
in valoare a
patrimoniului
dramaturgic
romanesc prin
realizarea unor
proiecte menite
sd promoveze
operele
remarcabile
inspirate din
fondul national,
clasic si
contemporan.

Autori
canonici

Paracliserul de
Marin Sorescu

42.500

8.000
(restul
achitat
n 2022)

Cine sapad
groapa altuia
de lon Bdiesu,
regia Felix
Alexa

180.000

176.000

Autori
contemporani

Jungla TeVe -
un spectacol
de Gigi
Cdciuleanu
Marina si Ulay
de Edith
Negulici, regia
Alexandru
Nagy -
coproductie
Trilogia
minelor
(Teatru in
serial ~ Trei
spectacole;
Flori, Beznd,
Apa)

de Csaba
Székely, regia
Horia Suru

Secretul
fericirii

de Alexandru
Popa, un .
spectacol de

Conrad

63.500

145.000

62.500

138.000
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i

Mericoffer
Alice in Tara 32.0001 | 29.000
Minunilor
de Henry
Malineanu,
regia Dan
Tudor,
coproductie cu
Teatrul
Evreiesc de Stat
Revista Editia IV - iunie 30.000 36.392
DRAMA 2021; Editia V
- noiembrie
2021
Prin acest Don juan Proiect 0
program, ne-am moare ca toti | amanat
propus sa 3 ceilalti pana in
diversificam de Teodor 2022.
oferta culturala a Mazilu, regia
v @ teatrului, Marcel Top
= 5 £ | realizdnd Durata medie | Proiect 0
é g é totodatd un de viatd a amanat
parteneriat masinilor de pana in
durabil Tntre spalat 2022.
institutia de Elise Wilk,
culturald de stat regia
si teatrul Alexandra
independent. Popescu
Rivalitate Proiect 0
de Alina amanat
Sudrdsan, regia | pand in
Teodora 2022
Campineanu
Programul este 4 Laboratorul Spectacole de
un laborator de creatie licenta
experimental teatrald gazduite 0 622
care are ca scop Femeia ca un
sustinerea camp de lupta
tinerei generatii de Matei
5' de artisti Visniec
= E E (dramaturgi, (Universitatea
2 o % actori, regizori, Hyperion)
= Q & | scenografi etc.). ME&M de Stefan




Caraman
(Universitatea
Hyperion)
Jucarii de

| Saviana

Stanescu
(Universitatea
Hyperion)

TU
DEVII
RESPONSABIL

Programul
urmareste
integrarea
obiectivelor
comune
sectoarelor:
educatie si
culturd, prin
abordarea
deopotriva a
problematicii
incluziunii
sociale, cu
scopul cresterii
accesului la
cultura pentru
categoriile
definite drept
dezavantajate.

Hector. Copil

1 iunie 2021
TDR -

Toti ne Dorim
Rasete

1500

1500

Scoala din
teatru

200 de ani
Vasile
Alecsandri -
Ghici,
ghicitoarea
mea?

VOCEA
TEATRULUI
LICEAN
BUCURESTEAN
- Tn colaborare
cu Liceul de
Arte Dinu
Lipatti

3000

6.400

TN

Profesorul de
franceza de
Tudor
Musatescu -
VOCEA
TEATRULUI
LICEAN
BUCURESTEAN-
in colaborare
cu Liceul de
Arte Dinu
Lipatti

inVIZIBIL de
Rdzvan Omota

‘(student

masterand
UNATC Scriere
Dramaticad) -
elevi ai scolilor

3000
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bucurestene
VOCEA
TEATRULU/I
LICEAN
BUCURESTEAN

Seniori la
TDR

TIMP.
DIRECTIE.

REPER.

Programul
include
evenimente
realizate cu
ocazii si
aniversari
speciale, care
marcheaza un
moment
important, fie
din istoria

institutiei, fie din.

istoria teatrului
in general. Menit
sa dezvolte
proiecte
interdisciplinare/
para-teatrale, n
domeniul
muzicii, artelor
vizuale,
dansului,
programul se
adreseaza
spectatorilor
fideli ai teatrului,
jurnalistilor,
oamenilor de
teatru si implica
organizarea unor
evenimente
artistice realizate
cu ocazii si
aniversari
speciale.

Aniversari &
Evenimente &
Repere
culturale

Artisti Romani
Contemporani:
HORATIU
MALAELE

Ziua
Dramaturgiei
Romanesti

Primii nostri
dramaturgi

20.000

10.000

10.000

TOTAL:

609.000

521.681




Anul 2022

Nr.
Crt

Program
TDR

Scurtd descriere a
programului

Nr. proiecte in cadrul

programului

Denumire proiect

Buget prevazut pe
gram (lei)

Sume
cheltuite |
pentru |
fiecare
proiect
realizat

(lei)

TEXT.
DRAMATU
RG.
REPREZEN
TARE.

Programul Tsi
propune punerea
in valoare a
patrimoniului
dramaturgic
romanesc prin
realizarea unor
proiecte menite
sd promoveze
operele
remarcabile
inspirate din
fondul national,
clasic si-
contemporan.

11

Autori
canonici

Matca de Marin
Sorescu - anulat
Tnlocuit cu
PARACLISERUL de
Marin Sorescu

———————————————

Capul de ratoi

de George Ciprian
Co-productie
Teatrul Nottara -

Zapezile de
altadata

de

Dumitru Solomon

Zorii teatrului
romanesc -
Anulat

Tnlocuit cu
CONCURS de
proiecte:

. * INTERESUL
GENERAL de Aurel
Baranga

o |pro

N
U1
=]
=
o

350.000

58294

frme o b s st e by Bt

12T S0 ]
;

Autori
contempora
ni

Durata medie de
viatd a masinilor
de spdlat + S-a
intamplat Tntr-o
joi de Elise Wilk,
Anulat

Tnlocuit cu
CONCURS de
proiecte:

* NUNTA IN CER
de Mircea Eliade

75.000

65512




GELLU NAUM -
Titlul va fi stabilit
Anulat

fnlocuit cu

O BUNICA DE
MILIOANE de
Alexandra Ares $i

Tzuki si Tati de
Florin Piersic jr.

fo e s i st s et Bt et o St B ot 1

BRANCUSI,
DRAGOSTEA MEA!
de Claudia Motea

Drumul
Damascului
de Doina Jela

Sevaletul
de Mihai Hafia
Traista

Lapte de pasdre
de DR Popescu -
Anulat

fnlocuit cu

STOP THE TEMPO
de Gianina
Carbunariu

100.000

o e o s e st g e i o

105.385

Anulat

66.277

Revista
DRAMA

Editia V - iunie
2022

Editia VI -
noiembrie 2022

50.000

Anulat

TEATRUL
DESCHIS
REUSITE

Prin acest
program, ne-am
propus sa
diversificam
oferta culturald a
teatrului,
realizand
totodata un
parteneriat
durabil Tntre
institutia culturalad
de stat si teatrul
independent.

Zilele
Artistilor
Independen
ti

Nu sunt Turnul
Eiffel de Ecaterina
Oproiu - Anulat
fnlocuit cu
CONCURS de
proiecte:
*TRAUMA KINK de
Mihaela Dragan
Refacere
SECRETUL
FERICIRII de
Alexandru Popa

CU O SINGURA

50.000

53.247

10.019

14.046
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VIATA Recital
extraordinar
Rdzvan Vasilescu

TINERI Programul este Laboratorul | O fetitd nfiordtor | 25.000
DEBUTANT | un laborator de creatie de banald de
I experimental care teatrala loana Toloarga
ROMANI are ca scop Anulat
sustinerea tinerei
generatii de
artisti
(dramaturgi,
actori, regizori,
scenografi etc.).
Spectacole de 0
licentd gdzduite
Programul Hector. 1 iunie 2022 5000 (
TU urmdreste Copil TDR - Toti ne
DEVII integrarea Dorim Rasete
RESPONSA | obiectivelor Profesorul de 5000
BIL comune franceza de
sectoarelor: Scoala din Tudor Musatescu
educatie si teatru - VOCEA
culturd, prin TEATRULUI
abordarea LICEAN
deopotrivd a BUCURESTEAN-in
problematicii colaborare cu
incluziunii Liceul de Arte
sociale, cu scopul Dinu Lipatti
cresterii accesqlui Anulat
la cultura pentru inVIZIBIL de 2000
categoriile Razvan Omota
definite drept (student
dezavantajate. ' masterand
UNATC Scriere
; Dramatica) - elevi
ai scolilor
bucurestene
Anulat
Seniori la 0
TDR
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TIMP.
DIRECTIE.
REPER.

Programul include
evenimente
realizate cu ocazii
si aniversari
speciale, care
marcheaza un
moment
important, fie din
istoria institutiei,
fie din istoria
teatrului Tn
general. Menit sa
dezvolte proiecte
interdisciplinare/
para-teatrale, in
domeniul muzicii,
artelor vizuale,
dansului,
programul se
adreseaza
spectatorilor
fideli ai teatrului,
jurnalistilor,
oamenilor de
teatru si implicd
organizarea uhor
evenimente
artistice realizate
cu ocazii si
aniversari
speciale.

Aniversari &
Evenimente
& Repere
culturale

Ziua Culturii
Ziua TDR
6 MAI 2022

Ziua Dramaturgiei
Romanesti

GALA
DRAMATURGILOR
ROMANI

30.000

43.160

41.215

| ToTAL

1.560.160

976.082

~ 4.6. Alte informatif

Personalul

Analiza statului de funct;ii' n perioada 2020 - 2022: (pe numdr de posturi aprobate)

Nr.
crt.

Posturi

Anul
2020

Anul | Anul

2021 | 2022

Numarul de person'al la 31 decembrie

40

40 40

il

Personal conducere

D%,

2

Personal executie din care

35

35 35
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3 Personal specialitate 24 24 21
4, Alte categorii de personal-functii comune (ingrijitor, guard, muncitor, 0 0 7

curiei, pompier)
54 Personal functii de executie din compartimentele contabilitate, financiar, 11 11 10

aprovizionare, investitii, informatizare, RU, audit, juridic, SSM, etc)

4.6.1 Scurtd descriere a posturilor din institutie la data de 31.12.2022 9 (cf. prevederilor
HCGMB nr. 84/14.02.2020)
Al il e ot U
Total posturi aprobate din care: 40 38 2
Total functii de conducere, din care: 5 4 1 (
De specialitate(inclusiv Manager si Contabil Sef) 5 4 1
Administrative - = =
Total functii de executie, din care: 35 34 1
Functii de executie de specialitate, din care: 24. 24 -
Consultant artistic 1 1 -
Secretar (literar) 2 2 =
Secretar (PR) 2 2 =
Operator (sunet) 2 2 =
Operator (lumini) 1 1 -
Operator (imagine) 2 2 B
Sufleor 1 1 =
Regizor scend (culise) 2 2 ~
Maestru (sunet) 1 1 -
Machior 1 1 -
Recuziter 2 2 =
Muncitor din activitatea specificd institutiilor de 7 7 -
spectacole sau concerte :
Functii de executie - administrative, din care: 11 10 1
Auditor 2 1 1
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Inspector de specialitate 7 7 -

Referent 1 1 -

Administrator 1 1 -

4.6.2. Alte informatii privind managementul resurselor umane din institutie
Premii acordate pentru motivarea personalului
2020 - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului
2021 - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului
2022 - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului
Promovari**:
2020 - 0 promovari
2021 - 0 promovari
2022 - 0 promovari
** date preluate din solicitirile sau informdrile Teatrului Dramaturgilor Romani
Perfectionare.personal***:
2020 - 2 salariati ( 1 manager cultural, 1 manager al organizatiilor culturale)
2021 - 2 salariati ( 1 secretar literar, 1 administrator) :
2022 - 4 salariati ( 1sef sectie, 2 secretari literari, 1 administrator)

#+ date preluate din raportul de activitate al managementului la Teatrul Dramaturgilor Romani pentru
anul 2020 si pentru anul 2021.

Modificare nr. personal:

Anul 2020 - 40
Anul 2021 - 40
Anul 2022 - 40

4.6.3. Alte informatii despre compartimente

in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare a Teatrului Dramaturgilor Romani,
aprobat prin nr. H.C.G.M.B. nr. 84/14.02.2020, compartimentele de specialitate ale institutiei sunt

urmatoarele:
o Manager (director)

° Director Adjunct
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o Contabil Sef

o Compartiment Resurse Umane

o Birou Organizare spectacole, Marketing
o Sectia Servicii de scenad si productie

o Compartiment Achizitii

o Compartiment Administrativ

o Compartiment Financiar - Contabilitate
° Compartiment Audit Public Intern

Atributiile compartimentelor de specialitate si functionale sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare
si Functionare, in conformitate cu structura organizatorica (organigrama) aprobata de C.G.M.B. Stabilirea
atributiilor pe compartimente de specialitate si functionale se face cu respectarea tuturor actelor

normative in vigoare. (

V. Sarcini pentru management

Managementul va avea urmatoarele sarcini pentru durata proiectului de management:

I} Realizarea si dezvoltarea programelor si proiectelor promovate de cdtre Primdria Municipiului
Bucuresti prin intermediul Directiei Cultura, Tnvégémént, Turism, Tn sensul dezvoltarii urbane durabile,
prin extinderea si reechilibrarea peisajului cultural al orasului, accentuarea identitdtii cartierelor si
cresterea coeziunii comunitare. Participarea institutiei in cadrul proiectului Straz/ Deschise - Bucuresti,
promenadd urband sau in cadrul unui proiect similar.

2 Initierea si dezvoltarea de programe si proiecte educational - culturale inovatoare, adecvate
tuturor categoriilor de varstd. Participarea institutiei in cadrul proiectului Vocea Teatrului Licean
Bucurestean (sau in cadrul unui proiect similar) si incheierea unor parteneriate cu institutiile de
fnvdtdmant preuniversitar si universitar in acest sens.

e Dezvoltarea unor programe in mediul online. (

4, Asigurarea schimburilor de metode artistice, practici culturale si idei profesionale cu artisti din
tdrile europene, pentru promovarea propriilor valori artistice din domeniul artelor spectacolului, conform
Strategiei Culturale a Municipiului Bucuresti.

51 Raportarea activitdtii specifice la cadrul strategic al Strategiei Culturale a Municipiului Bucuresti.
Realizarea unui plan de actiuni pentru promovarea orasului Bucuresti ca oras ,conectiv’ si oras cultural-

turistic. :

6. Cresterea gradului de ocupare a sdlii de spectacol/sdlilor de spectacol la media anuald de
minimum 75% din humarul de locuri. :

s Realizarea unei strategii de marketing si comunicare a institutiei pentru cresterea vizibilitatii

programelor si evenimentelor institutiei. Dezvoltarea unei strategii de branding a institutiei.

8. Cercetarea si identificarea profilului consumatorului specific institutiei, realizarea programelor,
evenimentelor si a tipurilor de continut conform asteptarilor publicului.

9. Participarea activd in retelele nationale si internationale, conform profilului institutiei.
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10.  Exploatarea productiilor de succes in alte teatre sau festivaluri nationale si internationale -
minimum doua deplasari pe an.

1l Realizarea de co-productii cu alte institutii publice de culturd si cu organizatii din sectorul
cultural independent.
25 Realizarea, in primii doi ani de mandat, cel putin a unui spectacol intr-o limbd de circulatie

internationald si subtitrarea unui alt spectacol intr-o limbd de circulagie internationald; realizarea, n
urmitorii trei ani de mandat, cel putin a unui spectacol intr-o limbd de circulatie internationald si
subtitrarea altui spectacol intr-o limbd de circulatie internationald.

1183 Realizarea, in primii doi ani de mandat, cel putin a unui spectacol avand la bazd un text al unui
autor roman si n urmdtorii trei ani de mandat cel putin a unui spectacol avand la bazd un text al unui
autor roman.

14. Realizarea si comunicarea publicd, cu un avans de minimum 6 saptamani, a programarii
spectacolelor.

i55 Asigurarea distribuirii Tn spectacole a intregului personal artistic angajat in institutie. fn cazul
colaboratorilor din cadrul spectacolelor se vor avea in vedere artistii din sectorul cultural independent
care nu au niciun contract stabil cu vreo institutie publicd de culturd.

16. Eficientizarea cheltuielilor, precum si a costurilor reprezentatiilor. Aplicarea unor mdsuri concrete .

de reducere a costurilor per beneficiar. Fiecare premierd va rdmane in repertoriul institutiei minimum 50
de reprezentatii, fiind inclusd constant in programul anual de spectacole al acesteia.

17 Implicarea, aldturi de celelalte institutii/servicii publice de culturd de interes local ale Municipiului
Bucuresti, in realizarea si implementarea unei platforme de streaming video pe baza de serviciu media
audiovizual la cerere, pentru productiile culturale (proiect coordonat de PMB).

18. Implicarea in implementarea unei platforme unice (comune) online de vanzare a biletelor la
spectacole, aldturi de celelalte institutii/servicii publice de cultura de interes local ale Municipiului
Bucuresti (proiect coordonat de PMB).

19: Elaborarea si aprobarea unei proceduri interne prin care sa se reglementeze inchirierea catre terti
a spatiilor aflate in domeniul public al municipiului Bucuresti si in administrarea institutiei, aliniate la
cerintele OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
Procedura va fi aprobatd prin HCGMB. Exploatarea potentialului spatiilor aflate fin folosintd
gratuiti/administrare si punerea in valoare a unor spatii neconventionale in scopul desfdsurdrii de
activitdti cultural-artistice.

20. Aplicarea unei strategii financiare eficiente pentru cresterea veniturilor proprii in primul an de
mandat la minimum 10% din subventia primitd pentru anul respectiv. incepand cu al doilea an de mandat
veniturile proprii vor creste cu minimum 7% fatd de veniturile proprii realizate in anul precedent.
Actiunea anterior mentionatd se va derula n fiecare an pand la sfarsitul mandatului.

21. Atragerea de resurse financiare din diverse surse, finantdri si cofinantdri nationale si/sau
internationale, sponsorizari, donatii, fonduri nerambursabile. Intocmirea de proiecte in scopul atragerii
unor finantdri din fonduri nerambursabile/granturi etc. -~ minimum o cerere de finantare depusa la o
autoritate finantatoare, pentru fiecare an de mandat.

22. Dispunerea misurilor legale pentru asigurarea unui climat de sigurantd Tn desfdsurarea optima a
activitdtii specifice si functionale a institutiei.
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234 Dispunerea mdsurilor legale pentru obtinerea autorizatiilor si avizelor legale (ex: autorizatie de
functionare, aviz ISU pentru spatiile aflate Tn administrarea institutiei etc) si necesare desfdasurdarii
activitatilor in sigurantd. ,

24, Asigurarea implementarii standardelor de control intern managerial previazute de Ordinul SGG nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

25, Asigurarea transparentei decizionale si a liberului acces la informatiile de interes public, Tn
conditiile si cu respectarea Legii nr. 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd si ale DPG nr. 690/2021 privind
transparentizarea contractelor incheiate de Primdria Municipiului Bucuresti si institutiile subordonate
Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

26. Indeplinirea tuturor obligatiilor care derivi din aprobarea proiectului de management si fin
conformitate cu ordinele/dispozitiile/hotdrdrile autoritdtii, respectiv cele prevdzute in legislatia n
vigoare si In reglementadrile care privesc functionarea institutiei;

27.  Transmiterea cdtre autoritate, conform dispozitiilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiifor publice de culturd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, a rapoartelor de activitate si a tuturor comunicarilor necesare. {

**Indjcatorii de performantd corespunzadtori sarcinilor se redimensioneazd in situatia aparitiei unor
reglementdri cu privire la instituirea stdrii de urgentd/alerta, in concordantd cu restrictifle impuse
desfdsurdrii activitatir.

VI. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul Tntocmit de candidat este limitat la un numdr de 60 de pagini pagini + anexe si trebuie
sd contind punctul de vedere al managerului (candidatului) asupra dezvoltdrii institutiei pe durata
proiectului de management. in fntocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor
prevazute in ordonanta de.urgenta.

In evaluarea proiectului de management se va urmari modul in care oferta managerului rispunde
la sarcinile formulate n baza prevederilor art. 12 alin. (1) din O.U.G. nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, cu modificdrile si completdrile ulterioare, avand in vedere
urmadtoarele prevederi, care reprezintd totodata si criteriile generale de analiza si notare a proiectelor(
management:

a) analiza socioculturald a mediului in care isi desfdsoard activitatea institutia si propuneri
privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent; '

b) analiza activitatii profesionale a institutiei si propuneri privind imbunadtdtirea acesteia,;
) analiza organizdrii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz;
d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei,
conform sarcinilor prevazute la pct. V;

f) previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu mentionarea resurselor financiare
ce ar trebui alocate de cdtre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse.
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Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sd contind solutii manageriale
concrete, in vederea functiondrii si dezvoltdrii institutiei, pe baza sarcinilor formulate de autoritate.

Prima pagind a proiectului de management va fi redactatd conform modelului prezentat in Anexa
nr. 4 la prezentul Caiet de obiective.

MODELUL PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. Analiza socio-culturali a mediului Tn care isi desfisoard activitatea institutia si propuneri privind
evolutia acesteia n sistemul institutional existent:

1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseaza
aceleiasi comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari);

3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunadtatirea acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (tipul informatiilor: studii de consum,
cercetdri, alte surse de informare);

5. grupurile-tintd ale activitdtilor institutiei pe termen scurt/ mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitdtii institutiei si propuneri privind imbundtdtirea acesteia:
1. analiza programelor si a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupd caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizdrii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz:
1. analiza reglementdrilor interne ale institutiei si ale actelor normative incidente;
2. propuneri privind modificarea reglementdrilor interne;

3. analiza capacitdtii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
externalizate;

"4, analiza capacitdtii institutionale din punctul de vedere al spatiilor si patrimoniului institutiei,
propuneri de imbundtdtire;

5. viziunea proprie asupra utilizdrii institutiei delegdrii, ca modalitate legala de asigurare a
continuitdtii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
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Analiza financiard, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/ alocatii, surse atrase/ venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de fintretinere,
colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativa a cheltuielilor (estimate si, dupa caz, realizate) in perioada/ perioadele

indicata/ indicate Tn caietul de obiective, dupad caz, completate cu informatii solicitate/obtinute de la
institutie:

Nr. crt. | Programul/ proiectul | Devizul estimat | Devizul realizat | Observatii, comentarii, concluzii

(1) (2) (3) “) (5)

Total: Total: Total:

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a cheltuielilor
institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi, specifica institutiei, pe categorii

de tarife practicate: pret intreg/ pret redus/ bilet profesional/ hilet onorific, abonamente, cu
mentionarea celorlalte facilitdti practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestdri de servicii culturale Tn cadrul parteneriatelor cu alte
autoritdti publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in tot:?,-“"
veniturilor;

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
4.3. analiza gradului de acoperire a salariilor din subventie/alocatie:

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decdt contractele
de munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:
a) din subventie;
b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei,
conform sarcinilor formulate de autoritate:

<
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Propuneri, pentru intreaga perioada de management:

1

24

8.
F

. Viziune;

misiune;

. obiective (generale si specifice);

. strategia culturala, pentru intreaga perioada de management;

. strategia si planul de marketing; :

. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

. proiectele din cadrul programelor;

alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.

Previzionarea evolutiei economico~financiare a institutiei, cu o estimare a resurselor financiare

ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

o

Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Crt.

Categorii Anul | | Anul Il | Anul lll | Anul IV | Anul V

(1)

(2) 3) “) (5) (6) (6)

TOTAL VENITURI, din care:

1.a. venituri proprii, din care:

1.a.1. venituri din activitatea de baza

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/ alocatii

1.c. alte venituri

TOTAL CHELTUIELL, din care:

2.a. Cheltuieli de personal, din care:

2.a.1. cheltuieli cu salariile

2.a.2. alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii A

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.1. la sediu;

2.2. Tn afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd




Nr.
» Crt.

PROGRAM

Scurta descriere a
programului

Nr. proiecte Tn
cadrul
programului

DENUMIREA
PROIECTULUI

Bugetul prevdzut
pe program (lei)

Primul an de management

Anul Il de managemen

Anu

[ Il de management

Anu

I IV de management

Anu

'V de management

Vil. Alte precizari

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine si de la Dirg *ia

Culturd, Tnvatimant, Turism (Bd. Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, Bucuresti, telefon: 021.305.55.00 il

2052, e-mail: cultura@pmb.ro si/sau de la institutie (datele de contact se gisesc pe site-ul oficial al
institutiei).

Datele referitoare la institutie sunt preluate din informdrile si raportdrile primite de /a aceasta,

pentru sectiunile 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 5i 4.6. Site-ul institutie/ a fost utilizat pentru sectiunea 4.1.

VIl Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul caiet de obiective.
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ANEXA nr. 1
la Caietul de obiective - Teatrul Dramaturgilor Romani

Organigrama si Regulamentul de organizare si functionare ale Teatrului Dramaturgilor Romani -
aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 84/14.02.2020 se gdsesc pe site-ul Primariei Municipiului Bucuresti
www.pmb.ro, sectiunea MONITORUL OFICIAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI - ACTE NORMATIVE EMISE DE
PRIMARUL GENERAL SAU CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI.

ANEXA nr. 2
la Caietul de obiective - Teatrul Dramaturgilor Romani

Statul de functii al Teatrului Dramaturgilor Romani - aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 84/14.02.2020 se
gdseste pe. site-ul Primdriei Municipiului Bucuresti www.pmb.ro, sectiunea MONITORUL OFICIAL AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI - ACTE NORMATIVE EMISE DE PRIMARUL GENERAL SAU CONSILIUL GENERAL AL
. MUNICIPIULUI BUCURESTI.
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ANEXA nr. 3
la Caietul de obiective - Teatrul Dramaturgilor Romani

Bugetul aprobat/executat al Teatrului Dramaturgilor Romani - pe ultimii 3 ani

2020

TEATRUL :
DRAMTURGILOR HCGMB Nr. 67/14.02.2020 HCGMB Nr. HCGMB Nr.697
ROMANI *) 121/07.05.2021 *) [/21.12.2022 *)

Buget Buget Buget Buget Buget Buget

definitiv executat definitiv . executat definitiv executat

(mii lei) (mii lei) (mii lei) (mii lei) (mii lei) (mii lei)
TOTAL VENITURI,
i adra: 5.502 5.151 5.594 5.362 5.994 5.773
Venituri proprii 190 186 230 262 o S5
Subventii

5.312 4,965 5.364 5.100 B634 A
Donatii 0 0 0 0 g .
TOTAL
CHELTUIELI, din 5.502 5.151 5.594 5.362 5.904 5.773
care:
Cheltuieli

.094 . .192 ;

bersonal 3.0 3.092 3.19 3.188 ol i) 3.358
Slsile Lo 2.408 2.059 2.402 2.174
bunuri si servicii § : i : 2.612 2.415
Cheltuieli de 5 5 i 4
capital . 0 0

*) incluzand modificirile si completdrile ulterioare pand la 31.12.2020, 31.01.2021 si 31.12.2022




la Caietul de obiective -

PROIECT DE MANAGEMENT
PENTRU
TEATRUL DRAMATURGILOR ROMANI

-5 ani -

*ANEXA nr. 4
Teatrul Dramaturgilor Romani




