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Primar General

privind aprobarea Caietului de obiective elaborat fn vederea organizdrii concursului de proiecte

de management pentru Teatrul Dramaturgilor Romdni

Avind in vedere referatul de specialitate al Direcliei Culturd, invildmAnt, Turism nr.

'L3pG2--Qp-p-L-&t-L--;
|inind cont de art.32 alin. (l) lit. e) din O.U.C. nr. lB9/2008 privind managementul instituSiilor

publice de culturd, aprobatd prin Legea nr.26912009, cu modificirile gi completirile ulterioare;

in conformitate cu:
. prevederile art. 7 alin. (l), ale art, 8, ale art. I I gi ale art. l2 din O.U.C. nr. 18912008 privind

managementul instituSiilor publice de culturd, aprobati prin Legea nr.26912009, cu modificirile qi

completirile ulte rioare,
. prevederile art. I Fi ale Anexei nr. 3 din O.M.C. nr. 27991.l0.12.20.l5 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru de organizare si desfdsarare a concursului de proiecte de management,

Regulamentului-cadru de organizare Si desfdSurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru a/

caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precam Si modelului-cadru al
con tractu lu i de ma nage me n t,

. prevederile D.P.C. nr. 161 102.O2.2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare Si
desfdsurare a concarsului de proiecte de management pentru institafiile publice de culturd de interes

local a/ Municipiului Bucurelti
in temeiul art. I54 alin. (4), art. I55 alin. (4) lit. a) gi alin. (5) lit. a), c) ;i e) ;i ale art. .l96 

alin.
(l) lit. b) din O.U.C. nr.5712019 privindCoduladministrati4 cu modificirile gi completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. I Se aprobi caietul de obiective elaborat in vederea organizf,rii concursului de proiecte de

management pentru Teatrul Dramaturgilor RomAni, institulie publicd de culturi de interes local al

Municipiului Bucuregti, conform Anexei, parte integranti din prezenta dispozifie.
Art.2 Caietul de obiective din Anexa la prezenta dispozilie va fi adus la cunoqtinli publici pe

pagina de internet a Teatrului Dramaturgilor Romdni 5i a Primiriei Municipiului Bucurefti, precum $i

prin afiqare la sediul Primiriei Municipiului Bucuregti gi alTeatrului Dramaturgilor RomAni.

Art, 3 Direcgia Culturi, invilimAnt, Turism, Direclia lnformatici ;i Teatrul Dramaturgilor

Romini vor aduce Ia indeplinire prevederile prezentei dispozilii.
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PilMARtA MUNTC|PTULUt BUCURE$T|

CAIET DE OBIECTIVE

elaborat ?n vederea organizdrli concursului de proiecte de management

organizat de Primiria Municipiului Bucuregti pentru TEATRUL DRAMATURGILOR ROMANI

Perioada de management este de 5 ani.

L Tipul instituliei publice de culturi, denurniti in continuarc institufia: institulie de spectacole de

proiecte

in temeiul prevederilor din HCGMB nr. 84114.O2.2020 privind aprobarea organigramei, numdru/ui

total de posturi, a statului de funcyii si a regulamentului de organizare / funcSionare ale Teatru/ui

Dramaturgilor Romani, institulia respectd relaliile de autoritate funclionali cu compartimentele de

specialitate din structura organizatorici a Primiriei Municipiului Bucuregti, in conformitate cu obiectul de

activitate gi atribuqiile specifice ale acestora, stabilite prin regulamentul de organizare gi functionare al

PMB $i/sau in conformitate cu atri[uliile stabilite prin dispozi{i.ile Primarului General, in limitele
previzute de lege gi funclioneazd ca institulie de spectacole de proiecte.

Finanlarea Teatralui Dramaturgilor Romani se realizeaztr din venituri proprii 5i subvenlii de la
bugetul local, prin bugetul Municipiului Bucuregti.

Conform HCGMB nr. 84114.02.2A20, obiectivele instituliei sunt urmitoareld:

. asigurarea conditiilor optime pentru realizarea unei oferte culturale valoroase, necesari

segmentelor de public-!inte din ansamblul pielei culturale metropolitane;
. consolidarea imaginii de institulie reper de spectacole de teatru, prin realizarea de opere

valoroase inspirate din fondul national, clasic gi contemporan, prin cre$terea vizibilitilii gi prin

dezvoltarea de parteneriate cu institutii de profil;
. cultivarea/educarea permanenti a publicului, prin programe diversificate, realizind astfel

atragerea unui numir cAt mai mare de spectatori in vederea educdrii acestora, dar gi a cregterii

indicatorilor de consum cultural;
. educarea;i fidelizarea publicului tdnir;i trezirea interesului pentru teatrul clasic qi

contemporan penffu toate categoriile de public;
. accentuarea profilului propriu in acord cu statutul de teatru de promovare a dramaturgiei

romdne;ti, in conformitate cu proiectul managerial;
. cregterea eficacitigii activitalii institufiei printr-o politicl de marketing ce !ine cont de

caracteristicile instituliei;
. stimularea excelenfei in ceea ce privegte personalul tehnic al instituliei;
. facilitarea accesului la actul artistic de calitate a categoriilor defavorizate 9i trezirea

interesului acestor categorii pentru teatru gi culturi, in general;

. dezvoltarea relatiilor cu media gi instituliile culturale.

Anexa nr. r ra D.p.c. 
"r.A.Y.rtf;e'6''2A;



Obiectul de activitate al Teatrului Dramaturgilor Romini:

- Realizarea 5i promovarea de producqii sau coproduciii artistice prezentate in serii determinate, putdnd
reuni colective artistice doar pe durata unui proiect;

- Punerea in sceni exclusiv a pieselor autorilor din Romdnia gi ale autorilor de limbd romAnd din
striinltate;
- Organizarea de evenimente culturale in scopul promovlrii dramaturgiei romdne$ti;

- Cizduirea de produc[ii independente gi alternative in domeniul dramaturgiei romAnegti;

- Editarea unei reviste de istorie ;i literaturd dramatici.
ll. Misiunea instituliei

Teatrul Dramaturgilor Romini urmdregte satisfacerea nevoilor culturale ale comunitdlii locale a

municipiului Bucuregti, stimularea inovatiei gi creativitilii, afirmarea personalititii artistice;i promovarea
valorilor autohtone in fari;i strdinitate specifice profilului acestei institulii, asigur6nd astfel o prezenti
constanti a institu{iei ?n circuitul cultural local, naqional, european gi international.

Activitatea unitililor cultural - artistice a fost puternic influengati, in anul 2020, de aparifia gi

evolulia pandemiei COVID-19 gi de mdsurile luate de autoritdgile centrale gi locale pentru prevenirea
rispindirii virusului. inchiderea sau restrAngerea activitdtilor unitifilor culturale;i anularea sau

interzicerea organizl,rii de evenimente artistice au avut un impact deosebit asupra obiceiurilor: culturale
ale populaliei ;i asupra comunit5lii artistice;i culturale (lnstitutul Naqional de Statistice,2021).

Potrivit Institutului Nalional de Statisticd (2022), releaua instituliilor gi companiilor de spectacole
gi concerte a cuprins, in anul 2021, un numdr 167 unitdgi de bazi, la fel ca in anul 2020.

Totugi, in anul 2021 au avut loc relaxiri ale mdsurilor luate de autoritili ?n contextul evoluliei
pandemiei COVID-19, iar pe fondul acestui context, instituliile gi companiile de spectacole qi concerte au

sus[inut in lar5 14,5 mii reprezentatii, urmdrite de 1,9 milioane spectatori, fafd de l0 mii reprezentatii,
urmirite de I,5 milioane spectatoriin anul 2020 (lnstitutul National de Statisticl,,2022).

Numirul spectatorilor la spectacolele suslinute de instituliile gi companiile de spectacole gi concerte, ?n

anii 2020 qi 2021 I
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Sursa: lnstitutul Nalional de Statistice,, 2022

Aga cum se poate observa in graficul de rnai sus, in funcqie de tipul instituliilor gi companiilor de

spectacole sau concerte, in anul 2021, cei mai mulli spectatori s-au ?nregistrat Ia teatre (44,5%) ,i la

spectacolele suslinute de opere (2O,9%) (lnstitutul Nalional de Statistice, 2022). Personalul existent la

sfdrgitul anului 2021 in cadrul instituiiilor gi companiilor de spectacole 5i concerte a fost de 12492

persoane, dintre acestea 60%aveau funcgii artistice de specialitate, potrivit aceleiagi surse.

Nivelul gradului de ocupare in silile instituliilor ;i companiilor de spectacole gi concerte in

perioada 2020-2021 este redat in graficul de mai jos. Cradul de ocupare a fost calculat prin raportarea

numirului de spectatori la numirul de locuri din sili din cadrul institutiilor mentionate, utilizAnd datele

lnstitutului Nalional de Statistici.
Gradul de ocupare Tn silile instituliilor gi companiilor de spectacole gi concerte,
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Sursa: lnstitutul Nagional de Statistice, 2022

Comparativ cu anul 2020, observim o cregtere u;oari a gradului de ocupare in silile instituliilor

Ei companiilor de spectacole.gi concerte, dupd cum urmeazS.:

. 7,5 puncte procentuale in cazul operelor

r 1,1 puncte procentuale in cazul centrelor culturale

. 0,8 puncte procentuale in cazul filarrnonicilor gi orchestrelor simfonice

. o,2 puncte procentuale in cazul teatrelor.

Ansamblurile artistice, orchestrele populare, trupele de dans gi de divertisment Tnregistreazd o

reducere de 0,3 puncte procentuale in cazul gradului de ocupare, comparativ cu 2020.

lnstitugia i;i desfd;oard activitatea specifici gi funclionali ?n Municipiul Bucureqti.

AnalizAnd la nivel regional, regiunea Bucureqti-llfov reprezintd una dintre cele mai dezvoltate

regiuni din RomAnia. Potrivit Comisiei Nalionale de Strategie gi Prognozl (CNSP), 27,SYo din PIB -ul

Romdniei aferent anului 2022 este realizat Tn regiunea anterior mentionati. Creqterea economicd medie

anuali?n cazul regiunii Bucuretti - llfov este estimatd,la4,Z%pentru perioada 2022-2025, cu o dinamici

de7,5% avalorii addugate brutein sectorul construcliilor, respectiv 4,1%in sectorul serviciilor Ei3,4%Tn

industrie (CNSP, 2022).



Referitor la piala muncii, redresarea rapidi de dupi pandemie se reflectd in rate de cregtere atat a

populaliei ocupate civile, cdt gi a numdrului mediu de salariali, peste media nationale (CNSP, 2022).
Bucuregti, punctul central al regiunii Bucure;ti-llfov, este cel mai mare centru cultural al

RomAniei. Oragul se bucuri de o viald culturali intensS, dinamicd, inovatoare, suslinuti de numeroase
institutii publice de culturS, universitili dar;i de entitdli non-guvernamentale de profil.

Concentrarea culturali a Bucure;tiului este sustinute de multitudinea instituliilor publice, private,

organizaliile non-guvernamentale care activeazd in spaliul cultural, cultural-social, cultural-educalional.
in Municipiul Bucuregti funcgioneazd,20 de institulii publice de culturl de subordonare locali, din

ca re:

. l6 institutii de spectacol,
o I muzee de importanle nafionald - Muzeul Nalional al Literaturii Romine gi Muzeul

Municipiului Bucuregti,
. I bibliotecd: Biblioteca Metropolitand Bucure;ti,

'I a;ezdmAnt cultural/institulie care furnizeazl servicii de educalie permanent5: Casa de

Culturi,,Friedrich Schilier".

Dacd ne referim numai la spaliul institu[iilor municipale teatrale - identificlm l6 dintre cele n(

mari institulii publice de spectacol din capitald ca aflAndu-se in subordinea autoritetii locale: Teatrul

Municipal ,,Lucia Sturdza Bulandra", Teatrul Odeon, Teatrul ,,C.1. Nottara", Teatrul de Comedie, Teatrul

Tineretului ,,Metropolis", Teatrul de Revisti,,Constantin Tdnase", teatrul Mic, Teatrul ,,Masca", Teatrul

Evreiesc de Stat, Teatrul de Animalie ,,ldnddric5", Teatrul ,,lon Creang5", Teatrul ,,Excelsior", Circul

Metropolitan Bucuregti, Opera Comicd pentru Copii, Teatrul ,,Stela Popescu" qi Teatrul Dramaturgilor
RomAni, cu argumentul valorii activitilii acestora, a prezenlei lor permanente in spaliul citadin al

influengei lor progresive in educarea gi cultivarea locuitorilor, ?n stimularea consumului cultural de

calitate, in inifierea unor activiteli specifice, in dezvoltarea culturalS a oraEului pe termen mediu ;i Iung.

Cele B organisme prestatoare de servicii publice 9i de utilitate publicd de interes local care

activeaze in sectorul cultural sunt: Centrul de Culturi,,Palatele BrAncoveneqti de la porlile Bucuregtiului",

Centrul de Proiecte Culturale al Municipiulr^ri Bucure;ti - ARCUB, Centrul de Crealie, Arti gi Traditie al

Municipiului Bucuregti (CREART), Direclia Cenerald de'Arhitecturi Peisagistici gi Monumente de For

Public a Municipiului Bucuretti, Centrul Metropolitan de Educalie ;i Culturi "loan l. Dalles", Centrul

Cultural "Expo Arte"; Casa Artelor "Dinu Lipatti" gi Centrul Cultural "Lumina". $coala de Artd Bucuregti, s-
a reorganizat in anul 2022, devenind serviciu public de interes local al Municipiului Bucuregtii

furnizAnd in continuare servicii de educalie permanentA.

"Strategia Culturali a Municipiului BucureSti 2016-2026', docurnent de referinli elaborat pe baza

Studiului de consum cultural la nivelul oraqului Bucureqti - iulie 2016, a fost aprobati prin Hotdrirea

Consiliul Ceneral al Municipiului Bucure$ti nr. 152101.08.2016 (care se gdseqte 5i poate fi consultati pe

site-ul oficial al Primiriei Municipiului Bucureqti - www.pmb.ro la Secqiunea Monitoru/ Oficial al
Municipiului Bucurepti - Acte normative) 5i cuprinde principalele linii directoare in acest domeniu.

Astfel, au fost articulate $ase direclii/axe strategice
'sintetizate in CadrulStrategic, dupd cum urmeazi:
l. inscrierea culturii ca motor al dezvoltirii urbane durabile

gi 1 6 obiective subsumate acestora,

ll. Asigurarea accesului gi incurajarea unei participdri generalizate qi echilibrate a tuturor cetdtenilor
oragului la sistemul cultural
lll. Pozi[ionarea Bucure;tiului ca o capitali culturali atractive a spatiului european

lV. Transformarea paradigmei de gAndire in ceea ce privegte antreprenorialul creativ



vl.
Bucuregtiul - orag "conectiv"

Cregterea capacitalii ti sustenabilitifii sectorului cultural.

Strategia vizeazd, includerea dimensiunii culturale ca factor esential in dezvoltarea armonioasi gi

echilibrati a unui ora;. Planificarea pe termen lung trebuie si includd toate celelalte planuri de

dezvoltare (urbanistic, de mobilitate, social, economic, turistic) gi sd integreze principiile Strategiei

Culturale.

O dezvoltare urbani durabili include extinderea gi reechilibrarea peisajului cultural al ora;ului,

inclusiv accentuarea identitigii cartierelor gi o mai mare implicare a cetifenilor, dar gi cre$terea coeziunii

comunitare. Asta contribuie la valor:ificarea istoriei oragului, a diverselor cartiere gi comunitili gi la

transformarea Bucure;tiului ?ntr-un loc in care un spaliu public de calitate, patrimoniul construit 9i

arhitectura contemporand se completeazd gi se potenleazi reciproc in favoarea calitilii vielii

ceteleanului gi atractivitdlii crescute a oragului.

Refe ri n1e:

o lnstitutul Nalional de Statisticd,2022, Activitatea unitifilor cultural - artistice fn anul 2021, nr.

212, disponibil la hlgpE;!_insse.rolcms/.rolcontent/activitatea-unit%C4%83%C5%A3ilor-cultural-

o Comisia Nalionald de Strategie gi Prognozd,2022, Prognoza 2021-2025 in profil teritorial

aferentd prognozei macroeconomie de primdvard 2022, disponibil la https://cnp.rolproqnoze-

ikPtofii:iefltsria[

!V. Dezvoltarea specificd a instituliei

Documente de referingi, necesare analizei:

- organigrama gi regulamentul de organizare gi func[ionare ale institutiei - previzute ?n anexa nr. 1;

- statul de funclii al institutiei - prevdzut ?n anexa nr. 2;

- bugetul aprobat al institu{iei - pe ultimii trei ani - prevdzut?n anexa nr. 3.

4. l. Scurt istoric al institufiei. de la infiintare pdnd in prezent

Teatrul Dramaturgilor RomAni a fost infiinlat prin H.C.G.M.B. nr. 4O512.l..l2.20.l6.

lmediat dupi infiingare, Teatrul Dramaturgilor RomAni 9i-a tnceput activitatea ?n spagiul inchiriat

din Calea Grivi!ei nr. 64-66, in clddirea Muzeului Nalional al Literaturii RomAne. Lucririle de amenajare a

celor doud sdli de spectacol (losif Naghiu - parter gi lon Biie;u - etaj 3) precum gi amenajarea sdlilor de

repetitii (D. Solomon, Ceorge Astalog gi Teodor Mazilu) precum gi a spaiiilor de birouri s-au desfigurat ?n

perioada februarie 2017' octombrie 2017.

Primul spectacol al Teatrului Dramaturgilor RomAni - Confidenfial. Scene argheziene (regia Dan

Tudor) a fost realizat in coproductie cu Muzeul Nalional al Literaturii Romine gi in parteneriat cu Teatrul

de Comedie. Prima reprezentafie a avut loc pe 6 mai 2017 la Teatrul de Comedie, Sala Noui. (la

momentul respectiv lucririle pentru sala de spectacol l. Naghiu nu erau finalizate).



Pe 29 mai 20.l7 a mai avut loc qi avanpremiera spectacolului Exercifiu de echilibru de Carmen
Dominte (regia Felix Crainicu) in Mansarda Dramaturgilor din incinta Muzeului Nagional al Literaturii
Romdne.

Prima sali de spectacole a instituliei (losif Naghiu) a fost inaugurati pe data de t 2 iulie 20.I7.

in anul 2O17, institulia a prezentat publicului bucuregtean 7 spectacole dupl texte ale
dramaturgilor romAni contemporani, unele dintre ele.avdnd premiera oficial5 ?n 2018:

1. Confidenyial. Scene argheziene, regia Dan Tudor

2, Exerciliu de echilibru de Carmen Dominte, regia Felix Crainicu

3. invdpdturile lui Zaharia Trahanache cdtre fiul sdu de Marilena Dumitrescu, regia,lngrid Bonia

4. Ba/u/ cimitirului de Ceorge Astalo;, regia Alexander Hausvater

5. Tarot Tales de Saviana Stinescu, regia Mircea Tiberian

6. lnfractoriide Ana-Maria Bamberger, regia Dan Tudor I

7. Hofulperfectri Paterea dragosteide Dan Tdrchild gi lon Bdie;u, regia Paul Chiribugi

Teatrul Dramaturgilor RomAni a organizat in perioada 6*12 noiembrie 2O17, Festiualul
Dramaturgiei RomdneSti Contemporane. Prima edilie a Festivalului, proiect finanfat parfial ;i de
Ministerul Culturii ;i ldentitilii Nafionale, a reunit 14 de spectacole de teatru din l1 teatre din Bucuregti,
din tard gi Republica Moldova. in cadrul Festivalului a avut loc gi Colocviul Nalional al Dramaturgiei
RomAneqti Mircea Chilulescu, precum ii o sec[iune Concurs destinati dramaturgilor romAni debutangi.
Piesa c6gtigitoare va fi pusd in scend in stagiunea viitoare.

Cu ocazia Centenarului, Teatrul Dramaturgilor Romini a desfigurat proiectul "Llnirea in destine
individuale" prin Concursul Na;ional de Dramaturgie Romdneascd. in prima etapi au fost seleclionate
doui texte dintre cele prezentate Ia concurs, texte ce s*au prezentat public ?n spectacole-lecturi (Fra{ii
fdrd nume sau aproapele meu din tranSeea inamicd $ Margo au fost prezentate publicului larg in
spectacolele lecturi coordonate de lngrid Bonla in luna martie 20,lB).

Pe data de 20 aprilie 2018 a avut loc un eveniment dedicat Centenarului Marii Uniri precuml
festivitatea de premiere a textului ciqtigdtor al concursului de dramaturgie,,U,nirea in destine
individuale". Evenimentul a fo5t deschis de academicianul Rizvan Teodorescu, care a suslinut gi

conferinla Semnificagia Unirii, urmate de expunerea cu tema Scriitori romAni in Primul Rdzboi Mondial
sus[inuti de directorul Muzeului Nalional al Literaturii RornAne,'loan Cristescu, pe baza unui material
video ilustrativ. in cadrul evenimentului a avut loc lansarea cirlii lJnirea. Destine individua/e cu piesele

seleclionate de citre juriu.

Dupd vizionarea spectacolelor-lecturd, juriul a desemnat textul cA;tigdtor - MARCO de Alina
Suirdgan care a intratin producliein 20.l8 la Teatrul Dramaturgilor: Rom6ni (regia Alexandru Maftei) $i a
avut premiera oficiali in preajma Zilei Nalionale (2 decembrie 201B).



4.2. Criterii de oerformantd ale instituliel in ultimii trei ani

Nr.

crt.
lndlcatori de performanli Anul 2020 Anul 2021 Anul 2O22

I Cheltuieli pe beneficiar (subvenlie +

venituri - cheltuieli de capital) / nr. de

beneficiari

1.403,03
.l.561,1 

1
'1081

2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) 18.000

3.1 Num5r de premiere 7 't0 12

3.2 Numir de refaceri I

3.3. Numir de coproduclii 2 1

3.4 Num5r de spectacole in regim de protocol

4. Num5r de aparilii media (fird a include:

comunicate de presi sau spoturi de

promovare)

90 r02 113

5. Numir de beneficiari neplititori 1.6r 0 r.070 400

6. Numdr de beneficiari pldtitori 2.061 2.365 4940

7. Numir de spectacole, din care: r 38 171

" la sediu BI 116 149

" Tn turnee/deplasdri Online I 7 21 22

B. Numir de proiecte/ acliuni culturale 12 B

* Proiecte proprii B

* Proiecte realizate in parteneriat

9. Venituri proprii din activitatea de bazd 69.63 5 82.605 233.r 66

10. Venituri proprii din alte activitSli 11 6.272 177.435 'r1 8.614

II Numir de participiri la festivaluri, gale,

concursuri etc.

17 22 15

12. lndice de ocupare a sitii la sediu (%) 78% 92% 70%



4.3. Scurcd descriere a patrimoniului institutiei kediu. soatii. dotdri. etc.)

Sala de spectacol

in prezent Teatrul Dramaturgilor RomAni dispune de doui sili de spectacol moderne (Sala lon
Bdiegu qi Sala losif Naghiu - utilizati in parteneriat cu MNLR), dotate cu echipamente de sonorizare,
lumini gi climatizare dintre cele mai performante gi 2 slli de repetilie (D. Solomon g Teodor Mazi/u),
toate situate la sediul din calea Grivi{ei nr. 64-66.

Teatrul Dramaturgilor Romini dispune de:

birouri, 1 spaliu aparaturd tehnicd dotat cu sistem antiefraclie,2 grupuri sanitare, 1 cabini du;, 1 vestiar
teh n icien i;

de foaier gi

(

situat ?n strada Lipscani nr. 26 (administrare comunl
2423 mp (clddire nefuncfionald).

Sediul administrativ:

Teatrul Dramaturgilor RomAni iqi desf5goari activitatea in spaliile inchiriate in Calea Crivifei nr.
64*66. in acest imobil, institulia dispune de un spa[iu cu o suprafa!5 de 787,76 mp, adici etajul 3.

garderobi;

cu Teatrul Mic). Suprafala totald a imobilului este de

cu absolut toate proiectoarele

de aproximativ 90%, in acelaqi

necesitatea inlocuirii ldmpilor

sistem de climatizare qi aer

(

in anul 2021, Teatrul Dramaturgilor RomAni:

,/ A ?nchiriat gi amenajat un spaliu de birouri destinat extinderii activititii departamentelor
Contabilitate, Achizitii, Resurse umane, birou aflat la aceeagi adresd (Calea Grivi!ei 64-66 - etajul 5)

,/ A?nchiriat gi ainceput amenajarea unui spaliu destinat depozitArii decorurilor gi recuzitei, spaliu
aflat la aceea;i adresi (Calea Crivilei 64 - 66 - subsol)

Dot5ri:

de iluminat cu tehnologie LED, rezultAnd o economie de energie electrici
timp eliminAndu-se pentru o perioadi de 10.000 de ore/funcfionare
clasice;

condilionat, instalalie avertizare incendii gi 2 lifturi;



4,4. Lista prooramelor fi proiectelor desfdfurate,in ultimii trei ani

Nr.

crt.

Numele programelor 1i ale

proiectelor
Anul 2020 Anul 202I Anul 2022

1

Programul TDR

TEXT.

DRAMATURG.

REPREZENTARE

iqi propune punerea in
valoare a patrimoniului

dramaturgic romAnesc Prin

realizarea u nor proiecte

menite sd promoveze oPerele

remarcabile inspirate din

fondul na[ional, clasic Ai

contemporan.

GAndit ca un program de

mare anverguri, Text.

Dramaturg. Reprezentare

potenleazi chiar prin numele

siu rolul crucial al tuturor
factorilor implicali ?n crealia

artistice Ei drumul Parcurs de

o producfie - de la alegerea

textului pAnd la reprezentarea

lui scenici. Proiectele din

cadrul acestui program

urmiresc
indicatorilor

cretterea
de consum

cultural prin atragerea

publicului din segmentul l8-
B0 gi fidelizirii acestuia.

Proiectele din cadrul

acestui program

urmiresc cre$terea

indicatorilor de consum

cultural prin atragerea

publicului din segmentul

18-80 9i fidelizdrii
acestuia.



Autori contemporani

Exist5 nervi de Marin

Sorescu

Nocturnele lu'
Leonida adaptare

dupl l. L. Caragiale

lndiscrelii de

tranzilie textul gi

regia Rodica Popescu

Bitinescu

MARINA $l ULAY de

Edith Negulici, regia

Alexandru Nagy.
*TDR a difuzat
fragmente din

repeti!ii.

6 COMEDil U$OARE

PENTRU OAMENI

TRI$TI de $tefan
Caraman,

Domnul gi doamna

Oval de Theodora
Herghelegiu,

NU SUNT EU. MAIA

MORCENSTERN _ O

BIOGRAFIE

dramaturgia Dan

Dru1i,

POVESTEA

PERSONAJELOR

MELE...Un spectacol

de lris Spiridon

Concurs de crealie
teatrali gi literari cu

tema ,,Distanta"TDR,
MNLR gi BMB au

organizat concursul
de crealie teatralS gi

literard in perioada 1

mai -l5iunie2020.

un dramaturg azi

Paracliserul de

Marin Sorescu

Cine sapl groapa

altuia de lon

BIie5u,

Jungla TeVe - un

spectacol de Ciqi

Cdciuleanu

Marina gi Ulay de

Edith Negulici,

regia Alexandru

Nagy -
coproduciie TES

Trilogia minelor
(Teatru in serial *

Trei spectacole:

Flori, Bezni,Apd)
de Csaba 5z6kely,

Secretul fericirii
de Alexandru
Popa

Alice in Jara
Minunilor

de Henry

Milineanu,
coproduclie cu

Teatrul Evreiesc

de Stat

PARACLISERUL de Marin
Sorescu

ZAPEZILE DE ALTADATA

de Dumiu:u Solomon

INTERESUL CENERAL de
Aurel Baranga

NUNTA TN Crn de Mircea

Eliade

O BUNICA DE MILIOANE

de Alexandra Ares Ei (
Dinu Crigorescu

TZUI(l $l TATI de Florin
Piersic jr.

BRANCU, DRACOSTEA

MEA! de Claudia Motea

DRUMUL DAMASCULUI

de Doina Jela

$EVALETUL de Mihai

Hafia Traista

STOP THE TEMPO de

Gianina Cdrbunariu (

Revista DRAMA

Editia lV - iunie
2021; Edilia V -
noiembrie 202I

rafiile a 30 de

Proiectul:

Autori canonici



dramaturgi romdni

au fost reunite intr-o
broguri disponibili
pe site-ul teatrului.

Revista DRAMA

Al doilea

volum gi Al treilea

volum

2 ProgramulTDR:

TEATRUL DESCHIS REU$ITEI

Prin acest program, ne-am
propus si diversificdm gi sd

tnnoim oferta culturali a

teatrului, realizAnd totodatd
un parteneriat durabil intre

institulia culturali de stat gi

teatrul independent

TRAUMA KINK de

Mihaela Drigan realizat

in co*produclie cu

Compania GIUVLIPEN

Refacere SECRETUL

FERlClRll de Alexandru

Popa

cu o srNcunA vtnlA
Recital extraordinar
R5zvan Vasilescu

Proiectul:

M icrostagi u nea estivali

Prin proiectul Microstagiunea

estiuald am reugit si atragem

gi si cregtem interesul

spectatorilor pentru produsul

cultural intr*o perioadd in
care ofertele teatrale sunt

limitate. ldeea petrecerii unei

seri de vard Tntr-o sali
ricoroasi ;i intimi de teatru

a atras un segment de public

nou, cel interesat de

evenimente

?ndrIznele.
in solite,

Zilele Arti;tilor
lndependenli

Edilial*februarie-
martie 2020

Edifia a-ll-a -iunie
septembrie 2020

Teatrul Dramaturgilor
RomAni a fost Ei Tn 2022
prezent la TNB -
Amfiteatru gi a prezentat

spectacole in aer liber in

tot sezonul estival. Au

fost prezentate

spectacole ca: 6 Comedii

ugoare pentru oameni

trigti de $tefan Caraman,

lona de Marin Sorescu,

Jungla TeVe de Cigi

Ciciuleanu sau recitalul

extraordinar al lui

Rdzvan Vasilescu, Cu o

singuri viafi.



Zilele Artl gtilor lndependenli

3 Programul TDR:

TTNERT DEBUTANTT ROMANT

Tineri Debutanli RomAni este

un program iniliat de Teatrul
Dramaturgilor RomAni, un

laborator experimental care

are ca scop susfinerea tinerei
generatii de artitti
(dramaturgi, actori, regizori,
scenografi etc.)

in anul 2022, TDR a
gizduit urmdtoarele
spectacole din zona
Teatrului lndependent:

Freak show

Backstage

Femela'ca
luptl

boys

cimp de

Un loc, un spaliu,
intimplare

Blocuri ?n versuri

Pisica albastri
Proiectul: Laboratorul de

crealie teatrali

Proiectul a fost inifiat pornind

de la ideea incheierii unor
parteneriate pe termen lung
?ntre teatru;i facultilile de

arte din lari gi este un

laborator experimental care

are ca scop ?ndrumarea gi

sprijinirea tinerei generalii de

arti$ti (dramaturgi, actori,
regizori, scenografi etc.) gi

sustinerea piesei romAne;ti
contemporane prin

direc!ionarea tinerilor creatori
spre alegerea pentru

spectacolul de absolvire a

unor texte inedite romaneqti,

cit ;i prin incurajarea
proaspdt absolvenlilor de

scriere dramatici de a-Ei face

debutul. in urma ?ndeplinirii
condiliilor de parteneriat
(respectarea ROF-ului gi ROI-

ului), Teatrul Dramaturgilor

[omini se angajeazi sd puni

Laboratorul de

crealie teatrald
Proiecte de

crealie si cercetare:

*TDR a prezentat

online spectacolul

,,La Lilieci" dupi
texte de Marin

Sorescu, un proiect

realizat de liceeni

bucuregteni.

TDR a difuzat online
spectacolul de

licen!i,,Flori, filme,
fete sau biieli" de

Mimi Brdnescu.

(Universitatea

Hyperion).

Paracliserul de

Marin Sorescu

Cine sapd groapa

altuia de lon

BIiegu,

Jungla TeVe - un

spectacol de Cigi

Ciciuleanu

Marina Ei Ulay de

Edith Negulici,
regia Alexandru
Nagy -
coproduclie TES

Trilogia minelor
(Teatru in serial -
Trei spectacole:

Flori, Bezni,Api)
de Csaba 5z6kely,

Secretul fericirii
de Alexandru
Popa

Alice in ]ara
Minunilor

in anul 2022, TDR a
gizduit urmdtoarele
spectacole:

Scrisori eminesciene
Singuritatea omului
singur



la dispozilia viitorilor
absolvenli sili de repeti[ie gi

sdli de spectacol, pentru

sus[inerea reprezentaliilor
asigurAnd aparaturi
profesionald qi personal

tehnic. La aceste spectacole

intrarea va fi liberd.

de Henry

Milineanu,
coproductie cu

Teatrul Evreiesc

de Stat

RCViStA DRAMA

Editia lV - iunie

2021; Edi[ia V -
noiembrie 202l

4 Programul: TU DEVII

RESPONSABIL

Programul

integrarea

urmlreqte
obiectivelor

comune sectoarelor: educalie

gi culturi, prin abordarea

deopotrivi a problematicii

incluziunii sociale, cu scopul

cregterii accesului la culturd
pentru categoriile definite

drept dezavantajate.

Ne asumim rolul de educatori

ai comunitdfii, avAnd

convingerea cd. spectatorul de

teatru nu se nafte din

inclinalie sau privilegiu, ci
prin educa;ie.

in anul 2022, TDR a

gizduit urmitoarele
spectacole:

Scrisori eminesciene

Singuritatea omului
singur

Proiectul:

HECTOR. COPIL. este gAndit

special pentru tinerii care

provin din medii defavorizate,

dorind sa fie un factor Pozitiv
in demersul incluziunii lor

sociale qi pornind de la

premisa oferirii accesului

gratuit la spectacolele

selectate in cadrul proiectului.

$coAr-A DrN

adreseazi

TEATRU Se

potentialilor

I iunie 202I

TDR - Toli ne

Dorim RAsete

200 de ani Vasile

Alecsandri -Ghlci,
ghicitoarea mea...

de vrei sd fii a
mea * VOCEA

TilTRULUI
LICEAN

BUCURE$TEAII- Tn

colaborare cu

Aldturi de Biblioteca

Metropolitand Bucuregti

5i PROEDUS, Teatrul

Dramaturgilor Romini a

organizat concursul de

creatie teatrale qi literari
ScdrSa, scir;a pe hdrtie!

Membriijuriului -
Gabriel Fitu (Manager

TDR), Ramona loana

Mezei (Manager BMB) Si

Adriana Trandafir - au

analizat cele 30 de texte
primite 5i au desemnat

urmitorii cAstigitorii :



beneficiari din medii socio-
economice stabile, axAndu*se

pe responsabilizarea familiilor

;i profesorilor prin campanii

de promovare organizate in
unitdfi de invS;5mdnt, cu

scopul principal de a contribui
activ la formarea ;i educarea

viitorilor consumatori de

teatru.

SENIORI LA TDR

Obiectivul proiectului este de

a spori gansa accesului la
culturd, fie prin gratuitate, fie
prin reduceri semnificative la

achizifionarea biletelor pentru

seniori aflali in dificultate
financiar5, firi venituri sau cu

venituri foarte mici, trSind

sub riscul sdraciei gi al

excluziunii sociale.

inci de la infiinlarea teatrului
se oferd asocialiilor de

pensionari din Bucuregti

invitaf ii, in limita locurilor
d ispon ibile, la toate

spectacolele cuprinse in

repertoriul teatrului gi de

asemenea, ca parte a

programului, pregitim
campania "Diruiegte o

reprezentalie!" prin care

beneficiarii teatrului vor putea

achiziliona in avans bilete

destinate persoanelor din

categori i defavorizate.

Liceul de Arte
Dinu Lipatti

Categoria de vArsti I4-
18 ani: Adrian Hebean -
Anotimpuri opuse ,

Maria Datcu * Copilul
lumii,Yictor Antofi -
Polobocu/ politician,

Maria Pavil - Ora cafelei

inci de la ?nfiinlarea
teatrului se oferi
asocialiilor de pensionari

din BucureEti invita!ii, ?n

limita locurilor
disponibile, la toate
spectacolele cuprinse i7
repertoriul teatrului qi oc

asemenea, ca parte a

programului, pregdtim

campania "Diruiegte o
reprezenta[ie!" prin care

beneficiarii teatru lu i vor
putea achizi[iona in
avans bilete destinate
persoanelor din categorii

defavorizate.

5 Programul: TIMP. DIRECTIE.

REPER.

Programtrl include evenimente

realizate cu ocazii qi

aniversiri speciale, care

Varialiuni la

invensiuni*
spectacol estival de

muzicd gi

pantomimS, cu Petre

Ancuta si Emilian

ANIVERSARE5ani -6
mai 2O22

,,Un teatru care trebuie
sd existd', ,,o istorie de

succes a miscdrii teatrale

x



marcheazA un moment
important, fie din istoria
institutiei, (sdrbltorirea

aniversirii teatrului, in fiecare

an, in ziua de 6 mai) fie din

istoria teatrului ?n general.

Menit si dezvolte proiecte

i nterdiscipli nare/ para-

teatrale, Tn domeniul muzicii,

artelor vizuale, dansului,
programul Timp. Direcgie.

Reper se adreseazi
spectatorilor fideli ai teatrului,
jurnali;tilor, oamenilor de

teatru 9i implicd organizarea

unor evenimente artistice

realizate cu ocazii qi

aniversiri speciale.

Proiectul: ANIVERSAil,

EVENIMENTE, REPERE

CULTURALE

Ne-am propus sd oferim

beneficiarilor no;tri
evenimente deosebite
(recitaluri, lansiri de carte,

spectacole muzicale) cu ocazii

importante ca Ziua

Dramaturgiei RomAne;ti, Ziua

Culturii Nagionale,

Comemorarea unor valorogi

autori romAni etc, cat $i se

MArnea

"ACTOR: OM este

un proiect prin care

ne-am propus si
descoperim rolul pe

care il joacd actorii in
afara scenei.

Conceput ca o serie

de mini interviuri-
video cu actorii

colaboratori ai

teatrului, proiectul

,,ACTOR: OM" a

avut loc online in
perioada aprilie-

Artifti Romf;ni

contemporani:
HORATTU

MALAELE

Ziua Dramaturgiei

Rominegtl

din Rbmdnia", ,,Ltn teatru
care a atins de mai multe
ori excelenga', Teatrul

Dramaturgilor Rom6ni, a

sdrbdtorit vineri, 6 mai,

5 ani de existenli
printr-un eveniment

aniversar special, in
prezenta arti$tilor care i-
au sfinlit scenele.

Au fost marcate

momentele importante

din cele 1827 de zile de

activitate, iar de cele 44

de premiere, 550 de

reprezentalii, 50 de

participlri la festivalurile
de profil gi-au amintit cu

drag qi emotie fo$tii
directori - doamna Lucia

Verona, domnul Horia

Gdrbea, domnul Marius

Bodochi, ?n timp ce

actualul director, domnul

Claudiu Bleon{ a slujit
unul dintre cele mai

profunde texte
dramatice romAnegti -
Paracliserulde Marin

Sorescu

Teatrul Dramaturgilor
RomAni a organizat pe

data de 6 decembrie

2022 GAIA
DRAMATURGILOR

ROMANI.

Prin organizarea acestui

eveniment in zi de

sirbitoare ne-am
propuns sd promovim

creatria dramaturgici
romAneascd, si premiem

gi si mullumim autorilor
nsacrali gi

#
romanl co

r5



atragem atenfia asupra unor
figuri emblematice ale

nafiunii noastre prin
spectacole biografice (Maria

Tdnase in interpretarea
Adrianei Trandafir, spectacol

inclus ?n repertoriu;
Principesa lleana in
interpretarea Lianei Ceterchi,

spectacol invitat in
Microstagiunea
2019).

estivali

Reunind pe scenele teatrului
arti;ti valoro;i din domenii
diverse (teatru, dramaturgie,
coregrafie, muzicl), pentru a

marca evenimente
vernaculare sau a sdrbitori
personalitili importante,
sperdm sI credm spafiul qi

clipa necesare implinirii
sentimentului de apartenenfi.

noiembrie.

"TDR 3 ANI

Cu aceasti ocazie a

fost prezentate

publicului, de-a
lungul lunii mai, o
retrospectivd a celor
24 de spectacole

existente in
repertoriu.

"TUDOR ARGHEZI

r 40,

Actorii Marius

Bodochi, Monica

Davidescu qi

studenlii facu lt51i lor
de teatru au recitat

online poezii din
lirica argheziand.

*LUCIAN BLACA 125,

proiectul cultural -
educa[ional ,,Vei

plAnge mult ori vei

zdmbi?", organizat
al5turi de Biblioteca
Metropolitani
Bucureqti, qi-a
propus s{ ?ncurajeze
publicul spre

redescoperi rea I irici i

blagiene.

Ulterior, Teatrul de

Comedie, Teatrul
Naqional ,,Lucian
Blaga" 5i Muzeul

Nalional al Literaturii
Romdne s-au
aliturat demersului.

NAUREL BARANCA.

MOMENTE

Maia Morgenstern,
Adriana Trandafir,

Primii no$tri

dramaturgi - un
proiect online

incurajdm pe cei tineri
care piqesc acum timid
pe drumul scrierii
dramatice.

Un juriu format din
specialigti in domeniul
artei spectacolului a

stabilit criteriile in baza
cirora s-au acordat
Premiile. Prin acest

eveniment urmdrim
consolidarea imaginii
dramaturgiei romineEti
in rindul segmentului de
public tdndr, atragerea $i
fidelizarea unei noi (

categorii de public
pentru teatrul clasic pi

contemporan, cre$terea

interesului pentru piesa

de teatru romineasci.

t6

$



TEATRU. DISTANTA. REFORMA

Programul a fost iniliat ?n

pandemie ca rdsPuns la

necesitatea de adaptare. in

cadrul primului proiect,

monodramele cigtigdtoare ale

Concursului de crealie

teatrali gi literari ,,Distan!a"

au fost transformate in
spectacole online gi vor fi

Magda Catone, Radu

Gheorghe, Andrei

Mihalache, Ruxandra

fuchel au putut fi

ascultali intr-un
material video online

despre scriitor.

,OSURPRIZA dC

ANDREI IONESCU

.,.
spectacol onllne

dupi textele

,,Surpriza" (regia

Rdzvan Oprea, cu

Monica Davidescu gi

Aurelian Temi5an) gi

,,Fericire de

imprumut" (cu

Marius Bodochi gi

Ramona lacov) de

Andrei lonescu.

I3 noiembrie 2020

Ziua Dramaturgiei

RomAneqti. ,,Crea[ia -
Punctul 0" - Un

proiect cultural
finantat de Ministerul

Culturii

15 ianuarie 2020

Ziua Culturii
Nalionale - Recital de

muzicd & poezie

DOMNUL POPESCU

DE r.A C|NCI

de Bogdan Hrib

cu Adi Cheo

ZIUATN CARE M-
AM CASATORIT

CU MINE

de Andreea

Tinase

cu Mirela Zela

lru srcuneulA
'ezentate urmiritorilor din

dt'I



paginile social*media in
perioada decembrie 2020
februarie 2021. TEATRU.

DISTANTA. REFORMA

Conectali Ia culturS.

stagiune online

de Mara Crasu

cu Antonia Boanti

CIAO, TATA!

de Carmen

Dominte

cu Tomi Cristin

DEPARTELE

APROAPE

de Cornel Udrea

., Rnar".u
Grdmogteanu

ARHIPEI.AG

de Laura lvincioiu

cu lzabella

Demeter

t.A BINE $l r.A RAU

de Marilena

Dumitrescu

cu Letilia

Vlidescu

4.5. Programul minimal realizat pe ultimii trei ani

Nr.

Crt.
PROCRAM Scurta descriere

programului .;

@i
:rd
Ou

z

scu rta

descriere a

programului

DenumirealAugetul lSuget
proiectului I prevdzutn) | consumat la

I pe program I rinete

I (l"i) | anului (lei)

Anul 2020

udrai

k*
<uI
E*N
..6-
FlrJ
ild
F

ProgramuliEi
propune punerea in
valoare a
patrimoniului

dramaturgic
romdnesc prin

realizarea unor

Autori canonici EXISTA NERW

de Marin Sorescu,

regia Felix Alexa
.NOCru;iA; 

L;;
LEONIDA

adaptare dupi L

!,-9+re9-Lelg---.

277.OOO | 254.061 ,47

216.000 I tts.sz+

1Bx



I

proiecte menite se

promoveze operele

remarcabile

inspirate din fondul

nalional, clasic Ai

contemporan.

7

versiunea scenici
pi regia Alexa

Yisgto-n------
MATCA

de Marin Sorescu,

regia Horaliu
Miliele

-rur.o*
5.000

Autori
contemporani

tNDtscRETil DE

TRANZtTtE

textul qi regia

Rodica Popescu

Bitenescu

69, s00 65.810,90

MARTNA $t ULAY

de Edith Negulici,
regia Alexandru

Nagy.

"TDR a difuzat
fragmente din

repstitL!,------

10.000 0

6 COMEDII

U$OARE PENTRU

oAMENt TR$fl
de $tefan
Caraman, regia

Alexandru Nagy

il.000 r 0.1 39

Domnul fl
doamna Oval

de Theodora

Herghelegiu, regia

Slelelrs-I44lte!---

8.000 L065

Reprez.

80% din

incasdri

NU SUNT EU,

MAIA

MORGENSTERN _

O RIOGRAFIE

dramaturgia Dan

Dru1d, direclia de

sceni Victor loan

Frunzd

76.O00 74.471,90

POVESTEA

PERSONAJELOR

MELE...

Un spectacol de

lris Spiridon

47.000 42.970

FDRC a-lll-a edilie Anulat Anulat

Concursul

Nalional de

Dramaturgie
RomAneasci

Nu a fost

organizat in 2020,

darpel5ianuarie
au fost decernate
premiile editiei

t3t4 I190,60

.*f



201 9.

Concurs de

creatie teatrali
qi literard cu

tema

,,Distan1a"

TDR, MNLR 5i BMB

au organizal
concursul de

crealie teatrala 5i

literard in
perioada 1 mai -
I 5 iunie 2020.

0 0

Un dramaturg
azi

Biografiile a 30 de

dramaturgi
romdni au fost
reunite intr-o
broSurd

disponibili pe

site-ul teatrului.

0 0

RCV|StA DRAMA Al doilea volum I2.000 717

Al treilea volum 5.000 L09 t

2.
tr
F.
vt
l!
d
g
J-
Uth
u.lo
J

=d
F
UJi-

Prin acest program,

ne-am propus si
diversificim oferta
culturald a teatrului,
realizAnd totodatd
un parteneriat

durabil intre
institutia culturald
de stat qi teatrul
i ndependent

2

Zilele Artigtilor
lndependenli

Editia I - februarie

-martie 2020

9.000 8.1 38

80%

Incasan

Editia a-ll-a -iunie
- septembrie
2020

6.000 lei 4.594
80%

rncasail

3.
z.(<

=o&
Fz
F:f
aaulo
E
LIJz
tr

Programul este un

laborator

experimental care

are ca scop

suslinerea tinerei
generatii de artigti
(dramaturgi, actori,
regizori, scenografi
etc.),

2

Laboratorul de

crealie teatrali
Proiecte de creaSie

$i cercetare:

"TDR a prezentat

online spectacolul

,,La Lilieci" dupi
texte de Marin

Sorescu, un

proiect realizat de

licee n i

bucu resteni.

0 0

(

TDR a difuzat
online spectacolul
de licenld ,,Flori,
filme, fete sau

biietri" de Mimi

Brin e scu.
(Universitatea

Hvperion).

0 0

4.
=LJ-FEft:
"&2

Programul

u rmi.regte

inteqrarea
3

Hector. Copil. 0 0

$coala din 0 0



obiectivelor comune

sectoarelor:

educaiie $i culture,
prin abordarea
deopotrivl a

problematicii

incluziunii sociale,

cu scopul cre$terii
accesului la culturd
pentru categoriile

definite drept
dezavantaiate.

teatru

Seniori la TDR 0 0

5.

d,
IJJ
o-
IJJ
d
IJ.J

F
U
EI
d
6
EL

E
tr

Programul include

evenirnente

realizate cu ocazii

gi aniversiri
speciale, care

marcheaz5 un

moment important,
fie din istoria

instituIiei, fie din

istoria teatrului in
general. Menit si
dezvolte proiecte

interdisciplinare / pa

ra-teatrale, in

domeniul muzicii,

artelor vizuale,

dansului,
programul se

adreseazi

spectatorilor fideli
ai teatrului,
j u rnaliqtilor,

oamenilor de teatru
gi implici
organizarea unor

evenimente artistice

realizate cu ocazii

gi aniversdri

speciale.

7

Aniversiri
&

Evenimente

&

Repere

culturale

Variapluni la

invenliuni -
spectacol estival

de muzici gi

pantomimd, cu

Petre Ancula gi

Emilian MArnea

r 0.000 2.128

*ACTOR: OM

este un proiect

prin care ne-am
propus sd

descoperim rolul
pe care tl joaci
actorii in afara

scenei. Conceput
ca o serie de mini

interviuri-video cu

acto ri i

colaboratori ai

teatrului, proiectul

,,ACTOR = OM" a

avut loc online in
perioada aprilie-
noiembrie

0 0

*TDR 3 ANI

Cu aceasti ocazie

a fost prezentatd

publicului, de-a
lungul lunii mai, o

retrospectivd a

celor 24 de

spectacole

existente in
repertoriu.

0 0

*TUDOR ARGHEZI

1 40,

Actorii Marius
Bodochi, Monica

U 0



Davidescu gi

stu de nIi i

facultililor de

teatru au recitat
online poezii din
lirica argheziani.
*LUCIAN BLAGA

I 25, proiectul

cultural -
educalional ,Vei
pldnge mult ori
vei zAmbi7",

organ izat aldturi
de Biblioteca

Metropolitani
Bucureqti, qi-a
propus si
incurajeze
publicul spre

redescoperi rea

liricii blagiene.

Ulterior, Teatrul

de Comedie,

Teatrul Nalional

,,Lucian Blaga" li
Muzeul Nalional al

Literaturii RomAne

s-au aliturat
demersului.

0 0

(

OAUREL BARANGA.

MOMENTE

Maia

Morgenste rn,

Adriana Trandafir,
Magda Catone,

Radu Cheorghe,
Andrei Mihalache,

Ruxandra Tuchel
au putut fi
ascultali intr-un
material video
online despre

scriitor.

0 0

(

*SURPRIZA de

ANDREI IONESCU ,

spectacol online
d u pi texte le

,,Surpriza" (regia

Rdzvan Oprea, cu

Monica Davidescu

0 0



$i Aurelian

Temigan) 9i

,,Fericire de

imprumut" (cu

Marius Bodochi qi

Ramona lacov) de

Andrei lonescu.

I 3 noiembrie

2020
Ziua Dramaturgiei

RomAnegti.

,,Crea1ia - Punctul

0" - Un proiect

culturalfinanlat
de Ministerul

Culturii

7.500 7.005,2 5

l5 ianuarie 2020

Ziua Culturii

Nalionale - Recital

de muzicd &
poezie

2.000 1.190

6.
r(
=dolr
trl
d,
,<
Fz
l-.J,

6
j
d.F
IJF

Programul a fost
iniliat in pandemie

ca rdspuns la

necesitatea de

adaptare. in cadrul
primului proiect,

monodramele

cAqtigdtoare ale

Concursului de

creatie teatrald 5i

literar5,,Distanta"

au fost
transformate in
spectacole online 5i

vor fi prezentate

urmiritorilor din
paginile social-

media in perioada

decembrie 2020 -
februarie 202.l .

I

Conectali la

culturd. O
stagiune online

DOMNUL POPESCU

DE LA CINCI

de Bogdan Hrib

cu Adi Cheo

1.000 532

TOTAL: I.028.314 657.628,12



Nr.

Crt.
PROGRAM

Scurta descriere

a programului
=E
(d
U

Scu rta

descriere a
programului

Denumirea
proiectu lui

Bugetul
previzut't)

pe

program
(tei)

Buget

consumat la.

finele anului
(tei)

Anul 2021

I

d&
Fz
lrl
Ntu
d.
o-
utd
(J
d
3
F

do
FX
tJl
F

Programul igi
propune punerea

tn valoare a

patrimoniului

dramaturgic
romAnesc prin

realizarea unor
proiecte menite
si promoveze

operele
remarcabile
inspirate din
fondul national,
clasic qi

contemporan.

B

Autori
canonici

Paracllserul de

Marin Sorescu

42.500 8.000
(restul

achitat

Tn 2022)

Cine sapl
groapa altuia
de lon Bdiequ,

regia Felix

Alexa

180.000 r 76.000

Autori
contemporani

Jungla TeVe -
un spectacol

de Cigi

Clciulean u

63.5 00 62.500

Marina qi Ulay

de Edith

Negulici, regia

Alexandru

Nagy -
coproduc!ie
TES

26.500 2s.267

Trilogia
minelor
(Teatru in
serial - Trei
spectacole:

Flori, Beznd,

Apd)

de Csaba

Sz6kely, regia

Horia Suru

r 45.000 I 38.000
{

Secretul

fericirii
de Alexandru
Popa, un

spectacol de

Conrad

42.000 38.000

&



Mericoffer

Alice in fara
Minunilor
de Henry

Mllineanu,
regia Dan

Tudor,

coproduclie cu

Teatrul

Evreiesc de Stat

32.000 I 29.000

Revista

DRAMA

Ediiia lV - iunie

2021; Editia V

- noiembrie
2021

30.000 36.392

2.

i,nu
trui6-
flEE

Prin acest

program, ne-am
propus si
diversificlm
oferta culturali a
teatrului,
realizAnd

totodati un

parteneriat

durabilintre
in stitufia
culturald de stat
qi teatrul
independent.

3

Don Juan
moare ca totl
ceilalli
de Teodor

Mazilu, regia

MarcelTop

Proiect

aminat
pini in
2022.

Durata medie

de viali a

maginilor de

spilat
de Elise Wilk,

regia

Alexandra

Popescu

Proiect

amAnat

pAnd in
2022.

Rivalitate

de Alina

Sudrigan, regia

Teodora

CAmpineanu

Proiect

amAnat
pini in
2022.

3.

tr-z
E E,{gd>
ztn(1troE

Programul este

un laborator

experimental

care are ca scop

sustinerea

tinerei generatii

de artigti
(dramaturgi,

actori, regizori,
scenografi etc.).

4 Laboratorul

de crealie
teatrali

Spectacole de

licenti
gizduite
Femeia ca an

cdmp de luptd
de Matei

Vi5niec
(Universitatea

Hyperion)

M&M de Stefan

0 622

_^g
-)\?

0

0

0



Cararnan
(Urliversitatea

Hyperion)

Jucdrii de

Saviana

Stinescu
(Universitatea

Hvoerion)

4.

J
a

=>7FHo
HA-

tJ1
L.l-l

&,

Programul

u rmire5te
integrarea

obiectivelor
comune

sectoarelor:

educalie ;i
culturi, prin

abordarea

deopotrivi a

problematicii

incluziu n ii

sociale, cu

scopul cregterii

accesului la

culturd pentru

categoriile

definite drept
dezavantajate.

4

Hector. Copil I iunie 2021

TDR -
Toli ne Dorim
RAsete

I 500 1 500

$coala din
teatru

200 de ani

Vasile

Alecsandri -
Chici,
ghicitoarea

mea?

VOCU

TEATRULUI

LICEAN

BUCURE$TEAN

- in colaborare

cu Liceul de

Arte Dinu

Lipatti

3000 6.400

Profesorul de

francezi de

Tudor

Mugatescu -
VOCEA

TEATRULUI

LICEAN

BUCURE$TEAN_

in colaborare
cu Liceul de

Arte Dinu

Lipatti

3000

0inVlZlBlL de

Rizvan Omoti
(student

masterand

UNATC Scriere

Dramaticd) *

elevi ai gcolilor

0



bucureEtene

VOCil
TEATRULUI

LICEAN

BUCURESTEAN

Seniori la
TDR

0 0

5.

ui
^' r-- d

=iiHr4p,
6

Programul

include

evenimente
realizate cu

ocazii gi

aniversdri
speciale, care

marcheazd un

moment

important, fie

din istoria

institutiei, fie din

istoria teatrului
?n general. Menit

sd dezvolte
proiecte

interdisciplinare/
para*teatrale, in
domeniul

muzicii, artelor
vizuale,

dansului,
programul se

adreseazi
spectatorilor
fideli ai teatrului,
j urnaligtilor,
oamenilor de

teatru gi implici
organizarea unor

evenimente
artistice realizate

cu ocazii gi

an iversiri
speciale.

3

AniversSri &

Evenimente

Repere

cultu rale

AftiStl Romilni

Contemporanl:
HORATTU

MATAELE

Ziua
Dramaturgiei

Rominegtl

Primii no$tri

dramaturgi

20.000

r 0.000

r 0.000

TOTAL: 609.000 52r.68r

#'
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Nr.

Crt

Program

TDR (o
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Denumire proiect u
o_
H
3
NC)rda
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P L.U(l)
L)I A

=Iaao

Sume

cheltu ite
pentru

fiecare

proiect

realizat
(lei)

t. TEXT.

DRAMATU

RC.

REPREZEN

TARE.

Programul ?;i

propune punerea

?n valoare a

patrimoniului

dramaturgic
romAnesc prin

realizarea unor
proiecte menite
sd promoveze

operele

remarcabile

inspirate din

fondul national,
clasic qi

contemporan.

1t

Autori

canonici

Matca de Marin

Sorescu - anulat
inlocuit cu

PAMCLISERUL de

Marin Sorescu

2 s0.000 s3.297

Capul de riloi
de Ceorge Ciprian

Co-producqie
Teatrul Nottara -
An u lat

100.000 I

0

Zipezile de

altAdati
de

Dumitru Solomon

50.000 78.984

Zorii teatrului
romdnesc -
Anulat
Tnlocuit cu

CONCURS de

proiecte:
.* INTERESUL

GENERAL de Aurel
Baranqa

3 50.000

12r.508

(

Autori

contempora

ni

Durata medie de

viali a ma;inilor
de spilat + S-a

intimplat intr-o
joi de Elise Wilk,

Anulat
Inlocuit cu

CONCURS de
proiecte:
* NUNTA iU CEN

de Mircea Eliade

75.000 0

65 _172



GELLU NAUM -
Titlulva fi stabilit
Anulat
lnlocuit cu

O BUNICA DE

MILIOANE de

Alexandra Ares 5i

_D-tq'rGUqe[qfqu_

100,000

105.385

Tzuki qi Tati de

Florin Piersic jr.
50.000 71.323

BRANCU$t,

DRAGOSTEA MEA!

de Claudia Motea

B.3I B

Drumul

Damascului

de Doina Jela

300.000 281.867

$evaletul
de Mihai Hafia

Traista

25.000 5.424

Lapte de pasire
de DR Popescu -
Anulat
lnlocuit cu

STOP THE TEMPO

de Gianina

Ctrrbunariu

50.000 An u lat

66.277

Revista

DRAMA

Editia V - iunie

2022

Edilia vr -
noiembrie 2022

50.000 Anulat

2.

TEATRUL

DESCHIS

REU$rTEr

Prin acest
program, ne-am
propus sd

diversificim
oferta culturald a

teatru I u i,

realizind
totodati un

paiteneriat

durabilintre
inslitutia culturalS

de stat gi teatrul
independent.

3

Zilele

Artiqtilor
lndependen

ti

Nu sunt Turnul
Eiffel de Ecaterina

Oproiu - Anulat'
Inlocuit cu

CONCURS de
proiecte:
*TRAUMA KINK de

Mihaela Drigan
Refacere

SECRETUL

FERlClRll de

Alexandru Popa

CU O SINGURA

s0.000

53.247

10.01 9

14.046



VATA Recital

extraordinar
Rizvan Vasilescu

3.

TINERI

DEBUTANT

I

ROMANI

Programul este

un laborator
experimental care

are ca scop

sustinerea tinerei
generatii de

arti$ti
(dramaturgi,

actori, regizori,

scenografi etc.).

0 Laboratorul

de crealie

teatralS

O fetill infioritor
de banaltr de

loana Toloargd
Anulat

2 5.000 0

Spectacole de

licenfi gdzduite
0 0

4, TU

DEVII

RESPONSA

BIL

Programul

urmdreqte

i nteg rarea

obiectivelor
comune
sectoarelor:

educalie qi

culturS, prin

abordarea

deopotrivi a

problematicii

incluziunii
sociale, cu scopul

creqterii accesului

la culturi pentru

categoriile
definite drept
dezavantajate.

0

Hector.

Copil

I iunie 2022

TDR - To[i ne

Dorim RAsete

s000

$coala din

teatru

Profesorul de

franceztr de

Tudor MuSatescu
_ VOCil
TilTRULUI
LICEAN

BUCURE$TEAN-|n

colaborare cu

Liceul de Arte

Dinu Lipatti

An u lat

5000

inVlZlBlL de

Rizvan Omoti
(student

masterand

UNATC Scriere

Dramatici) - elevi

ai qcolilor

bucuregtene

Anulat

2000
(

Seniori la
TDR

0 0

(

#''
30



5.

TIMP.

DTRECTTE.

REPER.

Programul include

evenirnente
realizate cu ocazii
gi aniversdri
speciale, care

marcheazi un

moment

important, fie din
istoria institutiei,
fie din istoria
teatrului ?n

general. Menit si
dezvolte proiecte

interdisciplinare/
para-teatrale, ?n

domeniul muzicii,

artelor vizuale,

dansului,
programul se

adreseazd

spectatorilor
fideli ai teatrului,
jurnaliEtilor,

oamenilor de

teatru gi implici
organizarea unor

evenimente

artistice realizate

cu ocazii 5i

aniversiri
speciale.

4

Aniversiri&
Evenimente

& Repere

culturale

Ziua Culturii
Ziua TDR

6 MAr 2022

Ziua Dramaturgiei

Romf;nepti

GAIA
DMMATURGILOR

ROMANI

30.000

43.150 41 .215

TOTAL 1 .s60.160 976.082

4.6. Alte informafii

Personalul

Analiza statului de funclii in perioada 2O2O - 2022: (pe numir de posturi aprobate)

Nr.

crt.

Posturi Anul

2020

Anul

2021

Anul

2022

Numdrul de personal la 3l decembrie 40 40 40

I Personal conducere 5 5 5

2. Personal executie din care 35 35 35

I



3. Personal specialitate 24 24 21

4. Alte categorii de personal-funclii comune (ingrijitor, guard, muncitor,

curiei, pompier)
0 0 7

5. Personal funcgii de execulie din compartimentele contabilitate, financiar,

aprovizionare, investilii, informatizare, RU, audit, juridic, SSM, etc)

11 II 10

4.6.1 Scurti descriere a posturilor din institufie la data de 3I.12.2022 9 (cf. prevederilor

HCGMB nr, 84 I 1 4.O2.202O)

Functii de conducere
Nr. posturi

aprobate

Nr. posturi

ocupate
Nr. posturi

vacante

Total posturi aprobate din care: 40 3B 2

Total funclii de conducere, din care: 5 4 I (

De specialitate(inclusiv Manager ;i Contabil $efl 5 4 I

Administrative

Total funclii de execu[ie, din care: 35 34 'I

Funclii de execulie de specialitate, din care: 24 24

Consultant artistic 1 I

Secretar (literar) 2 2

Secretar (PR) 2 2

Operator (sunet) 2 2

Operator (lumini) I I

Operator (imagine) 2 2 _(

Sufleor I I

Regizor sceni (culise) 2 2

Maestru (sunet) I 1

Mach ior 1 I

Recuziter 2 2

Muncitor din activitatea specificE instituliilor de

spectacole sau concerte

7 7

Funclii de execulie - administrative, din care: 1l r0 I

Auditor 2 I I

32



lnspector de specialitate 7 7

Referent I I

Administrator 1 1

4.6.2. Alte informatii privind managementul resurselor umane din institulie

Premii acordate pentru motivarea personalului

2O2O - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului

2021 - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului

2022 - prevederile legale nu au permis acordarea de premii pentru motivarea personalului

Promoviri**:

2020 - 0 promoviri

2021 - 0 promoviri

2022 - 0 promovdri

** date preluate din solicitirile sau informirile Teatrului Dramaturgilor Romini

Perfeclionare personat***:

2O2O - 2 salariali ( 1 manager cultural, I manager al organizaliilor culturale)

2021 - 2 salariafi ( 1 secretar literar, I administrator)

2022 - 4 salariali ( 1;ef seclie, 2 secretari literari, I adminisrator)

*** date preluate din raportul de activitate al managementului la Teatrul Dramaturgilor Romflni pentru

anul 2020 gi pentru anul 2021.

Modificare nr. personal:

Anul 2020 - 40

Anul 2021 - 40

Anul 2022 - 40

4.6.3. Alte informalii despre compartimente

in conformitate cu Regulamentul de Organizare gi Funclionare a Teatrului Dramaturgilor Romdni,

aprobat prin nr. H.C.C,M.B. nr.84114.A2.2020, compartimentele de specialitate ale instituliei sunt

urmitoarele:

. Manager (director)

. Director Adjunct

s"



o Contabil gef

. Compartiment Resurse Umane

. Birou Organizare spectacole, Marketing

. Seclia Servicii de sceni gi producfie

. Compartiment Achizilii

. Compartiment Administrativ

. Compartiment Financiar - Contabilitate

. Compartiment Audit Public lntern

Atribuliile com parti mentelor de

gi Funclionare, ?n conformitate
atribu[iilor pe compartimente

normative ?n vigoare,

specialitate gi funclionale sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare

cu structura organizatoricd (organigrarna) aprobati de C.G.M.B. Stabilirea

de specialitate gi funclionale se face cu respectarea tuturor actelor

(

V. Sarcini Bentru management

Managementul va avea urmdtoarele sarcini pentru durata proiectului de management:

1. Realizarea Ei dezvoltarea programelor;i proiectelor promovate de citre Primdria Municipiului

Bucuregti prin intermediul Direc[iei Culture, invdl5mAnt, Turism, in sensul dezvoltirii urbane durabile,
prin extinderea gi reechilibrarea peisajului cultural al ora;ului, accentuarea identitilii cartierelor qi

cretterea coeziunii comunitare. Participarea instituliei in cadrul proiectului Strdzi Deschise - BucureSti,

promenadi urbandsau in cadrul unui proiect similar.

2. lnilierea ;i dezvoltarea de programe qi proiecte educalional - culturale inovatoare, adecvate

tuturor categoriilor de vdrstd. Participarea instituliei in cadrul proiectului Vocea Teatru/ui Licean

Bucureltearz (sau in cadrul unui proiect similar) gi incheierea unor parteneriate cu instituliile de

invilim6nt preuniversitar ;i universitar in acest sens.

3. Dezvoltarea unor programe in mediul online. (

4. Asigurarea schimburilor de metode artistice, practici culturale gi idei profesionale cu artiEti din

fdrile europene, pentru promovarea propriilor valori artistice din domeniul artelor spectacolului, conform

Strategiei Cultu rale a Mu nicipi u I ui Bucu reqti.

5. Raportarea activiti{ii specifice la cadrul strategic al Strategiei Culturale a Municipiului Bucuregti.

Realizarea unui plan de acliuni pentru promovarea oragului Bucure;ti ca ora$,,conectiv";i orag cultural-
tu ri sti c.

6. Cregterea gradului de ocupare a silii de spectacol/sililor de spectacol la media anual{ de

minimum 75% din numirul de locuri.

7" Realizarea unei strategii de marketing gi comunicare a instituliei pentru cre$terea vizibilitilii
programelor gi evenimentelor instituqiei. Dezvoltarea unei strategii de branding a institufiei.
8. Cercetarea gi identificarea profilului consumatorului specific instituliei, realizarea programelor,

evenimentelor gi a tipurilor de conlinut conform agtepterilor publicului.

9. Participarea activl in regelele nalionale ;i internafionale, conform profilului institutiei.
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I O. Exploatarea producliilor de succes tn alte teatre sau festivaluri nalionale 9i internalionale -

minimum doui deplasiri pe an.

i l. Realizarea de co-productii cu alte institufii publice de culturi 5i cu organizalii din sectorul

cultural independent.

12. Realizarea, in primii doi ani de mandat, cel pulin a unui spectacol intr-o limbi de circulalie

internagionali gi subtitrarea unui alt spectacol intr-o limbi de circulalie internagionali; realizarea, in

urmitorii trei ani de mandat, cel pulin a unui spectacol intr-o limbd de circulalie internalionali 9i

subtitrarea altui spectacol intr-o limbi de circulafie internaqionalS.
.13. 

Realizarea, in primii doi ani de mandat, cel puqin a unui spectacol avAnd la bazi un text al unui

autor romdn gi in urmitorii trei ani de mandat cel pugin a unui spectacol avind la bazl un text al unui

autor romAn.

14. Realizarea ;i comunicarea publicS, cu un avans de minimum 6 siptimAni, a programirii

spectacolelor.
'15. Asigurarea distribuirii in spectacole a intregului personal artistic angajat Tn institulie. in cazul

colaboratorilor din cadrul spectacolelor se vor avea ?n vedere artittii din sectorul cultural independent

care nu au niciun contract stabil cu vreo institulie publici de culturi.
,16. Eficientizarea cheltuielilor, precum gi a costurilor reprezentaliilor. Aplicarea unor mdsuri concrete

de reducere a costurilor per beneficiar. Fiecare premierd va rimAne in repertoriul instituliei minimum 50

de reprezentafii, fiind inclusi constant?n programul anual de spectacole al acesteia.

17. lmplicarea, aldturi de celelalte institulii/servicii publice de culturi de interes local ale Municipiului

Bucure;ti, ?n realizarea gi implementarea unei platforme de streaming video pe bazf, de serviciu media

audiovizual la cerere, pentru producfiile culturale (proiect coordonat de PMB).

I B. lmplicarea in implementarea unei platforme unice (comune) online de vinzare a biletelor la

spectacole, alituri de celelalte instituliilservicii publice de culturd de interes local ale Municipiului

Bucuregti (proiect coordonat de PMB).

lg. Elaborarea 9i aprobarea unei proceduri interne prin care sI se reglementeze inchirierea c5tre terti

a spaliilor aflate in domeniul public al municipiului Bucure;ti ti ?n administrarea instituliei, aliniate la

cerinlele OUC nr. 5712O19 privind Codul Administrativ, cu modificirile gi completlrile ulterioare.

procedura va fi aprobati prin HCCMB. Exploatarea potenlialului spaliilor aflate in folosinli

gratuitS/administrare gi punerea in valoare a unor spa1ii neconvenlionale in scopul desfiguririi de

activitili cu ltu ral -artistice.
ZO. Aplicarea unei strategii financiare eficiente pentru cre;terea veniturilor proprii in primul an de

mandat la minilmum 10% din subvenlia primiti pentru anul respectiv. incepdnd cu al doilea an de mandat

veniturile proprii vor cre$te cu minimum 7% fald de veniturile proprii realizate fn anul precedent.

Aciiunea anterior men{ionatd se va derula in fiecare an pAnd la sfirqitul mandatului.

21. Atragerea de resurse financiare din diverse surse, finanfiri gi cofinanliri nalionale ;i/sau
internaqionale, sponsorizdri, donalii, fonduri neram6ursabile. intocmirea de proiecte in scopul atragerii

unor finan!flri din fonduri nerambursabile/granturi etc. - minimum o cerere de finanlare depusi la o

autoritate finanlatoare, pentru fiecare an de mandat.

22. Dispunerea misurilor legale pentru asigurarea unui climat de siguranli ?n desfigurarea optime a

activiti{ii specifice gi funclionale a instituliei.



23. Dispunerea misurilor legale pentru oblinerea autorizaliilor gi avizelor legale (ex: autoriza!ie de

funclionare, aviz ISU pentru spafiile aflate Tn administrarea instituliei etc) gi necesare desfdquririi
activitifilor ?n siguraniS.

24, Asigurarea implementdrii standardelor de control intern managerial prevdzute de Ordinul SGG nr.

60012018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdfi/or publice

25. Asigurarea transparenfei decizionale gi a liberului acces la informaliile de interes public, in
condiliile qi cu respectarea Legii nr. 54412001 privind accesu/ la informaSiile de interes public, Legii nr.

5212003 privind transparenla decizionald in administrafia publicd;i ale DPC nr. 69012021 privind
transparentizarea contractelor fncheiate de Primdria Municipiului Bucuresti Si instituliile subordonate
Consiliului Genera/ a/ Municipiului Bucuresti,

26. indeplinirea tuturor obligaiiilor care derivl din aprobarea proiectului de management $i ?n

conformitate cu ordinele/dispoziliile/hotdrArile autoritetii, respectiv cele previzute in legislagia ?n

vigoare qi in reglementerile care privesc funclionarea institutiei;
27. Transmiterea cAtre autoritate, conform dispoziliilorOrdonanlei
189/2008 privind managementul instituSiilor publice de culturd, cu

ulterioare, a rapoartelor de.activitate $i a tuturor comunic5rilor necesare.

de Urgenfi a Guvernului nr.

modificdrile gi completdri.le
I

"*lndicatorii de performanfd corespunzdtori sarcinilor se redimensioneazd in situa;ia aparifiei unor
reglementdri cu privire la instituirea stdrii de urgenyi/alertd, in concordanld cu restric{iile impuse
des fdS u rdrii a ctivitd lii.

Vl. Structura 5i continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numir de 60 de pagini pagini + anexe gi trebuie
si conlinl punctul de vedere al managerului (candidatului) asupra dezvoltirii instituliei pe durata
proiectului de management. in intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definiliilor
prevezute in ordonanqa de.u rgenld.

in evaluarea proiectului de management se va urmdri modulin care oferta managerului rispunde
la sarcinile formulate ih baza prevederilor art. 12 alin. (1) din O.U.G. nr. / Sg/2005 privind
managementul institupiilor publice de culturd, cu modificirile gi completirile ulterioare, av6nd in vedere

urmitoarele prevederi, care reprezinti totodati 5i criteriile generale de analizd 5i notare a proiectelor(
management:

a) analiza socioculturali a mediului in care i5i desfiqoari activitatea institugia 5i propuneri
privind evolulia acesteia in sistemul institulional existent;

b) analiza activitSlii profesionale a institu[iei qi propuneri privind imbunitdlirea acesteia;

c) analiza organizirii institutiei gi propuneri de restructurare qi/sau de reorganizare,dupd caz;

d) analiza situa[iei economico-financiare a instituqiei;

e) strategia, programele qi planul de actriune pentru ?ndeplinirea misiunii specifice a instituliei,
conform sarcinilor prevdzute la pct. V;

0 previzionarea evolu[iei economico-financiare a institutiei, cu menlionarea resurselor financiare
ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum gi a veniturilor instituqiei ce pot fi atrase din alte surse,
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concrete. in vederea functionerii si dezvolterii instituliei, pe baza sarcinilor formulate de auloritate.

nr. 4 la prezentul Caiet de obiective.

MODEI,UL PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. Analiza socio-culturali a mediului in care igi desfigoari activitatea institulia 9i propuneri privind

evolulia acesteia ?n sistemul institufional exlstent:

L institutii, organiza{ii, grupuri informale (analiza factorilor interesali) care se adreseazi

aceleia5i comuniteti;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern gi extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitdli,

amenintiri);

3. analiza imaginii existente a institu[iei ;i propuneri pentru imbunitSlirea acesteia;

4. propuneri pentru cunoa$terea categoriilor de beneficiari (tipul informa[iilor: studii de consum,

cerceteri, alte surse de informare);

5. grupurile-tinte ale activitililor instituliei pe termen scurt/ mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activiti[ii institu{iei gi propuneri privind Tmbunitilirea acesteia:

l. analiza programelor gi a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1 . reformularea mesajului, dupd caz;

2. 2. descrierea princi palelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizirii instituliei gi propuneri de restructurare gi/sau de reorganizate, dupicaz:

'1. analiza reglementdrilor interne ale institutriei gi ale actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementdrilor interne;

3. analiza capacitdiii institulionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau

externalizate;

'4. analiza capacitilii institutionale din punctul de vedere al spatiilor gi patrimoniului institu[iei,

propuneri de imbu ndtetire;

5. viziunea proprie asupra utilizirii institutriei delegirii, ca modalitate legala de asigurare a

continuitetii procesului managerial.
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Analiza financiar{, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

I. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu informalii
solicitate/oblinute de la institulie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/ alocaqii, surse atrase/ venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri gi servicii din care: cheltuieli de intrelinere,
colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativi a cheltuielilor (estimate Si, dupd caz, realizate) ?n perioada/ perioadele

indicatd/ indicate ?n caietul de obiective, dupi caz, completate cu informalii solicitate/oblinute de la
instituf ie:

Nr. crt. Programul/ proiectul Devizul estimat Devizul realizat Observafii, comentarii, concluzii

(t ) (2) (3) (4) (s)

Total: Total: Total:

3. solulii gi propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a cheltuielilor
instituliei:

3..l. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazi, specifici institufiei, pe categorii

de tarife practicate: pret intreg/ pret redus/ bilet profesional/ bilet onorific, abonamente, cu

men[ionarea celorlalte facilitili practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activititi ale instituliei;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestdri de servicii culturale ?n cadrul parteneriatelor cu alte

autoritdli publice locale;

4. solulii gi propuneri privind gradul de cre5tere a surselor atrase/veniturilor proprii in totlt''t
veniturilor:

4..l. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetultotal;

4.3. analiza gradului de acoperire a salariilor din subven[ie/aloca[ie:

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decAt contractele

de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte qi convenlii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subvenqie;

b) din venituri ProPrii.

E. Strategia, programele gi planul de acliune pentru ?ndeplinirea misiunii specifice a instituliei,
conform sarcinilor formulate de autoritate:

/')
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Propuneri, pentru intreaga perioada de management:

l. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale gi specifice);

4. strategia culturala, pentru intreaga perioada de management;

5, strategia gi planul de marlceting;

6. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

7. proiectele din cadrul prograrnelor;

8. alte evenimente, activiteli specifice instituliei, planificate pentru perioada de management.

F. Previzionarea evoluliei economico-financiare a institufiei, cu o estimare a resurselor financiare

ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum gi a veniturilor instituliei ce pot fi atrase din alte surse

1 Proiectul de buget de venituri gi cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Crt. Cateqorii Anul I Anul ll Anul lll Anul lV Anu! V

I (2) (3) G) (s) (6) (6)

1 TOTAL VENITURI, din care:

1 .a. venituri proprii, din care:

l.a.l. venituri din activitatea de baza

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

I .b. subventii/ alocatii

I .c. alte venituri

2. TOTAL CHELTUIELI, din care:

2.a. Cheltuieli de personal, din care:

2.a.1 . cheltuieli cu salariile

2.a.2. alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparafii curente

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numdrul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.1 . |a sed iu ;

2.?. in afara sed iu lu i.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd
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Nr.

Crt.

PROCRAM Scurta descriere a

programului
Nr. proiecte in

cad ru I

programului

DENUMIREA

PROIECTULUI

Bugetul prevlzut
pe program (lei)

Primul an de management

Anul ll de management

Anul lll de management

Anul lV de management

Anul V de management

Vll. Alte preciziri

Relaqii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obgine gi de la Dirp .ia

Culturi, invildmint, Turism (Bd. Regina Elisabeta nr.47, sector 5., Bucuregti, telefon: 021.305.55.00,,rt1
2052, e-mail: cultura@pmb.ro gi/sau de la institufie (datele de contact se glsesc pe site*ul oficial al
instituliei).

Datele referitoare la institulie sunt preluate din informdrile ;i raportdrile primite de la aceasta,
pentru sealiunile 4.2, 4.3,4.4,4.5 Si 4.6. Site-ul instituliei a fost utilizat pentru secfiunea 4./.

vllt, Anexele nr. 1 -4 facparte integrantr din prezentul caiet de obiective.

Primar General
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AND(A nr. I
la Caietut de obiective - Teatrul Dramaturgilor Rom0ni

Organigrarna qi Regulamentul de organizare gi funclionare ale Teatrului Dramaturgilor Rom0ni -

aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 84114.O2.2020 se gisesc pe site-ul Primdriei Municipiului Bucuregti

u ryw,p_rrbJo, secliunea MONITORUL OFICIAL AL MUNICIPIULUI BUCURE$TI - ACTE NORMATIVE EMISE DE

PRIMARUL GENERAL SAU CONSILIUL CENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI.

ANEXA nr. 2

la Caietul de obiective - Teatrul Dramaturgilor Romini

Statul de funclii al Teatrului Dramaturgilor Romini - aprobate prin H.C.G.M.B. nr.84114.02.2020 se

gisegte pe site-ul Primiriei Municipiului Bucuregti www.pmb.rb, secliunea MONITORUL OFICIAL AL

MUNICIPIULUI BUCURE;TI - ACTE NORMATIVE EMISE DE PRIMARUL CENERAL SAU CONSILIUL GENERAL AL

MUN rcrPrU LUr BUCU RE$TI.

4
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AND(A nr. 3

la Caietul de obiective - Teatrul Dramaturgilor Romini

Bugetul aprobat/executat al Teatrului Dramaturgilor RomAni - pe ultimii 3 ani

TEATRUL

DRAMTURGILOR

ROMANI

2020 202'^| 2022

HCGMB Nr. 67ll 4,02.2020
*)

HCGMB Nr.

121107.O5.202,l *)
HCGMB Nr.597

121.12.2022 *)

Buget

definitiv

(mii lei)

Buget

executat

(mli lei)

Buget

definitiv

(mii lei)

Buget
. executat

(mii lei)

Buget

definitiv

(mil lei)

Buget

executat

(mii lei)

TOTAL VENITURI,

din care:
5.502 5.l sl 5.594 s.362 5.994 5.773

Venituri proprii 190 186 230 262 360 357

Subventii 5.312 4.965 5.364 5.1 00 5.634 5.416

Donatii 0 0 0 0

TOTAL

CHELTUIELI, diN

care:

5.502 5.I5I 5.594 5.362 5.994 5.773

Chelruieli
personal

3.094 3.O92 3.192 3.r88 3.3 82 3.358

Cheltuieli cu

bunuri si servicii
2.408 2.059 2.402 2.174 2.612 2.415

Cheltuieli de

capital
0 0 0 0 0 0

") incluzAnd modificirile gi completirile ulterioare pAni Ia 31.12.2O2A, 3'1.0,l .2021 1i31.12.2022



'ANEXA nr. 4
la Caietul de obiectlve - Teatrul Dramaturgilor Romlni

PROIECT DE MANAGEMENT

PENTRU

TEATRUL DMMATU RGILOR ROMANI
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