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3. 1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2. Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

4. Obiectul principal al contractului

4.1 Prestatorul se obliga sa presteze ,.servicii de asistentd in domeniul securitatii si sanatatii in
munci, precum si a celor de apiirare impotriva incendiilor”, in perioada/perioadele convenite
si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract, conform Legii nr.319/2006 si
servicii de situatii de urgenta conform Legii nr.307/2006 in locatiile achizitorului.

4.2. Pentru indeplinirea contractului vor fi avute in vedere urméitoarele:

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarca si/sau aplicarea reglementérilor de
securitate si sandatate in muncd, {indnd secama de particularitatile activitdtilor si ale
unitatii/intreprinderii, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru;

- propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitagii $i sdndtatii Tn muncé ce revin
lucratorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in figsa postului, cu aprobarea
beneficiarului;

- verificarea cunoasterii si aplicarii de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, stabilite prin fisa postului;

- Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor
in domeniul securitatii si sandtagii in munca si asigurarea acestora contra cost;

- elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitdfii adecvate pentru
fiecare loc de muncd, asigurarea informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securitétii si
sanatatii in munca si verificarea cunoasterii si aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite;

- elaborarea programului de instruire-testare la nivelul intreprinderii $i/sau unitatii beneficiarului;
- asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav $i imminent, asigurarea ca toti
lucratorii sa fie instruiti pentru aplicarea lui, evidenta zonelor cu risc ridicat si specific;

- stabilirea zonelor care necesitd semnalizare de securitate si sindtate in munca, stabilirea tipului
de semnalizare necesar i amplasarea conform legii;

- evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislagia specificd, pentru care este necesard
autorizarea exercitarii lor;

- evidenta posturilor de lucru care necesita examene medicale suplimentare sau care, la
recomandarea medicului de medicina muncii, necesitd testarea aptitudinilor si/sau control
psihologic periodic;

- monitorizarea functiondrii sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de masura i
control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul noxelor in mediul
de munca;

- verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta,
precum si a sistemelor de sigurantd;
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- informarea angajatorului, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate
la locul de munca si propunerea de masuri de prevenire si protectie;

- intocmirea, dupa caz, a rapoartelor si/sau a listelor specifice prevazute de reglementarile in
vigoare_referitoare la azbest, vibratii, zgomot si santiere temporare $i mobile;

- evidenta echipamentelor de munca si urmarirea ca verificarile periodice si, daca este cazul,
incercarile periodice ale echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane competente;

- identificarea echipamentelor individuale de protectic necesare pentru posturile de lucru din
intreprindere si intocmirea necesarului de dotare a lucratorilor cu echipament individual de
protectie;

- urmdrirea intrefinerii, manipuldrii si depozitarii adecvate a echipamentelor individuale de
protectie si a inlocuirii lor;

- participarea la cercetarea evenimentelor si intocmirea evidentelor conform competentelor
prevazute de lege;

- elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucratorii din intreprindere si/sau
unitate;

- urmdrirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetarii evenimentelor;

- colaborarea cu serviciile de securitate si sanatate a muncii ale altor angajatori, in situatia in care
mai mul{i angajatori isi desfdsoara activitatea in acelasi loc de munca.

- urmdrirea actualizarii planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului de
evacuare conform Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

- propunerea de sanctiuni i stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii atributiilor in
domeniul securitagii $i sanatatii In munca;

- propunerea de clauze privind securitatea si sdnatatea in munca la incheierea contractelor de
prestdri de servicii cu al{i angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;

-efectuarea instruirii conducatorilor locurilor de munca in vederea efectuarii de catre acestia a
instructajului periodic la locul de munca si sa consemneze acest lucru in fisele individuale de
instruire

- sa reprezinte pe beneficiar in fata organelor de control din cadrul Inspectoratului de Protectia
Muncii si a Brigazii de pompieri “Dealul Spirii” a Municipiului Bucuresti

- asistenta pentru orice alte servicii care vizeaza imbunatatirea conditiilor de munca, preveniree
accidentelor de munca ,a imbolnavirilor profesionale, a riscului la incendiu,masurile de prevenire
si mijloacele de stingere.

- elaborarea si/sau completarea instructiunilor tehnice si de lucru cu masuri specifice de P.S.I la
utilajele si echipamentele folosite in procesul de munca, pe baza cartilor tehnice puse la dispozitie
de beneficiar.

- intocmirea si depunerea la Inspectoratul Teritorial de Munca declaratia anuala privind starea
securitatii muncii in unitate;

- iIntocmirea raportului de activitate semestrial in vederea inaintarii catre inspectoratul teritorial de
munca.

Serviciile se vor finaliza prin proces verbal de acceptanti servicii..

4.3. Prestatorul va asigura transportul personalului deservent la locatiile institutiei pe cheltuiala sa.
Prestatorul va asigura echipamente proprii, consumabile proprii si alte materiale proprii in vederea
realizarii operatiunilor prezentului contract, pe cheltuiala sa.
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5. Valoarea contractului

5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea prezentului contract, platibil prestatorului de catre
achizitor, este de 6.722,72 lei fara T.V.A = (840,34 lei x 8luni fara TVA), conform achizitiei
din SEAP.

5.2 Plata se realizeaza in contul din trezoreria prestatorului, in termen de maximum 30 de zile
calendaristice de la data prezentarii, de cétre prestator, a facturii corect intocmite si a procesului
verbal de acceptanta servicii.

5.3 Partile isi vor comunica in termen de 3 zile lucratoare orice modificare a numarului de cont
bancar sau a altor elemente care ar putea influenta efectuarea plagii.

6. Durata contractului

6.1 Prezentul contract se incheie pentru o perioada determinatd, de 8 luni, Incepand cu data
semndrii prezentului pand, cel tarziu la 31.12.2025, cu posibilitate de prelungire conform H.G.
nr.395/2016 péana la 30.04.2026.

6.2 Incetarea contractului din orice motiv nu afecteazd drepturile si obligatiile deja scadente.

7. Documentele contractului
7.1. Documentele prezentului contract sunt:
a. Rapoarte de activitate formulate de catre prestator si prezentate achizitorului
referitoare la activitatea prestata de primul in favoarea celui de al [I-lea.
b. Facturi fiscale

8. Obligatiile principale ale prestatorului

Prestatorul se obligd sa presteze servicii de securitate si sdndtate in munca conform Legii

nr.319/2006 si servicii de situatii de urgenta conform Legii nr.307/2006 in locatiile achizitorului,

in interesul Autoritdtii contractante, conform art. 4. din prezentul contract.

8.1 Prestatorul se obligd s presteze serviciile la standardele si/sau performantele impuse de
legislatia in vigoare.

8.2 Prestatorul se obligd sa presteze serviciile in conformitate cu prevederile contractuale si ori de
cate ori ii este solicitat de catre Achizitor, 1n ceea ce priveste obiectul prezentului contract.

8.3 Prestatorul are obligatia de a asigura resursele umane necesare indeplinirii obligatiilor
specifice.

8.4 Prestatorul se obliga sa nu angajeze sau sa efectueze nici o activitate in detrimentul intereselor
achizitorului.

8.5 Pentru evitarea oricarei confuzii, nicio activitate prestata de catre Prestator ce face obiectul
prezentului contract, nu va putea fi facturatd suplimentar Autoritatii Contractante, valoarea
contractului fiind fixa.

8.6 Prestatorul se obligd sa verifice si sa avizeze inclusiv documentele, intocmite de un
reprezentant al Autoritatii Contractante, in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016.

8.7 Prestatorul trebuie sd prezinte experienta profesionald si solicitudine in ceea ce priveste
indeplinirea obligatiilor sale prevazute in prezentul contract.

8.8 Prestatorul este pe deplin responsabil pentru corectitudinea serviciilor efectuate. Totodata este
raspunzator de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului.

TEATRUL DRAMATURGILOR ROMANI



TEATRUL
DRAMATURGILOR
ROMANI

8.9 Prestatorul are obligatia sa faca cunoscut angajatilor sai Normele de protectia Muncii, pentru
prevenirea si evitarea accidentelor de muncd, precum si a imbolnavirilor profesionale cu
privire la activitatea desfasuratd de catre acestia in incinta sediilor autoritatii contractante.

8.10Prestatorul este direct raspunzitor pentru conduita angajatilor sai pe timpul desfasurarii
prestatiilor, precum si pentru modul in care acestia se conformeaza obligatiilor impuse de
normele de protecfia muncii.

8.11Pe intreaga perioada de derulare a contractului, prestatorul isi asuma riscul unui eventual
accident, care s-ar putea solda cu vatdmarea fizica sau moartea unei persoane $i va suporta
orice eventuale cheltuieli pentru personalul sau, in contextul in care autoritatea contractanta
respectd ea insasi normele de protectie a muncii si pe cele de siguranta a personalului.

8.12  Prestatorul isi asuma responsabilitatea ca seviciile prestate Beneficiarului corespund
legislatiei in vigoare si ca respecta prevederile de protectia muncii, protectia mediului si
sdnatate.

9. Obligatiile principale ale achizitorului

9.1. Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia prestatorului facilitati si/sau informatii pe care
acesta le solicitd in vederea indeplinirii contractului.

9.2. Depunerea tuturor demersurilor pentru asigurarea colaborarii In vederea prestarii serviciilor
ce fac obiectul prezentului contract.

9.3. Achizitorul se obliga sa plateasca pretul stabilit la art. 5.1. din prezentul contract, catre
prestator, in termen de 30 (treizeci) de zile de la transmiterea facturii de catre acesta pe baza de
Raport de Activitate (proces verbal de acceptanta servicii), pentru serviciile prestate.

9.4 - Achizitorul se obliga :

9.04.1 Sa anunte in scris sau prin notificare telefonica orice schimbare asupra structurii
personalului si a conditiilor de munca, sau orice alta modificare referitoare la activitatea si/sau
procesele de munca initiale incheierii prezentului contract.

9.04.2 Sa anunte prestatorul imediat, cf. Legii 319/2006, art. 26, 27 alin((1), si a normelor
metodologice privind comunicarea, cercetarea, inregistrarea, raportarea, evidenta accidentelor de
munca si a bolilor profesionale, Capitolul VII, Sectiunea 1, orice eveniment de acest gen in vederea
stabilirii modalitatilor de actiune si interventie.

9.04.3 Sa desemneze prin decizie o persoana pentru facilitarea comunicarii cu prestatorul,
intocmirii, completarii si pastrarea documentelor referitoare la activitatea de protectia muncii si
PSI. Aceasta persoana va aduce la cunostinta sefilor locurilor de munca orice incorectitudine in
efectuarea instructajului specific si periodic la locul de munca.

9.04.4 Sa stabileasca prin decizie perioada de efectuare a instructajului periodic de protectia
muncii functie de gradul de risc de accidentare si imbolnavire profesionala specifice locului de
munca, la personalul muncitor si personalul tehnico-administrativ.
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9.04.5 Sa aprobe si sa completeze, dupa caz, Planul tematic privind instructajul periodic si Planul
economico-financiar privind alocarea de fonduri anuale pentru activitatea de protectia muncii si
PSI.

9.04.6 Sa anunte prestatorul asupra eventualelor controale din partea organelor statului abilitate in
acest sens si sa participe prin persoane desemnate la efectuarea acestora si consemnarea masurilor
ce se impun in procesul verbal de control.

10. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

10.1 In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si execute obligatiile asumate
prin contract (intarzie prestarea serviciilor) atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul
contractului, ca penalitdti, o suma echivalentd cu o cota de 0,01% din valoarea prestatiei
lunare.

10.2 In cazul in care achizitorul, din vina sa exclusiva, nu onoreaza facturile in termen de 30 de
zile de la primirea facturii, atunci acesta are obligatia de a plati, ca penalitati, o suma
echivalenta cu o cota de 0,01 %/zi din plata necfectuata.

10.3Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat

10.4Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisa
adresata prestatorului, fard nicio compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia
ca aceasta renuntare sd nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire
pentru executant. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru partea din contract executata pana la data denuntérii unilaterale a
contractului.

11. Confidentialitate

11.1 Sa pastreze confidentialitatea asupra continutului documentelor la care are acces, precum si

asupra oricaror alte informatii prezentate de catre candidati/ofertanti, a caror dezvaluire ar putea

aduce atingere dreptului acestora de a-si proteja proprietatea intelectuald sau secretele comerciale.

11.2 Prestatorul nu are dreptul sa utilizeze, sé predea, sa comunice, sd informeze terte persoane, in
legatura cu situatia de fapt constatata sau referitor la informatiile din raportul intocmit si/sau
documentele obtinute sau la care are acces, pe toata durata de valabilitate a contractului si pe
o perioada de 36 luni de la data incheierii contractului.

11.3Incilcarea angajamentelor referitoare la confidentialitate se sanctioneaza conform legii.

12. Amendamente

12.1Partile convin ca prezentul contract va respecta dreptul de proprictate intelectuala si principiul
concurengei loiale.

12.2Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza
interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi previzute la data incheierii
contractului.

12.30rice modificari care decurg din situatii neprevazute ce se vor aduce acestui contract, vor fi
consemnate prin act aditional la contract, cu acordul ambelor parti.
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