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C'onsiIi r,r1 GcltcI'aI aI M unici1;i r-rILri 13 ucLrrc-$ti

HOTANANT
privind aprobarea organigramei, numSrului total de posturi, a statului cle fupc[ii

qi a Regurlamentului de organizare gi funclionare ale
Teatrurlui Dramaturgilor Fonrdni

AvAnd in vedere referatul de aprobare al Primarului Generat al tvlr-rniciplulLri Bucuresli
9i raportLtl conlun de specialitate al Direcliei Managementul Besurselor Umane rir.
1337142606.02.2020 gi al Directiei Culturd, inv5lamAnt, Turism nr. 582/06.AZ,2OZO,

VazAnd avizul Comisiei cultura si culte nr. B/1 3.02..202A, avizul Cornisiei economice,
buget, finante nr. 15/13.02.202"0 gi avizLrl Comisieijuridice gi de clisciplind nr, B4l1A,OZ.ZO1ZO
din cadrul Consiliului General al Municipiului Bucuregli;

irr corrformitate cu prevederile:
- Legii - cadru nr. 153/201 7 privind salarizarea persorralr:lui plitit clin f onduri pr:blice, cu

modificarile si completirile ulterioare;
- Ordonan[ei de Urgen!6 a Guvernului nr'. 189/2008 privirrcj managenlentul institufiilor

publice de culturd, aprobati prirr Legea nr.26912009, cu moclificdrile gi completirile
ulterioare;

- Ordonanfei de Guvern nr, 21l2OO7 privind instituliile si companiile de spectacole sau
concerte, precum 9i desfisurarea activitdlii de impresariat artistic, aprobata prin Legea nr,
35312007 cu rnodificirile si completarile ulterioare;- Ordonanlei de Urgen[d a Guvernului nr.63/2010 pentru rroclificarea si completarea Legii
nr.27312006 privind finan{ele pirL:lice locale, precum si stabilirea unor rnisuri financiar"e,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- FJotarArii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 3O4\ZO17 privind aprol:area
salariilor de bazi. aferente func[iilor din cadrul farniliei ocr-rpalionaie "adrninistralie,,,
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului General, in aparatul permanenl de lucru
al Consiliului General al Municipiului Bucuresti, precum si in cadrul serviciilor pr_rblice de
interes local al Municipiuliri Bucuregti, cu modificarile gi completirile ulterioare;

in lemeiul prevederilor art. '129'atin. (2) lit. a) 9i lii. d), atin. (B) tir. c), atin. (7) tit. d) si
art. 139 alin. (1) din Ordonanla de Urgenfd a Guvernului r:r. STlZ019 privind CoOul
administrativ, cu rnodificdrile si cornpletirile ulterioare;

coNstLtuL GENERAL AL MUNtCtptULUl BUCUREgT'l
HOrAnAgrE:

Arl,1 Se aprobi organigrama cu un numir total de
conducere, statul de func[ii si Regulamentul de organizare
Dramaturgilor BomAni, con{orm anexelor nr, 1, nr. 2 gi nr, 3

40 posturi, din care 5 de
qi func!ionare ale Teatrului

prezenta hotirAre.

U:lur / E

I

cod Doslai 0500 I 3, sc

7

Ed [{r:r.;inii E:rsal]sla nr .I7

care fa anld din

lei.;+4021 305 55 CC:



Arl'2 Prevederile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 3BS/2019igi inceteaza aplicabititatea.
Art'3 Directiile. rlin cacirul aparatului c1e specialilate al primarului General gi TeatrulDrantaturgilor Romani vor aduce la indeplinire prevecieriie prezentei hoti16ri.

Aceasti hotirare a fost adoptald in geclin!a ordinard a Consiliului General alfi/unicilriului Bucuregti din data de 14.02.2020,

PRE$EDINTE DE $EDt SECRETAR GENERAL
AL MUNtCtPIULUT BUCURE$Tt,

Georgiana lamlir

ff4ro'ar*'/1
Bucuregti,
Nr, 84

@

splaiul lrdependcn{ei rrr. 291-2g3, sector 6, Bucuregti. Romanra; ter.i +402J- 3os 55 00;1y-r111p1_r1!,1q Pag 2
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STA'|UI- DE FIINCTII AL TE/\TRULUI DRAN{A'rURGILOR ILOivIANI

Nr
cll.

l:Lr rrcl ia Nivel
stLrd i i

Crad/trcapta
prof-:s iona l(a)

Nr
Posturi

r\ttcxa 1a I-cgu-a-cirdlLr nr.

153i201 7 in baza careiu sc

stabileste rcrnutrcralia

nraniigerrrliri / s;rlaritrl cle blza

-// \,'I.//,/ ,/ .// ;./
r,:
l/,/'
i 1..'

,/' I

,4 I

I

5a-\

1 ) 3 { 5 6

COND tJ CEITIIA In-STITUTIET
l lig,legrgr...'"1_ S II I r\ncxa IIliCap. I, l, lit. n
a Director ailiurrct S II I Anexa III/Cap. I. I, lit. a

) Contabil y^e f S II I Anexa III/Cap. I, I, lit, a

croi\ P,{R'I'I NITINTU L RI]S URSN UIlIANIT

l Inspcctor de spccial itatr". S 1.,1 I Artexa \zllllCap,ll.A.l\/, lit. t)

t] I ItO U OIIG AN I ZA RE SPIiC'l'it C OLE, N{ARKIIT tN G

$et'birou S II Ancxa lll/Cap. l, I. lit, a

6 Sccrctar (litcrnr) S I;\ Anexa lllr'Cap, I, l. lit, b

Scclctar'(litcrar) S I,\ Anexa llllCap. I. I .t,
ls Su'cretar (Pl{) S IA Anexa tlliCap. I, I. lit. b

L) Scr:re trrr (l)l{) ,S IA Anexa III/Cap. I, I, lit. b

1t) Consu ltlrr t-artist ic S IA Arrexa III/Can. I, i, lit, b

CO ['1 P,\ ttTI i\I E N 1' U t. A ti I) IT I'U I]LIC IN Tli RN

ll r\ttd itor S ll\ I Artcra Vlll/Crp.ll,A.l\i, lil lr

l2 r\ rrrlitor' S Ir\ I Anc.ra Vlll/Cap.ll.;\,1\t. lit. tr

(10 l I P;\ I{'l' I i\'l IiN'f U L FI NANC l;\R-CONT'A B I L l'I'A'I' I
t3 Irrspcctor dc spcc ial itatc S 1.,\ Arrexa VIll/C'ap.ll.A,lV, iit. b

I4
!, r'Ly1g'l9j!9911[j19 5 Ir\ {qcxn VIlliClap.ll.A,lV. Iit. b

ri rtspeulol dc s1;r".c ia I itale S IA ,\nexa VIIliCap.ll.A,l\', li[, Lr

i6 Ile I'ctcrr t lvI Ir\ ,,\nexa VIll/Cap,Il,A,lV, Iit. Lr

C0 t\I I'r\llT'I N1 liNl'ti L ACI{l ZIJ'l I .4//'
// o-

t1)t I ttsLrcc:tor dc spec iit I itate s IA I r\ncxrt VIIIiCap.ll.z\,lV '{ititrt ",\
+

)

Jh Ilcfcrrrrrl lrl--ti-l-r Ancxa Vl IIiCap.ll,A,lV lir

CO}{ I,,\II.'I'I }{IiN'TU L ADNIINI S1'RATIV \*,\
to \drn irt istralor ivl I I r\trexa \rl I I/Cap. Il.i\.1 \r. I il\(zw""//a/
r0 Relbr errt il'l IA I ,A,ncxa Vlll/Cap. Il.A.l \t. I it, ti

sli(''['tA sIlR\/tcll I)Ii sctiNA gt l,ltoDLic'rtI
I $c1-seclic

q ll I r\nexit IIi/C'ap. I. I, lil. a

12 .)pcratclr' ( i nurui rrc) i\4;c I I Artcra IlliC-;rp. I. l, lit. Lr

Srttlc.or s IA I l!!.tilllliCiap. [, I. lit. b ,A AraiD
LIt;'Ln ?rr*. .,79'<r1 if r tl}.1r','.'.tt1iYt:' Ir'

:;l- --i+,ff^Lf,lr(fi 6,, e
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al;.J C)prlator (sttnet) S Anesn IIti(lap, I. I, iit, t)

25 N4acstrrr (suttct) I Artcxa lli/Cap. l, I. lit. t)

l(r Il.cgiz-or sccna (cLr I isc) S
IA
L'1 r\ncxit I/Cap. l. l, lit. t)

27 Opcrator (lunrirri) S I,\ \ncxa l/Cap. l, I, lit. t)

1Q
- (, l{ccuzitcr lvllC I Anexa IiCap. I I .t)

29 i\4aclt ior S l.l\ Anexit /Cap. I, I, lit. b

30

it'l Lrncitor rl in rctivilatea
spccifica ilrstiltrti ilor dc

spectao(-) l a NllC t I Arrexa llliCap. I, l. lit. i)

]I

Nluncitol d in activitrtca
specilica irtstituti ilor clu'

spcctacole Nl:G I I Anexa III/C'ap. l, I, lit. l:

-ll llc giz-or scerra (cir I ise) -) tA I Arrcxa Ill/Cap. l, I t.b

.) {e'crtz ite r ivl;C I I i\ncxa Ill/Cap. t, l, lit. b

I j-l

\,lLrricitor d in activitatca

specifica irrst itutiik:r de

spectaco le Ir4;C I I Arre xa Ilt/Llap. l. l, Iit. tr

..i 5 Opcrittor (surtcl) .\ IA I Ancxa III/Cop. I. l. lit. b

i6

\.llrncitor din activitatca
spccifica institLrtiilor dc

spectaco lc M;G I I Anexa llliCap. t, l. lit. br

Opcrator ( irrrngin.') ivl;G I I Anexa III/C'ap. I, I lil i)

38

Ivluncitor d in actit'itntca

spccilica institutiilor dc

spcctaco le Ir4;G I I Anexn III/Clap. l, l, lit. b

39

I\'luuc itor d itt ac(ivitatca

spe'cilica instituti i lol dc

s1;cclaccllc I\4:G I I Ancxa lll/Crp. l, I. lit. tl

+0

ftf *" it"r,f i-,.tirit,,t..
-rpr:cifica irrst itLrti ilor dc

s trcclacr: le lvl;G I I r\nexa llliCap. I, I, lit, b'1trl)llulldLult *-.--* l,'1r-, I- - ' _.1, ' l'-"- ':I**]--i---_:-J ./1
l'O'Ir\1, 40 ," i

// / z'i
l)irr care tlc contlttcct'c 5 ,/ i /t'

/ /z'Nolri / / ,/
t)ilI care 0c conorrccre -, / / /

Nrrl,\ / /r

!,\r",,! \,,!,/(!rr I

srrirdiririrtncr "L'irclttricli uu sltlitriile''. /

il r i,.lir,rru /

l)rc\ crjcrilor Icli:tlc itt viltixrc.

\1uniuiytiulrri Iluctrrc5ri nu sc rrrodrlich, statul dc lirrrclii sc ra aprobo prirr Dispozililr l)ritnantlrti Ccncral.

- ir,lanlge r (Director)
' lvlarirrs liotlo,chi
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REGULAMENT DE ORGANTZARE $t FTJNCTTONARE

AL
TEATRULUI DRAMATURGILOR I1OMANI

CAPITOLUL I

DtsPozrT[ GENERALE

giile elaborate de It,{iriisterul Culturii qi

e centrale conrpctcntii in claborar.ca gi

..r) ;/
,.,i L1.,' /,4,

normcle, reg

ca autoritatc

politicilor in

t1{;

-(

Anexa nr. 3 Ia H. c.G.M.t3. nr.. .,i.':.. ......t..i..'..,-.r.,,,.::...:

/ /l
//

.rt I'l
I

I

Art.l TEA'I'IIUL DIL\N{A1'IIIIGILOR ROh{ANI estc institulie publicir cle cLrllurl rle inrcrcs
Iocal al it4unicipiului Bur-:r.rrc$ti. persoanii.iuridicl de drept public. finan{atii clc la bucctul local al
i\lunicipitrlLri Brrctrregti qi din r.'ettituri proprii E;i se suborclonrrrlzar i1 conlonlitare cu preycclerile
lcgirle in viiroarc.

,{rt.? 'I[1A'I'I{LIL DR,\il{A1'UltCILOlt ROMAI\I este o institulic cle .spcctacolc dc proicctc.
cottlbntt prcvctlct'ilor an. 5 alin. (3) din O.G. nr. 2112007. cu rrioclillclrile qi conrpletiirile
ulterioare. aVirtd pcl'sonal acltttinistt'atir'gi ti:hnic, rcunind coler:tii,er artistice pe dirratl p1oiectrrlrr..
reaiizdnd prodtrcfii satt coproclLrcIii artistice prezcntatc in seLii deterrlinate gi dispgnfincl. ltotriyir
te-gii. de buget trccesar pentru rentunerarea persorralulLri administlativ gi tchnic, precLrll qi plata
colcctir,'elor carc rcalizeazl ;;i 1r'czintii produclii artistice din cadrul prograrlirlui rniniptal.
Art.3 Scdir-rl adtritristrativ al 'l'tlAl'llut,tJI DI{AMATUIt(;lLOIt RON,IANI esre in llucurcqri.
C'alea (}ivi1ei. nr. 64-66, ctaj 3. Scctor l. aviind contul nr. R041TRij224C670304203030X.
dcsclris la l-rczorcria secrorlrhri 5, ilucirrcqti ;i codLrl llscal nr. 37143?47.
Art.4 TIi.\'l-RUL DIiAI\{AI'URGtLOR ltOillANf rcspcctir rela!iile <ic nrtolitare 1i:ncliona['i
ctt cotnpartiutc'tltele de spccialitatc din structlrrc organizatolic:i a Prin-ririei N,lLrnicipiului Bucuregti
(Pi\48). itt corrfbrtrritatc cu obiectul dc activitate gi atribuliile.spccifice ale acestora. stabiliie,rin
reuttlantenltrl dc organizarc Ei lunclionare al t'ivlB gi/sau in conl'orntitate cu ittlibuliilc stallilitc
prin dispoziliilc PrinrarulLri Cicrncral, in linritcle previizlrr0 cle lege.
Art.5 i\ctivitatca I'IiAT'lltlLUI DIIANIATURGll,OR ITON,IANI ester coordcinari cle Direclia

Plvlil. conrpartinient liurclional der specialitare. conlbrnr atribu!iilor.
acestuia. in lra
,{.r't.6 In cxe ale.'Ill..\l'lttJt, I)R.,\i\lA1'UItGI l,OR RONIANI respectir

id en t i tili i nN al irrnel-.,

aplicarca s

lcgislalici in vigoare.

tt'm:;jy



i\rt.? 'I'[A'l'ttut, DlLz\]I;\l'tlR(;ll,OIf ROI\,Ii\Ni rcllizeaz-f, vcnituri prcrprii proeranrate dir.r

incastirilc provcnitc din viinzare:r biletclor dc spectacol gi a caic-tclor progranr. J'eatt'ttl tniii 1-loatc

oblinc i'crrituri din clonalii gi sponsoriz;-rLi de la pcrsoanc frz-ice sar.r juridice. din i'alorillcirri dc

buntrri (clc natura obiectelor cic invenlar 5i a mijltlaceIor fixe), din onorarii q;i contisioattc provetrite

rlin participari la i-estii,ilhiri, schiruburi culturale ,si pnrtcncliatc cu alte institulii dc gen. dLrpii caz.

cLr respcctalea dispoziliilor lcgalc in donreniu.

Art.tl in sensui prczcntului Regulanrent de Organizarc $i Func{ionarc. se dcscriu itrntirtolii

ternieni:

l)r'oicctul nnsatnblul cle acliuni silLl activitiiii spccihcc institulici. realizat intr-o pcrioadii de tinrp

dctennirriitl- carc nu clcpageqte. de re guli1, durata unui cxcrciiir.r bugctar;

Ilrogrlrnul este attsanlblul dc proiecte stnrcturatc organic contirrrtr viziunii ntanageriitle. cu

ciuactcr utultianual. prin care sc rcalizeazir sctul de cerinlc specilrcc. stabilite prin caietul dc

obiective. astlcl curl aLr I'ost prct,izute in conlractul dc ntattagcrllcnl;

Ill'ogrunrul rnininrll cstc parte din proiectul dc nranagorlcnt. care culrriude un ttunlitr clc proiectc

rcalizalrile in intcn,alul rle tintp gi in condiliile negociatc prin contractul de rnattiig,-:ttrcnt. coslurilc

liind acopclitc intrrgral clc crilr'e auloritate din subven{iiacordate dc la Lrugetul local:

I'r'oducliilc rrrtisticc suut spectacolc inl;'r{igatc direct 1;ubliculLri spcclator clc c.ltrc artiqti intcrlrrcli

5iisau cxccutan!i:

Stagiulrcl cstc o perioaclh de i:inI la l0 luni cortsecutive, clin 2 ani citlcttduristici. in carc'

instituliile rlc spcctacole rcalizcaza 5i prczintd procluclii artisticc:

\,'tcln{u tlintre .stngiuni cste perioacla in carc instituliilc de spectacolc acorclii. dc regulil.

corrcediilc clc oclihna 5i rccupcrarilc ;;i pot prcgati noi lrroduciii sau. dupit caz. pot organiza turnee.

clcplasriri. uricrostitgiuni: sc tine seiinra ;i dc vacantele qcoiare;

Pcrsonul rle .spcrialitltc - personalul tehnic;i tclministrativ cle specinlitalc ittcarlritt cu contract

individual clc nrriucil in institulic, clc{lnit cc atarc conJbnn lcgislalici iti vigoarc apliclrLriiil

instituliilor de slrcclacole sau corrccrte:

C'onrlucerc cxccutivr-r - cstc reprezenlatl cle personalul angarjal. cu funclii <le cr:ndrtcete coltfbrut

structulii organizatoricc (organigraurci) aprobate;

I):rrtcner' - cntitate.julidic[ (institulic dc spectacole, companic iudcpertclc'ntIt. asocialiu'. {lnda{ie )

irlirurli cle ciili: rcaliz-c'azi cliversc evenimenLe artisticc. con[ornr obiectLrlui de activitittc;

Dispozi{i* dc puncrc in sccnir "- oct aclnrinistrativ er:ris de nrirnagerul (clircctor) al instituliei, care

cuprindc pcntrLr liccar.e produclie artisticii datc lrrivincl: personalul cle specialitlte djstribuit Eii/sau

repartizat. perioacla dc rcpetiliiiLepetilii gelrcrale, data prinrei prezcntiiri pLrblice. ctapelc cle

ploduclie. ternteucle de prcclarc la scenI. prccLlnr Ei orice alte inlornralii ncccsarc rcali:rirrii

prorluc{ici altistice:

Jigti intcrprcli saLr executanti. IIri pc-t'sotralitatc j urirlici,
duratu a'i. reunili, de reguli, pe criterii prolesionale, pe

runiit nurlil de produc{ii.

I

\

Colcctiv lrtistic - aus{

conr[)Lls dintr-un nrtnray'gr
nllnlltl[1111 o st0elune

(ij !- (
I

W9



C.\PTTOLT]L II
OIllECT UL Dti r\CT't\/t'fA'fn

A't. 9 obiectrrl tle activitatc ar instituliei cstc constituit dirl:
1. Itealizarca 5i pl'orllovat'cA cle proclLrclii sau coproduciii artisiicc prezestatc i1 ser.ii

clcternrinarc. putiiucl rcuni colecrive iirtislice doar pc dur,ata unui proiect:
PLtrtcrea itt scetrlt e.xcltt"^iv a pic.selol autorilor clin Ii.onriinia Ei alc- autorilor dc linrbir

?..

ronr0ni di n striririirtatc ;

i' Organizarczt de cl'etlitttetttc cullulalc in scopul proruovirii clranraturgiei ronrdrrr.pti;
4' Clazduirea dc prodrrclii indepenclente gi alternatil'c in donreuiul dramaturgiei ronrarrcpti:
5. Idita.ca une i re,iste de istorie 5i literaturri dranratici'i.

CT\PITOL,UL ITI

S'IRUC'IU RA ORG z\NtZAT'OR lCA

"\rt'10'|LATIIUL I)Rr\iV;lT'UIiGIt,OR. IIOI{ANI cste organizar ,si lirpclieleaz, i, baza
O'Ll'G' nr' 57/201? 5i 0. nr. 2112007, prccurn,pi alc prcvcde:rilor lcgale aplicabilc gi cupripde i6
stt uetura sa orgatriz-atol.ica (orgar:igrarnh), coutpartinrcnte cle sltccialitate :;i courpartinrenlc.
suport/func{ionalc - dultir cum urnteazll

( 1) coNI)UCEIUIA INS'r.rTt.r'ftEI:

a) Contlucerca cxccutivii

o

a

a

o

c

I\4 aulrge,r (Dircc tor.)

I)ircctor aclj Lrnct

Contabil ge I'

ljcl'secIie Seri,icii cle

$c1- birou Olgrnizarc
Scclri.si i)roduclie
S1;ec(acole. Ivlarke ting

b)Orgnnisrnc coIcgirlc dcli[rerativc iii consuItntive :

Clonsi I iLrl Aclnrinisrr.aiiv

Consiliul ,,\rtistir:

(2) rtl'r\ItAl'til- DII SPECl..\t,tT'r\TIi gl i\ PAIIA'I'UL Ir tiNC'I'IONAL

o Clont ltesLrrse Urnane

i Spe ctacole , iVlallicting

;cnir 6i Proclucfie

{'

e

a

,ij
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6 C'olnpartinrentul ALrdit Putrlic ltitertt

Cr\PI'l'0LUL I\i
i\ T R I lr I lT I I, o RI IICTIVII $ I Ir ESPONSA III LITAJ'I

A. A'tlllllL''flILE GIINIIRALE z\LIi Ttr..\]-ltULUI DRAIVIATUITGILOITROIIIANI
Art,l l Deslir;urarea nctivit[1ii spccifice qi funclionaie caracteristicc TOA'IItULUI
l)l{ANL\I'tlRGIl,OR RONIANI uniiaregte satisthccrcu ncvoilor culturale ale coruunitdtii localc

I Lnunicipiului Bucurc;ti. stimulalea iuovaliei gi crcativitirlii, alinlarea pcrsonillitiiiii artistice 5i

prorlloval'ca vllorilor autolrtone in lirrir qi stririrrhtatc specilice profiltrlui accstci institulii. prin

iudcplinireii urnrltoarclor obiectivc :

I . asigurareu condiliilor optirrre pcntnr rcalizarea unei o{'ertc cr,rlturale valoroase. liecL-sari

srgrricntelor dc prrblic-{intri din ansanrblul pielei culturale nrctropolitane:

2. consolidarca imaginii der instituiicr lepcr cle spcctacole de teatru, prirt rcaliziu'ea clc opcre

valoroasc inspilate din lbndul na{ional. clasic gi cortternpolatt. prin creEtcrea vizibilitiilii gi

prin dczvollarea dc i.rarte neriate cr-r institulii de plo[rl;

3. criltii,area,'eclucnrea pernrancuta a llublicului, prin progranre cliversilicatc, reaiizAncl asti'cl

atragcrcl trntri numirr ciit nrai nrarc clc spectatori in vedelea ecttrciu'ii iicestora, dar 5i a

crcStcrii indicatclriIor dc consurn cultLrral;

4, cducarca gi lldclizarca publicului tiniir 5i trezirea intcrcsLrlLri pcntnr tc-ltru clasic si

contcu-rporiur perltru toutc cutcgoLiilc de public:

5. acccutltflrctl profi[Lrlui liropriu irr acord cu statutul de tcatnt de promovltre a drat;tittulgiei

lorlanc;li, ilr conlirrrlitatc cu proiectul cle rttauagcntent;

6. cre$terea elicacitirlii activiti-rlii institLrliei printr-o politicfr de rriarkcting ce line cont rJc

qlynL:lcristici lc instituliei ;

stinrularca exceleniei irr ceen ce plive;lc' l)L:rsonalul tehnic aI instituliei:
kcilitarea acccsuiui la actul artistic dc culitate a categoriilor dclai,olizate gi tr'czilca

iutcrcsulrri accstor cratcgorii pentru teatru .,si cLtlluri. iu general;

9. clezvoltarea rclaliilor cu r:redia gi instituliiie culturale.

Art.l2 Spcctacolele institulici sunl prezentate pe baza utror proiecte cuprittziitttl produclii 5i

coprodtrclii plczentalc in sclii clcterminate. ProgrartrarL'a rcprezcntaliilor gi repetiliilor se lace

luuiir. liniirrclu-se conl cle proiectelc conligtrratc rle conducirtonrl institugiei in acorcl cu prevcclerilc

contructului de nranagerrient q;i in conlorntitale cu politic:ile culturale qi prioritirlile autoritllilor
localc. Ileprezerrtaliile vor avea lclc in spalii conslcratc. in cadrutl unol cleplaslri, itt acr libcr sau

in spalii nccour,enl ionuie.

..\rt.13 1'Ii,\'l-ltLll, l)ItAll..\1'LIRGILOR if0N,IANI iii poate ciesliqura activitatelr dc

6ii.ipfr*nr proyrriilc protluclii artisticc. atiit la scdiLri din llucureqti. cat qi in tLrrnce ;;i

ptea dc specirlitrte :

t'oliu dc proiecte proplii. avand la bazir proiectul de ntatragenrent a1:robat:

roducerea in citcuitul culturaI a prcsta]iilor arListice valoroiisc cval

i'riiidc crcaiie ;i pc baza ttrtcrr criterii sllccil-icc cle valoare yi selecIir::

7.
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3. pLczintir proditclii ;;i coprodLrcrlii artisticc in scrii clc.tclrniniite, cri colc.ctive anistice lcurritc p,r

clurata dcrtrliirii unor proiectc asurnatc:

4. asigulir prcgritirea ;;i producerea spcctitcolelor incluse in lrortolbliul proltriu;
5. adtrce ll cuno;;tin[a pLtblicului, spcctacolele ce urnreiizi'i a li prezenlate prin dilerse lleto(lc
de popularizale: afigaj, tcclami, inclusiv conrunicate nrass-media. clifuz-are progrilnre. pc sitc-rrl
.,si la sediul instituliei sau prin difuzori in institulii, gcoli, institLlte. agenli ccr)lrontici ctc.:
6. cdi teazir publicalii spcci licc acti vitirli Ior dcsflgurarc:
7. poate realiza decoruri proprii, recuzitii gi costunte pentru spectacolele institutici;
8. intreline 5i ciczvoltii relalii dc ccrlaborure cu altc institLrlii tlc culturii in vc',,lelca tilgairizrr;ii
rtttor ttrattii'estitri con-iture, ibstivaluri, expozilii. sclrinrburi cle exllerierrlti:
9, Poate desllSura activitrilicle inrpresariat artistic 1:cntru propriile produclii ;ii coprciclLrcIii;
10. des{ir;olri;i alte activitiili in donreniul cLrltulal. in iirnclic de prioritii{ilc;;i clc 1;oliricil.r
c:ulturulc lrrollto\1a1c dc i nsriru 1i i lc coorclonatorrc:
I I . asigtrrir atl'agerca dc lbnduLi c.\trabugetare/acccsnrea clc forrduri eurolleuc in vcclcrcii
asigurilrii unLti ttttutiiqerllent c{rcienl 5i in veclelea participirrii la proglarne/ploiecte dcnrlate rle
instittrlii/organizalii interttc gi internafionale in clonrcniul spccilic cle activitatc:
12. se llrcocr-rph rle sus{inerea nrobilitilii cultulale a valorilor ci:lturale ;

13. colnborr-'i'tzit ctt instituliilc de inviiliinriinI artistic pentnr iclcntillcarca tinerelor llleuLc:
i -l' colaborcazi ctt instituliile t:tcclia peutnr r) prc)n1o\/arrr pernrancntir 5i ti in lbrnrar.e a

publicrrlui rc{britor ll activit[1ile institulici,
,\. 2. in uctivitutc:r funcfionrrl:i :

l. asigtrrir. in conlbrmitate cu prevcclerilc Icgii, piistrarca, intcgritatca, prolcjarca gi valorillcirrea
patrirnoniului prrlrlic incrcdinlar gi utilizarea elicientir a acestuiai
2, ilttocmeglL'Proptutel'i peutru bugetLrl anulrl dc vcnil.uli -si clrcltuicli. iar. ripltir ai;r'o6nt'ea.lcr--stliia
irl concliliilc icgii, asigrrlti cxccitIia acestuia prirr lblosirca e tlcicntir a lirndu;ilor'pirblicc sau a cc]or
prol'cnite rlin vcnituri extrabugctare, dupit caz;
3. intocntegtc bilnnlLrl corttiibil pc carc il prczintir clcpartiuiteltulLri dc spccialitate ilil cacir.Lrl

I),N'I,11.. sttbvctilia rtuttasii l'lccor'Isuuratii la finclc anrriui viirsindu-sc la bugr-t. clupir caz;
4. asigulii itlrylenleniitrea rtnei strategii financiare ellcicntc pentru: cre$rerca yepiturilor proprii.
d ivcrs i licarea sulsc l or Iiu anciare, niul t ipl i calea s ursc- l or inrase;

-5' irllbtntcttzlt conrPat'tituentclc de t'esort din caclrul aparatului clc spccialitare al Prilrar.Lrlli
Getlct'al ctt rlate ope'rative. indicatori specitici de aciivirate. t'itpoarte lreriodicc. q;i pr.ez-irrtii spr.c
allrobarc sau ilt'izaLe divcrse clocunrenle $i documentlrlii ltotrivit reglcrncntiirilor lcgalc;
6. irltocnrcStc dilbritc situalii. du-conturi, declalalii conlorrn lcgislalici i1 vigoarc.;i iisigrrr.ir
depLtncrca accstora, Ia tcrttrcnele stalrilitc. ln organelc abiliratc (Acllnilistrafil Iripalciarii. C'Nlr.AS.
ClASi\ Iil. CAS r\OPSNzU. ANO lrir,l, Ivli nister.ul N,lecli ului ctc.) ;

7. clcslir$olrrii;i altc activitiili, pt'*,izutc rlc legc sau srabilitc prip acte ldptilistlatiyc 1lc
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CAPITOLUL V

(l O iVI P lL' f E.N- ]' E L E, i\'I R.l I] U'f' I I I E $ I It li S P 0 N S A B I l, t'[,'\ J' I [, E

(IONI)LICIiItII []XIiCtlTl\/Ii $l ALIi CELOItLi\L'l'[ STIIUCTt]IU FLINCTIONAI,Ii

ALE,'l'lir\1'lltl LU I D I{A NIA'rU RG I LOR ItO NIAN I

i\. N{ANr\GtiRtlt (DIRI|,CTOR)

.\r.t.1{ Conclucclea irrstitulici sc asigilrii de catre lu{anageLui (Dircctor). tti:nrit in conditiilc legii.

"\rt.15 lvlauagcnrl (clirector) este uuutit irt urnra cagtigrlrii concttrsttltti ric proic'ctc dc lrttttagcnletlt

gi cste col)duciitorul instituiiei. cLl ciit'c Prin:arul Getteral inchcie contract de tttattagcttletlt. itr

condiliile lcgii.

Art.l6 N4anagcrul (clirectoL) asigurir conduc'erca institu{iei. coorcloneazlt derulal'ca progratrelor

irsLrnratc clc acesta in donteniul spccificr de activitate prin proiectul clc ntanagetriclit qi lispr-rnde c1c

cNecutat'ea obligaliilor asuntirtc ltriu contractr.rl cle nrallagelnent incheiat. potrivit tertlrenilor 5i

condiliiIor acestuiit. cu resllectarca preveclerilor legalc,

.\ r't. 1 7 M anagcrul (d i rector) arc tlmialtortrr-:l e l triltuf ii prin cipalc :

( llrrtiliz-eazir creclitelc bLrgctare rcpartizate nurnai l)entru t'enliz.arca sarcitrilor institulici fle cnrc o

conducc. potrivil prcr,eck,r'ilor [rLrgctului cle vcnituri gi cheltuicti aprobat gi in condi{iile stabilite

priii dispoziliilc lcgale coloborate cu llrcvcderile contractului de ntattagentetrt incheiat. fiincl

c,rclonnloi'terliar de cre clite. in accst sells. ri-ispundc dc:

a. urnriirircn nioclului dc renlizrrc, a vcniturilol proprii progrilmate qi giisirea dc solulii pentrll

cre;lcrca tiit'eltrlLti acestora;

tl itcloptarca rnltsurilor peutru ilezvoltarca gi diversil'rcarea sursclor clc vr,'ttitttl'i extrabtrgetat'e .

cru rcspeclnrca rcglctucntirrilor [egale in vigoare ;

c. angirjlrrca. licliidarea qi ordoniir-rlarea chelluielilor in lirnita cLeditclor bttgetare aprobatc ;i a

vc'nitrrri Ior progratuate;

cl. integriratca bLrnurilor ntobile qi inrobilc aflrite in prollrietatcu salt in adntinistrat'ca

i nstitutiei l

e. urgauiztrea;ii linerca ta zi a contabilitalii Ei prezerrtarca la tertlrell a sitLraliilor llrttitrcia.rc

itsulxa situalici patlinroniului aflat in adt:rinistrare gi a execu[iei bugetare:

f. organiz-irrca sistcrnului dc r:ronitorizare a progranrLrlui clc'achizilii publice.'si a progranrtrlLri

de invcstitii pu[:liccl
g. orgi.lltizarea cviclculci progranrelor cultuntle, irtclu.siv a indicatol'ilor al'erenli acestora:

h, organiz-area qi {inerea la zi a cvidenlei patrirnoniului, conform prevederilclr lcgale,

(2) elaborcaz-ri ,,si fundarnerrteaza inrplcunii cu contabilul ;el' proiectul bugetultri de venituLi 1;i

chcltuieli t[ irrstituliei pe care il inainteazri spre dczbrtele gi avizare crrnipartintentelor ile resort

ilip apt1latul dc specialitate al Pritnarului (ieueral (Dircclia Cultur[. inviildrnfint. ]'rtristtt *'PivlIl) $i

spre aprobarc autoritaililor Ioci

(3) angajeaz-ii cheltuicli. i iutleprindc alte opcraliurri httitttciar-contabil.-.

i in liuritclc previtzute in articolcle bLigctare alcinrJ:reunii cu contabilul 5c

bugetr-riui prollriu aprobat;

(.1) rcprezintii institulia irt
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1-i) inchcrie irctc.juridicc in nuurele gi l,.entlii institulic, in linritclc dc cotttpetcni.l stalrilite prirt

contlnctul de manaqenrcnt;

(6) numeSte, lrrin dccizie, conlponenla ConsiliLrltri

confbnnitate cu prer, eclerilc legalc;

(7) rirspunde de aplicarea procedurilor lcgale de

individuale ale p'rersonalului angaj at;

(8) in cndrul Consiliului .Adrninistratir,. in calitate de Pregedintc, propune ttrlstit'i de rez-oli.'are a

protrlcrnc-lor senrnalatc dc mcnrbrii Consiliului;
(9) asigurir conliguralca proicctclor. in lcord cu prcl'cderile contractuluicie ntatlagelltertt. astlcl:

a. aprobir gtLoccrclurilc dc seleclie I tcxtelor dlanratice care Ltrn)citzl sh fle incluse irr portolbliirl

propriu de produclii ;;i coproduclii artistice:

b, planil)c[ stagiunca. cu luarea iu considcrare a propLrncrilol regiz.oLilor, dugtl citz. prirr

stabilirca prodricliilor'gi coproducliilor altistice care uuneilzii a sc rcaliza, a nuntitt'ttlui ntaxittt

dc repetilii 5i a datci prirnci prezentiri publice penu'u Jlccarc' produclie:

c. urn:irregte atragcreir uuui puLrlic clit nrni larg, prin diversiljcarc t'eltertt:riali, ar';ittd clt scL)l-)

cre$tcrcl r,eni turi I c.rr propri i alc i nstituliei ;

d. stabileqte llrogranrul exploatiirii rroilor produclii altisticc ;i progratttul cx1;loatiilii prodLrcliilor

iu'tistice carc ulnrci.rzi sii tic prczentate itt rclLrarc;

c. cmite rleciziile dc punere iu sccrri'r pr:r)trLl llecare produclie artistica ;

(10) apLobii. clultir caz. conlinutul ;i conccplia gra{icir a caictelor progrilnr q;i toLilc nratrrriitlc}c

documcnlulc Ai de prrblicitate clatrorate 9i prezcutatc clc persoanele responsabile :

(11) aploLrir l)rogranlarea slptiulanalii ;ri dc pet'spectivti a proic'ctelor din portoltrliui curcltt. a

celorlalte rrianilbstiri artisticr,r qi eclLrcativc ale instituliei, propuse dc 1;crsonalul de specialitlilc tiin

cadnrl institulici;
(12) :rsigLrrir plin rtrirsuri spccilicc cnlitatca sun'iciilor of'eritc putrlicului. [)rccur]r ii btitta

orgauizalc a (iccitt'tri courpartintcnt:
(13) lirndiuucnteazir 5i propune proicctul clc olganigrarnii, nurniirul dc person;tl. statul cle I'unclii yi

Rcgulnnrcutul dc organizare gi luucliouarc alc instituliei, supirniindu-le sprc ryrobarc. conlornr

lcgisl;r1ici iu viuoitrc;

(l,l) aprobir Ilegulamcntul intcrn al instituiiei:
(15) sc sesizeazi cu privire Ia ciis{irnclionaliLalile apiirute in ac'rivitatca institLrliei. soiicitanrl iri

ilccst seus notc erxltlicativc suLralternilor, prin intermcdiul Compartimetttultri llcsursc l.linrtttc.

inrpuiernieit iu acest sensl

(16) rtistribuic spre analizir gi solulionare corespor.ldenla adlcsata instituqie i;

(17) stabilcgte niiisuri orgnnizalolice. adnrinistt'ntivc suu ciisciplirraru privind buna clcslitqut'lite lt

i.ltor pcntnl pcrsonalul instituliei. in acest sens:

;azir ;i conccdiazii personalul salariat, in condiliile lcgii:
coutractclol individuale dc rnuncir. in condiliile iegii;
d*la.sirrca. dclegarca. nunrirea lerupolar'f, a pelsorralrtlui institulici. in

'c indiviclualc de rttuncii pe

r\dministrativ ryi L'onsilitrlui Arlistic. irt

evitluiire a perlornranlelor prole siortirle
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c,.lnalizci'17-it. avizeazit slttt aprolrii. dupi caz. celerile 1:ersoualulLri altgajirt al instituliei.
incltrsit'cirle referitoarc la prograrlriri'ca gi cl'ectual'tr-a conccdiului c1e odilurii:

I. anaiizcazir periodic ttcccsarul de personal ;;i stabileSte r>rgauizarca cle concursuri peptru
ocullal'cit posturiIor vitcante. in condiliiIc lcgii:

e' in lttrtclie de dislronibilitllile din bugctul aproLrat cu accastir destinnlie. aprobii plalrrl
anLtal irr--n1rir per['ecIionarea profcr^ionallr a personalului angajat in instituIie ;

h. clispune e{cctuarca evaluiirilor attitalc alc yrerlblntanlelor prof'esiopale i;rdividutrlc *lc
salalialilor. in condiliile legii;

i. evalueazilt per'{brnrarr!cle prcll'esionalc indiviclturle ale pelsolalului cje couclLrccrc qii cle
r:xcctrfic clin strborcline directi. a1;r'obi1 {iqa postului qi figa cle evaluare a perlbrltanfclor
prol'esionale individuale ale intreguliri pcrsonal anga.jat in institglie;

j. clt:cidc. in condiliile lcgii. nroclificarca rapoftrlrilor de mrincir alc pc-rsonalului clin
irlstittrlie. rlrrttarc r-'t'altrirrii. precilnr 5i altc nriisuri Icgalc cc se iurpun:

k. coortloncazir activitalca dc: pcrsonal dispunind de prcrogarivc clisciplirrare. avfind cireptul
clc a aplica, potrivit lcgii, sanc{iuni disciplinarc salarialilor ori cle cate ori constata cii accq{ia
au slviir;it o aLratere clisciplinara;

(19) aprobri contractele pcrsonalttlLri artistic colaborator Ei senrncazii lun;ir rclblrrtul priyipcl plara
:icestDra irr firnclie de condiliilc corllractuale gi prestaliile eli'ctuatc;
120) lprobl deplasaren in larzi qi strilinatale a persorralLrlui nngajat in insritulic. precunr gi 1

colaboratot'ilor cxterrti inrplicali in proiccle proprii alc instituliei. irr vcdcrea participiirii i;r
nranilestiiri cttlturalc dc gcn (lttnte'c, l-estivaluri. etc.), cu avizul Direclici Culturtr. irrviitirnriint.
'l'urisnr - PVIBI

(21 ) r'iispLttltic de orgatlizat'ea activitirlii dc control flnanciar prcycntiv qi a coutroltrlui
iutclu/ntanagclial, con{brnr ltrcvcdcrilor legale in vigoare:
r22) rlspunde cle olglnizarea acti\,itelii cle audit public intern;
(231 rispundt: ric orgnnizarca actii,itiliidc sinitate 5i securitatc in ntuncij:
(1-i) riispunclc cic organiz-arcit acti\,'ilrilii de ptzii;;i prer.enire inipotr.iv2 inccncliilor:
(25) aprob;i cL)lllpollcllla contisiilor de evaluare a oi'crtclor ltrccqnl gi clocutlerrta{ia releritoarc lir
activiiirtca dc acltizilii publice;
(2(r) irliliazii contacte cu alte institulii dc sl)ectacole clin larir qi strhinilatc pi stabileqte partici.arca
institirlici cLl lrrogranle culturale specilicc la I'estivaluri in larl gi in stririnitate. cu ai,izul Directriei
(luIturii. inviif iuliint,'l'urisrn - PIr4U;

(27) e1'ectueazii deplasiiri la nranii'estiu'ile culturalc cle gcn din {ari qi stLirilItare. in inrcrcsul
irlstitulici, ctt aprobiirea I)ritrarulr.ri Ccneral ;;i inStiinfarca Dirc-c1iei C-'ulturir. i1i,ir{irnriint,-l'urisrl -
l'}j\,1 Il;
(28) Lcprezintii instituiia i;i asigurri cooperalea cu institulii cultr-rral - artistice clin tard pi sLt.iiniitarc
prccrlnt gi adq la orgatlisnlc' de prolil irttcrue ;i interna{ionale. cu aprobarea orclonartorului
princilla rt#i td/gftg-u i Di rec f i ci Cl ul t u rir, irrviifirnrOnt,'l'uri sm - plr4l] 
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,eltlal'ea in instanla a institufici qi pentru respectarca lcgalitrilii acrclor
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'\r't'ltl in crercita.ca atribrrIiilor sa]e cttritc clccizii.,.tc de ser,iciu, Aclrese citr.c.,crsor.li"rl
institrrlici' prcctrlll 5i acot'ciLrri, iivizc 6i instlucliuni prii,inri cleslirSurarea acti'itiilii s,ccilicc
institu{ici.

1
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Art'20 suputtc 'spre allrobarca Printantlui Gcnclirl ccrerea pentru el-ectLrarea concccii,lui lcgal clcodihnii gi o ittainteazi sPt'e qtiinli, Direciici Cultuli, invrilarnint.'l'urisnr - lrlvjil.
i\rt'21 in perioada absent;irii clin institulie a managc'nrlui (dircctor). arriLrLrliile posrrlr.ri suntprcltrtite de alti persoattii clesc-ttrnutit de managerul (clircctor') in exerciliu sau de o pcrsoanir nu*itir
cle Irt'imanrl (leneral. in concliliile legii. clupl caz.

'\l'l'22 N'lrtragcrul (cliLcctor) poatc clelcga pcrsonalului clin suborciine sarcini qi respon.sabilitiili, r,,rcspcctrlrcil regl crlcrrlt-rr-i I or Icgale in vi goare.
i\rt'23 in sittralia itt carc cotttractul clc ntanageureul irrceteazir, prinrar.rrl Ge,eral asigur.ii.clupii caz.itt ctrncliliile legii' nrrnrirea cotrc'lttceitorului intcrirnar al instittrlici .,si orgarriz.rca corcur.sului clc
llroicctc- cle tnitttasc-tl1el')t. ilt vr-cletea descntniu'ii corrcluciitorului iustituliei.
"\rt'2'1 lt'larlngcrLrl (ili|cctor) c-onducc ;i coorcloneazir clircct: Dir.ectorLrl acljunct. (lo,tabilul 

$e1.cioillpartirrtenlLtl l(esttr.se L-llttltttc, conrpartirncntrrl n Lrclit public Intcrn, co,riartirncntul Achizitii.

Ii. CON'I';\llIl,l-il- gtlF

''\r'l' 25 C'ontflbilul $cl' al'c irt subortlinc Conrpartinrentul Financinr-Contabitirntc qiClortrpltrlintcntul r\dntiltistrttir';i are urniirtoarcle atribulii, crirnpctenlc 5i r.esporrs,Silirirli:1' asigrtrii ;i rrislluncle de cottcluccrca 5i coorclonarea activitiriii ecorronric.-llrra,ciare. stabilind
sare iui colrurere. inrlrunrrnd, controland ;;i rrrrniir.inij electuarel lor;7' elittrot'cazit -siltraiia llnnnciari'r gi contul dc cxecLrlic bugetarh tr.inrestrial ;;i anual;3' asiguftr 5i rirsptrndc clc vcrificarea actelor gi a inregistririlor corrtabiic atdt in activi(atca decontabilitate. ciit gi in exccu{ic:

4' t'itsPtlttde tle lllata chcltuielilor in linrita clcditclol bugctare rcpar.tizare ;i a,ro6atc,otr.i'i1
dispoziliilor legale in i,igoarc;

5' l)oatc excrcita;i rilspuncle de c:onlrolul linanciar-prcventiv propriu, cclnlonr Icuii. i1.,,.,r,,.,u
desr:r,ri'ii pri, decizie cle cirtre nranager.ul (clirector)

6' ct'alLtcazi collulelenIa;i pt'tllrLtnc. in veclerea deserunlrii prin dccizic a nlalragcnrlLri (clirector)

:1.]|]]|t'l:i'. 
persoatla care exercitii ;;i rrrspuncle ,lc cont.nlr.rl linanciar-pr.evcnriv propriu,

cot) trll'f)t lctl l:
0rganizcazit 5i ttrtttitt'c$tc: rcsltcctarea rrouitelor privinrl invr.ntariercn parr.irlopillLri;
iisigrrrri ltPlicarea tltiisttrilor plivincl integritatca patrirroniului instituliei qi stntrilelre rrerodc
icgalc clc rcctipcr.arc a palube k:r aclLrsc accstuia:
planificir ,si elatroreazh. ilr conlbnnitate cu prevederilc- bugetului de veniiuri 5i chcltuicli.u lrreYUuslllc t)LlgctLllLll oe \/e

execulici bugetare a lLtnii prccedente , necesanrl lunarr de creclite:

"\l"t.l9 \,lanagcrLrl 1r'liLcctor) t.ste cvaluat
nrociului in cai.e au losl rcalizatc obligaliilc
rcsurscle llnanciarc alocate.

yrc'iodic. in co,diliile legii, i, r,,ederea'cr.ilrcirrii
asuntate prin contractul de ntauagcrlnent. ilr raprort cu

prinrclc
(lultur';i.

rirl dc alocalii bugctarc pcntnt luna tu.n.rirtoilrc. pc
e resol't dirr P.M.13.;
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12' cootdottcazii. \'crificrr ;;i avizc-azir inlocmirea actclor comisiilor cle receplie. i.r,cntaricrc. cAsare
yi cli-.clasar.e . transf'cr.irrc a brrnur.ilor.i

'i3' r'risllurlcle cle- itltocrniLea gi transnriterca in tcrurcr: a sitrialiilor solicitttc c1c conrpsrtinrcrnrrlc clc
lesol't dill cacll'Ltl apat'atulLri cle spec:ialitatc al Pr.iurarului Gcncral:

14'organizcaza 9i rilspLtttcic clc- itctivitaten dc invcntariere n Lrunr.rr.ilor.mobilc gi inrobilc apar.lirinri
irrstitLrlici itl cottlortnitatc cu pro,cclerile lcgalc. la tcnrenclc stabilitc:

1 5 ' itttoctrtc':;tc 5i litt.}ciarrtcttteazi:i proicctul bLrgctului anual clc r.,cnituri pi cheltuicli gi. iiuirir
aprobarca accstttia, ttt'ttllit'egte esecutarca lui prin incadrarea chcltuielilor in linritele prer.,iizutc
la ficcalc arlicol bugetar:

16'riisprrnde itnprcttltit cl'l ltluttilgenrl (clirector) clc rnauageurcutul vcnit,rilor. yrrogr.a,ratc ale
iustitulici' ili condiliilc legii. cu urenlirrnea cii. clonaliile gi s1:rotrsorizirrilr-: se cuprircl. prin
rc'ctillca|t'. in bttgeltrl tle venituri 5i chcltuieli nurlai <1upir incasareii 6ccstor.a;

17'itt'izeazit incaclratea gestiottariIor. organizeuzr instnrirca pcrsonalir sau irr c.lcctiv ir accsloi.a qi
l)r'optlne' atttnci ciind este caztll. prcilarca sau prclLrarea clc cirlrc alli salar.iali a gcstiLrrrilor:

1B' rirspLrnde cic gestiottarea cllcicntl a Ibndurilor publicc Ia dispozilia institllici;
19' riisptrrl(le cle cottrllletarea registrelor conrabile. conlbrnr lcgislaliei in vigoare;
7-0' c-la[roreazii 5i |iisllrrrtcle c]e ciocuntcnttrlia econouricr-r necesarir dcsfhSuriirii lurncelor (cie'iz.clc

cslitttalive ctrprinz/incl cheltuielile cle transport, cazarc, diurn:i i;i onorarir-rl tcratrului. clugrir caz.):
21'rcpartizeazr 1;e actiVitirli, fbrrclurilc a1;robatc prin bugetul clc venituri qi cSeltuicli al i,stir,tiei

5i credirclc bugctarc descliisc;
22' r'crillcil toaic docrttltetttcle cotttabile crirc atr:strl mi;;careii obicctclor tjc in'cutar., ,tila.ielor.

rlrijloacclor lixc. u-tc, prccLltll gi 1tc cclc alc cliversclorsec:toare clc activitate clirr ipstitulier
23' r'e rillcit tloctttr:etttclc <ic casi gi bancir. dcconturilc. sitrraliile invcntar.ierilor. rirspu,cle clc.

c{'ectuiirea cllcie nth li legalii a tuturor cheltuieliior.gi verritLrrilor:
24'solicitit conlllartilllctltclot' leitttLrlui docunrcntclc qi inlilrnraliile ucoesar-e pcrltru exercilareir

atribuliilor salc:

25'r'iisptrrldc clc orgittiizarea, et'iilen{tt gi raporta|ca anga.ianrentelor bugctare ;;i Icgale irriviildactivilarca tcntrului.
26'urrlriircStc olleraliutrilc <le plirli prina la Ilnaliz-area lor;i r.rspr.rriclc clc cltctu;rr.cil accslor, i,

lcr-nren ,si de i,cadrarea i, prevederilc blrgctarc, contractuale ;i legale;
27'trt'rlliircStc delritcle instituliei ;i ritspuncle de irr5tiinEarea conciucerii priyircl situalia aces[ora:
2-8. rrrrrriircqtc cle rularc.a investiliilor.din punct de veclei.e financiar:
29. centrillizcazir ;i line evidenlu execulie i bugetelor.proiecteror curtLrple:
30'ritsPLrrlclc clc resPcctarca obligaiiilor cleclnrntii,e $i cle plati cc derivtr rii, lcgile c, cil*rctcr

liscaI Pi cic t'iit'.sarca de cittre institulie intcgral i;i la termene]e stabilite a su,rclor.al,cr.e-ntr:
itccstor 0btigirlii;

31' coorcltrtreazli tlcclasareil. sco.ltcrca rlin hrncliLurc, trarrsfcrul lIrir plritir, r,aloriiicar.ca ;;i casarea
tr,,,',rri#'rir{r-ffiSorl insrilnrici i'r n,r',Jiriit,r t,..,;; ,.,.,,^,,... ,-: -r-....r .! .,institulie i. in condiliile legii, precurn qi cierular.ea operali1r:i1or cr.r caracleri /,;:ltl

tl
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37.
33.

$tcrca -si aplicarca Icgislaliei in clonreniul spccilic cle acri'iratr-.
specilicir a conrpaltirnentulLri din subordine qi rie instruirt_,a c!in

i siru de itcrivitate a anuajalilor teatnrlrri.
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34, t'itspttrtclc ile btttia cleslit;r-rrare a activitlLlii aclniirristratir,c qi tehnico-ccouornicc l instirLrtici. in
Ir:girtttur cLr aclivitatcii lirnctionalir 5i de spccialitate a'ieatrulrri l)ranratulgilor I{ouraui. ip
conlorntitatc cu cl i.spozili i le lcgalc:

.35, riispLrnclc de indelllinirea qi asisuralea lunclionalitrilii spa!iilor qi activirelii 'lcatnrlr.ri

DranratLrreiIor Ronrdni :

36.1-lropttnc rttodalitali dc conseru'are gi rciibilitarca patrinioniLrlui nrobit gi intobil a{lat ip
rdnrinistralea instituliei :

37, :ri'izcazit;i cvalttcazit propuucrilc rsc[ilor cornpiirtiurcntclol de specialitutc pentlu cicclirat.cir
dc ri:1laraIii cLrrcrlte 5i capilalc ]rr'ntrLr irttrcIinerea in corrdilii bune cle lirnc(iorrarc a spafiilor
arlntinistrale cle teatrtu

3B'controlcazli 5i rasputtdc dc incadrarea colcctii in ncrrmelc cle consunr clc rnaterii ltrirle si
nratclialc. cr-rnrbustibi Ii qi cnergic;

C. ClOi\'l PA tt'f I i\,1 li,N't' ..\ U DIT P tl B LI Cl IN'f IIRN

AIt'I" 26 flttltrpnrfinrcnt Audit l'ublic Ittfcrn estc organizat ,si lirncIioneazii in suborc]inu-ir
<lircctii a iVlartagerLrltri (Director') qi ilre ca obiectiv gcncrul iurbur:irtir{irea utanli!,entr-lltului
stt'itctttrilor clin caclrtrl ^fealrului I)ranr;rturgilor Ronrfrni prin activitr"rli de asiguratc: cale reprcz.intii
cxarttittari obicctir.'c alc c'lenrentelor proLrirntc. c.['cctuate in scopul rle a fiinriza o evaluirrc
itttlcpcttclctttit it procesclol de nranagcnlcut al riscurilor;i de con(rol priu actii,itlili clc consiliere
tltenil.c sir adattgc valoare ftrit ca auditorul intern sa iqi asunte responsalrilitirli ntanagcrialc.
I'rirtcripalclc atribulii alc Conrpartinrcntului Audit PLrblic Irrtcrn sunt:

1. Irlaborctrzit ttonrc nrctodologicc pLoprii. spccificc activitrilii de aLrdit pLrtrlic intern u instituliei
cu avizul structurii clc aLrdit ltublic intcrrr din cadrul PlVtt]"

.1. Iilal:oreazri ptoicctLtl lllanului rtrultianLral de audit public intern. clc'regula pc o perioada cle j
rni.5i pc baza acestuiii proiectul plnnului anual de audit public intcrn:

3. Ilf'cctucaz-ii c,u allrobarea I\4anagcrului (Director) nrisiuni clc audit public inter.n cic a.sigular.e (cle

regtrlaritatticonlbrntitatc-. clc sistc'm, c1c audit al pcrlbnranIci), planiticate. pc]ttnr a cvalua claci
sistclrlclc clc:111311i1u.rttertt gi control sunt 1l'ansparcnte i;i conlormc cu nonlrelc'dc Icgillitatc.
iegularilatc. econornicitate. elicien!ir qi elicacitatet

5. l)csli'iSoirrir activilirli rle consiliere qi nrisiuni ad-hoc. i'iccsteit din ulnri:r. consiclcr.utc rnisiLrni clc

auclit ptrblic iutcln cr.r ciiractcr cxccl:1ional. necuprinse in planul anual;

6.itlairltcazil i\4artaecrttltri (Directol'), silre aprobarc. anual proiectul planului rle aurlir public intepl
7. Ilapot'icaz.ri pcriodic, cittrc conduccrca 'l'c'atlului I)ranraturgilor I{onrlirri fisLlplir constatarrilor.
concitrz.iilor' ;i recoutandi'rrile rezullate clin activitatitc dc audit cleslh$uratr.::

tl. Ilrlbrtttcazi lvlartrgenrl (Dircctor) clcsprc recomiindirrile neinsugirc cle c;'rtre conclucdrorul
lsr(i rlespre consecinlele acestora. rcspectiv strr, strttctLrit cle: 411di1 1:irblic irrtclrr

prejuclicii. raporteazii irrediat ivlanagcrului
!i
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I l' ('ont|ibuie la itttlllcntentarea acliturilor alclcute procesului rlc clczvoltar.e a sisteurLrlui clc
ctllltrLtl ilttcrrl Itlattagcri;il la rtivclrrl stn"lcfrrrilor'l'catrulrri I)r.alratr-rrgilor Rorrr,i,i:
i2.,'\uclitcazil/ctalttcitz-ir cel 1;riliir o clatli la 3 arri. Iirru i.r sc linrita la acesteo. urmirtoarelc:
- ilctiVitiili lrttrulciat'e satl cu implicalii {lnanciarc cicslhgLrratc clc Tcatrgl Dr.amaturgilo. Rornlini <.lin
utottrentltl constitLririi attqajantctttelor pf,na la utilizarca {bnclurilor cic cltrc bcnctjciarii fi,-,ali.
inclusiv a I',:ndurilor provenitc din linanfare externi:
- plilile asttntatt: prin anga.jantcrttc legalc qi bugetarc, inclLrsiv din lbncjLrrile conrunitrre;
- aclntirtjstrat'ca patritttoniLrlui. coticesionalca sall inchiricrea cie 6u1ur.i clin rlorleniul pri'.1 al
\'1 unic i pi ulrr i l:)riculeq;r i. a [latc in adnri n ist larca tcatr., rui ;

- c0nccsiotlilrea saLl irichirierea de bunuri itt clotncniul public aJ Ir4uniciltiulr-ri Bucur.eSti, af)ate in
acl ntilri strarea I catlr-r I ui :

- ct'ittslituirca vcnitttrilor ptrblice, l'es1)cctiv nrociul de autorizare rsi stabilir.r-, a titlLrrilor clc cr.ca*!ii.
l)rccunt qi a 1;rcilitirlilor acorclatc la incasareii accstora:
- alocalea crcriitelor bugctiirc:

- sistcurLrl contalril ;i fiabilitarca nrrc,str.ril:

- sistcntul dc lLriirc a deciziilor;
- sistL'lllt-lc (iL'colldtlcere;i cotttrol, prccuur qi riscurile asociate uuor astf'cl cle sisreuic:
- sistcntclc ilrlolnratice.

li. Solicita dittc. ittforttrafii ltrectrnr 1i copii aic clocLrnrcntclor'. certil'icate peptrrr conlb,ritalc. dc
llt pcr-soitticle Ilzice 5ijrrridice aflatc in legltulii cu.struc'tula aucJitatir, iar.acesiea au obligaIia dc ir
lc punc la dispozilic la datLr soliciratri,

I-.[. r'crillca si t'aportcazi stlucturii <le auclit pLrblic interrr din caclrul PMil. dupli caz. asrpril
p roe i'e se l o r i n lc- g i :^ t ra te i n i rl p l e nr c n l a rc a rc c o rl an cl ii ri l o r;

l.i' [ilalloreazil l)Lograttrul c]e a-siuurare qi inrbunirtirlirc a calitirlii actiyitrilii de aLrciit puhlic i,ter,
carc. pt'itl tllasurilc pl'c)pttse, lrebuie sa asigure cir nomrele, instructiunilc.,si crrclui ctic al
atlditoltllui itttertt suttt respcctate clc auclirorii publici intcrli ai in.stitlf iei:
l(;'.'\-siL:ul'i-l lttetllitterea r:nui gl'ad inalt cle intcgritatc. eticii rsi nrornlir in activitatea clc aLrclit puirlic
intern:

17. Asistrrir itr caclrtrl Corrparlintcrttului Audit l)ulrlic Intelrr. implcnrcntiirea sta'clarclelor cle
con[l'ol interrr nranilgcrial :

18.,\sigtrrit cortliclenlialitatca dalclor qi iritbrma{iilor privincl misiurrile cle aqdit public i,tcr.rr
cl'cctuate:

l!). incicpline $le orice alte sur.cini clispuse de ca-rtr-c

legislalia in vigoare. cu reslleclilr.c'a nornreklr leuale in

ct.rucluccrea institulici sau care t.ezultii tlin
lnateria auditului pLrblic irrtenr.
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gcstiollarea li;cloI cle post, llrccurri;i a li;elor clc evaluiirc a pcrtbr.manjelor prolcsionalc
i rtd i viclual e,. con {bi'nr pr.evcdcri lor lcgale in vi goare;
irrlocnr ile.a planuri lor pr.i,,,i ncl pronto\Iarca pcr.sonalrrl Lri ;

lilntlat:lertiitrca [btrclultti de'sirlat'izalc: Ei cle pclsorral clin caclrr-rl Lrggetrrl.i i,stitLrlic'il
itlltlclltit'ea tttttti pt'oqrattr anttal dc pregirtire qi perl'eclionare prolcsionalil a pcr.solalul1ri angljat.
pc carc il itlaitttc-ltza sprc aprolrlt'c rttir.tragcrr.rlui (clircctor). in vcclcrca clezvolti:irii perlonlarr{c'lor
prolcsionaic ale pcrsonalului;

6. elabofttt'ea. dtr;rI caz. a proiectelor statc'lor clc' firnc{iiin conlbrnritafe cLr orgapigr.anrl;i nunriu..rl
r.ic posturi alocate qi supunerca accstora spr.c apr.obarc in condiliile legii:

7, claboritrelt sclletltclot' de ittcaclliu'c. cu nrociillciu'ile procluse ip legislalic (irrclcxirri. nra.ioriu.i.

llrortroviiri. ctc.):

B. cli[rcrarca cltlcunlc-ltlelor ciire cot)Utur) dosalele clc pcnsioniu'e qi pregririr.ca c]eciziilor clc. ipcetarc
a rnporturilor dc nrunch, in condiliilc legii:

9. grlsrionareil,conrpletnlca qi eliLrerarea closarclor cle personall
10' plclLrcra|ca datelor in registml cle ei.'iclcnlri a salariaIilor in lbrnrat clectronic:
'11. er idenlit ;;i arltivat'ea deciziilor rltanagcnrlui (clircctor) ai irrstiruliei, clispoz-iliilor priura*rlui

[icrrclal 5i hotaririlor (]onsiliulrti Ccncral al i\,{itnicipiului Bucr-rrcqti cg rcf'crire la T'liA'fRUL,
I) IL\ [{AT LiIf G I LOR. lL0]\,L\NI.

12. irltoctttirett clilcritelor situalii solicitatc de organclc de contrcll a6ilitate gi/sau clc
compartintcntcle clc l'csort din:tpitt'alul cic spccinlitatc al Prinrarului (icper.al (Dirrclia
t\'lartagcrtletttttl Rcsursclor Llnrani:, Direclia CultLrrir, iuvii!irnriint,'l'urispr etc.)l

'1 3. ot'gitttizllt'cn cie cot:cttt'sttt'i pcntru ocuparca posturilor vacantc/ tcnrporllr yircapte ,,si ltcntr.r,r
proll'lL)\'al'c. in coltlclrttritatc ctt legislalia in vigoarc ;i asigLrrarca sccretariltului colrisiilor dc
exanrinare norninalizate de conclucerca institu1ici prin clecizier

14. avizllca legitinraliilor. cle scn,iciu ale salar.ialilor;
15. elibeiarea cle acleverinle salat'ia{ilor precunr qi colaborat6l'ilor pcntlr 4it'e r.ite scopur.i:
16. unu,irirca cl'cctuiirii concediilor clc orlilrr:ii arc salarialilor;
17,clabot'areli ',si actttalizarca la solicitarea nlanagerului (director') precum;i aciucerca Ia c.1oqti,1*

saIaria1ilor a lLc.rtuIanrentuIui Intc-rrr ;

lB.clabolrrrea;i rcdaclilLca proiectului regulanrenLului de organizzrrc;;i lirncliorturc al ipsrirulici, ip
colaborltrc ctt ci:Iellltc cotttpartitnentc lirncliorrale pe care il supr.rne nprobirrii rnapage,lrlui
(clircctor'):

'19.idcntilicarca iocurilorde rttttitcii qi a rtrcseliilorcu conclilii grelc. periculoase ctc., copiirr.r, lcgii.
Ii illtoclllilca clocttnle'ntelor itr t,rrclerca acorciiirii sponrrilor in Lraza prcveclerilor. lcellc;

2-0. sttrbiiirca trcccsarLtltri dc pcrsottal pe stnlctulr, I'rrnclii gi mcserii. prccrul qi irc rracle. tr.eptc
p[olcsitlrlalc. itlrl;teutr['t ctl contp{.irtimentele clc spccialitalc in lirnita niunirrului cle perso*al ;i a
crcil itel or api'rtbatc :

cotltractttltti individttal de ttiuncti, ir clrcptut'ilor saliiriale gi celor.laltc
legislaIia in r,,i goarc:

1,]
LL rea conttitctclor civi le I)rlltr.Ll colal:oralorii teatnrlui :

:) al institirlici pentlir relaiiile de
7 risc dc managerul (clilector

transnrise de conciucr:r'c sau rczrrltatc clirr actcle nornrir(ivc ilr
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Ii. DI ITTIC'IO I{ A I).I LINC]]'

''\t't' 2t] Dircctorul acl.iunct cstc suborrlonat managcrrrlui (dir.ector) 5i cror.rloncazir:rctiyitntet Iliroului Organizare Spectacolc, illarkcting,si Scc{iei Scl.vicii de Scclrrl siI)r'rd.,cfic ;i trc urnri'rtonrelc atribufii, comllctcn{c gi rcsponsabilitrili:
I' Planilrca 'staqiuttea iti cotttlbrrlitale cu proiectul clc managenrcnt i6 vigorrc:
2. (loorcloneazii activitatca ulrtistica a instituIici;
3' Reprrcz'irttit institulia itt rapon cu tcrli la solicitarca ivlanagemlui (Dircct.r);
4 l)cz'Lratc tri allt'obii conccltfia g.r'aficri a alir;clor 5i a caictelor proqranr $i a luiur.or

tltatct'ialclrrr llrrblicita|e e lal.rot'atc dc tliroul Orgarrizare S;rcciacolc. IVIarketi'g:
.5. srpc'r'vizeazii Ei .p'oLrii strategia clc r,arrietilre si pro,rrl'are:
6' Iniliazi actiYitirli Petltt'rt Pct'[t:cgioriarea pcrsonaluiui artistic q;i a sclr,iciiior.<]in sLrborcli,c:'/. P|crpr-rnc ;i dcz.bate clistri[;uirea actor.iltir iri viitoarcle procluc{ii:

'S' I)roputte Niattaget'u lui lrJ i rcctor') conrporlcn Iil Copsili ulLri .,\rti stic;
9. Dczbnrc proiectcle pror*rsc lcrt.rlui pertru girz-cr*ire;

l0' identificat'ea pt'oducIiilr:r irtdc'penclentc 5iisau proriLrcfiilor' ;colilol clc rcutr.u i, r,cilcrt-,ir
plopuncr.iior cic recrutarc ;

Il' [)ezbate proptttrerile clc acotduri cie 1;artcneriale, coproriuciii 5i alte activirirli cultur.ale
intlcnalirtitalc;

12. I'r'rlptrrte ot'ganizltleit dc concLrrsLrr.i 1.rcnl.rr.r oL..lpatei1 1;ostur.il6r vaca,tc itr co.lb,,it,tc crr

lcgile iu 
'igtlar.e, 1;c,tru ser.r,iciile ai'late in subor.cline:

l-1.,'\ralizcazir propuncrirc crc proicctc pr.imire Ei Ie supunc dezbatcriir
1"1' Coorclort'eazd, cotllt'olcazii pi ttmtiireqte rezolvarea 1:roblenrelor care ii su,t aiiuse Iir

cilrlo:itiinIar itr baza referetalor dr: cirtre pcfli de servicii/ birouri clin subordi.c:
15. i,cicpli,c;te gi alte atribulii cii.spuse cre ,rar:agcrur(ciirector)r

l(r. lJcz-tratc dcplasarile in srririnitate. par-ticiparile la lcsti'aluri e tc.:

l7' I)ilccrtortrl artistic poitte clelega personaluiui clin suborcline sarcini qi rcsponsatriljtziti.
rcspcc..tliud l.egl cr.lt eu l alri I e I c;tal e i rr v i gclar.el

18' r\rc in stlLro|clinc Biroul orgartiz-alc Spcctacolc. lr,larlierting Ei Seclia sc^,icii clc Sccrrii 5i
Producf ie:

nranagerul (riireclor)

cu contabiiui q;e1.

l.[

stabiliter de

(dircctor)

rrtelor pc ca lc-

ir
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J2' [)l'rniireStc irrilcpiinircit angaJanrenlclor irsLrnratc clc rranaeer (clir.cctor)
sttbottlottitlcltt-se r;i intleplinind horiilirilc ai clcciz-iile acestuia,r.i'i,rl
llrnctionarc ;i <lc rlczvoltarc a instirLrlici;

2-1' l)r'ollttrtc rlroclalilirli cle clcpozitare i;i lirslruucle clc corlservarea clenrentelor
lc c Lrzitit;

a I irr s t ir Lrlir-. i.
stratcgia clc

cle clecor .,si

30.

-')t.

24' in colaborarc crl pct'sor:alttl ctr lirnc!ii <lc c.nduce.c clin sutlr)rclonarc intocllrc$tc i:lanuriattttalc de in'cstifii de dotat'c'LrLr sceuotehnici, instalafii.;i cchiparlc-rrlc.cccsarc
clcslir.iuli'ii ollrinre a actii,itilii tutur.0r secrroarclor. cle acti'itatc;

l-i' l)roirttttc valorificarca r-:lcp19111s1or cic clecor', rccuzitii Ei a costunrelor cli, spectacolele c.re
au {bst scoase din lepertor.iul curent;

I6. l::stc rcspr:,s,bil dc c,litatca pl'csraliei relrnicienilor;
27' Ilirsllrrrrdc;i coordoucazit aclir.'itatea cle transport a clcconriui, r.ccuzitei. costu,1elor pcrrt*r

clcplasiri Ie'l'eatr.Lrl u i f)r.arriatrrrgi lor. Ronrin i i

28, Coorcloneazii, contr.olcazi gi urntiir.egtc rezr.)lr,0rca tutLlror protrlernclor cc .1par 5i cax:-i
sLlllt Ill'czclltiltc pc bazii dc rcf'eratc cle cittle concluchtorii cornpartinrcntclor t,nclioirirle clirr
strboy d 111.1.

29' Ii|rtliil'c5tc re alizitlca riccorut'ilor Ei costr,rnrclor la stanclarclclc clc c.liratc si tcr.rrcuclc
stLibilirc:

Iliisirrtttcic de itii'ctttariercra ciccortrrilor, ct: rr'spccLalea prevcdcrilor iegaic in yigtliir.e :
t)Ltrttlltt'ersl'c rcpctiliilc spectitcolclot ailatc in pregiitile 5i cautii nrodalitili dc cllcicntizurc irtinrllii.o'clc rc:petilie ;i liralizarc u lrr.criicr.e lor ia ter.r,e,elc pla,ifi

12 i,dcpr in;- ;,,l;;'' ;;;ffi ; :;,Ii:J.':i:'i:'..1,::"lIi"i:,il:llil1li'
dispoziliilor legale in vigoar.c ;i Ii.,sei posrLrlui.

J al instiluiici conlbrnr
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Ii' lllll'oti oltcAN[zr\tlE st'IiCi'ACoL,E, NTATtKIL'rINc]
i\R'l-' 29 lliroul orgltnizal'c Sllcctacolc, i\'Iarketing estc o stl.uctur.n {irrrc(ionalir i.subordi,e^ l)i'cctorului :rtlju,ct,:r'l'ilrd ur.nrlit'irr.clc atribu!ii:

l' Proptltle incluclu'rea unor prociuclii gi coprocluclii artisticc irr piirrolblitrl teatrLrlui 5it'islrttttclc clc triutsttritercn {lcestuia spre aprobare clircctonrlui acljunct al insritulici.
[. onsi I i Lr] Lr i r\d*i,ist.nt iv,si Corrsir i urui r\rristicr

l' stLrcliuzi tcrtele dratttatice prczcntate cle cliver$i autor.i qi traciucrtori. intocnri,cl
.cl'cr.te 1i liicllnd propuneri pc11tr.. portol'oliul tcatr.ului:

3 t'iisllttnde cle pt'oltrot'itt'ea itrtagiuii institufiei ?n raport cLr evenirncplcle gi uranilestiii.ile clin
sl'cra cu ltur.alir ;;i socialii:

1' (lotlrtltlncitzd acliYitatca clc prottrovArc a rcatrrrlui. 1:r'opurriind concr:lrtul pr.rcrialclor
publicitarc' a'sigu'lincltr-sc <Je btrlta inlburilre A presc:i scrise;;i auciio'izuale asupr.a

-$ffi*(r[r c\,(.]lglic a pLgiecte ior;

/ii94t$-Xlatca artisticii a spcctacolelor. 1:roiecrelor qi nrani{'estirrilor.rcarrurui ?n reralie

ffi6{:'0{{il,{'\,$'$, ., pc ente icrarnicr. .suD.a cle}icie,n1,-.ror q;i dincurrririror apir.re i, sri:,a

\ffiffii.]],',.-"t' 
irr rcl.liilc clc col*tr.r'u.c elin ci*l.ut re,rrLrrrri. Pron,'i'S'f iitlji'"

a$t . 't 't'''-,
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7 ' ()rgirlrizcazlt 5i cottcc'pe lllarcl'iille lc cle prczcnlare . )ronitorizilncl acti.,itatcil sileci{lcilpelttt.rl re'al izarca accstora :

8' Itlentificir- implcntc'lttcazii gi riispurtr.lc cic tbrnrr:le rlc pronro'ar.e il institulici yi dcconrunicare cu nrass_rncdia:
9' conccpc' trattstllitc 9i verificii receplionarea cornunicatcrlor. clc prcsi. rlorler.cazircoril'crinfcl c dc presal

l0' Ilirspundc dc eVicienla ;;i actualizarcu biizci dc cjatc conlinf,rrcl clatele cir- co,t.ct alepcrsoanelor. rle intcres din clontcnirrl cLrlrural;
l1' Sullcn'iz-cazit clesllqtrrarca activiteilii de rnirlkcting pe rlurata cicrul;11ii ,roiecl.elor:l2' Dclcnrlirtl'r' pt'itt activitittea desftguratl. cre qteleir vcniturilor proprii alc: irs1i1111;.1,l3' concepc materinle publicitare, dil'ererrlint perltru targhettrri qi prolil.ri .reclir;i selccrc.aziicatego'ii dc inlbrnralii c* pri'irc l. activitatea teat*rl,i;
l"i' I-'ltibcrrcrizii prcrl;ttttcrile pcrttrLt ccintlactarea cle sen,icii cre intrclincre gi su,o.t tch.ic sirc.tle se t r"icii pclll.rtl cotlccplic, cciitare, inrprinrare a nraterialelor putrlicitar.e;
l5' I)loptttte e1';ctuarea comcttzilor pc,)trlr uraterialclc: tiparite, proi)une tiraje gi rhspLr,clc clc

c o n Ib rnt i t zr tcri c-u n t i t ir1 i I o r c x cc u t a te, i

l6' Proirttrrc nrodalitali rJc clistlibulic a suporturilor lnobile publicirar.e ;i arr: oLrtigagia de aasiqu|a llrolllo\/AIca spcctacolclor 5i a activitirlii tcatnrltri pt.in clistribuirca cle nlatcrialeprotttoiiotlale itr zclnele'cu 1'lttx de cilculalie, secliul institulici gi sala clc spcctac.l:l7' [i{'ecltreitzit ltttlar sitrralii Privincl stoctirile cxistcrrte alt nriiterialclor pLrlllicitarc:
l8' 

'\rtalizcitzit ',si proputtc cotlsiliuliri r\clministrativ nroclalitrifi clc rlivcLsiilc.rc. tarilbior irr(irnc:lie rle ziua iu care se clilirzcazi spectacolul;
l9' c'o.rclotlcazti rela{iile pLrblicc ale teatrLrlui la toatc palierele clc c,mrr.icare: irrstitu{ii clcpr^ofil dirr 1a|il 5i stririrlirtitte' institu{ii de culturir clin lari qi strrinii(ate, crrganisnrc. oN(i-uri.

ant basrrcle 1i i n-sti trilc c ul tur.a lc:^ erc. ;

20' idclrtiflcii' inrlllcrncntcazh Si rnspundc cie l'olnrcle clc prolroylrc 5i co,runicar.c,rccjial2l' ct.rlabo.eazit iti 0ctivitatea sa cu pat'tcnelul, in cazul proicctelor;;i progr.*nrclclr de.rLrlate dcrinstitulie in caclrul Llllor colltriicte cle asocicrr,'. piirtcneriat sau co-J)rocluc(ii. r.calizlirrd
inrprcrrnir cu pilrtclrcrul intrcaga aclivitiltc .1" pronro.',,rr.c a 1:roiecltrlr-,i;22' iderltillc;i 5i dii'ersillcii ntoclalitrililc cle pronrovare: spa[ii publicitarc stracliilc. air;^a,[cc-lcctrotticc' spaliu pulrlicitar on-line pe clivcrse pagini u,cb ;i suporturi pri, cirr.c ptiateprontovir inraqinea lcatr.uILri si speclnccllelc teatrulrii:

23' L\sig.r'ii arhivai'ea cie specialir,tc: pe srporr cle hirtie gi suport ciigital:
2'l' intor:ntcStc baz;t tle clate ctt ac:tolii colabora{ori. rcgizi,rii. sccnogralii. corcgr.alii. autorii.

tracl*cirtor.i i. r: tc.. i,r1ll ica{i in pro icctel e rcatr.l u i ;
2-5' colaLrorcazii cLr artigtii colalroratori ai tearrului i, r.,eclcrca unei bu,e gcsti,r,ri ilprogr:rnrrrlui artistic al accstora:

de er''idenla nu,rdrulri cle spect.corc .jLrcate, corabora.cr c* (i'o utllctt' I i t t t a rt t t t I
in scopLrl reirnoirii co,tractcro' cu societatea cleiinritoar.e a

oa ,care ,ta.agerul (rlirector) al institrrliei disp,ne conl.inr,area
respectivul proiect, dupir caz:
rea la avizierut tcatrLrlui a progrnrnului siptarrlinal cle

clatclor afiyate:i cu regizonri ;i ritspuncle de confbrnritatea

clrepturilor clc

colaborhrii cu

n.
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I(ilspLrrtcic cJc btttin dcsliSurale a turrrcelor tcatrulrri. corabor.iinc,l cu irnpr.eszr.ul ;i/sau1tt'oiluctitorttl c'i:ttitt'tctlltrltli qi yruttc Ia clispozilia acrrstor.a d.tclc tchrice clespre sircctecol.ritspultclc de tritttsPcrrttrl ccliipe'i tehltice qi artisticc. asiuurii cilzai.cA (cluyr;i caz. i, fLnc.lie clecoricli1iiIe oIcrite clc l11aniIcst0t.e, etc.)I
race atlirliza t'cedback-trlLri rlranil'cslarilor gi propunc rrranaqcrulli (c.lirector) ,si 6onsiliLrl,i;\d,irristrati., ,oi ur.ciaritaii cre aborcrarc i, conru,icar.ea c. rlecria;
Facc. dultir caz, tr.aducerile cie matcrrial cioculr.rcntar:
i{isptrndc cle cll'rlincrca clrr-:ptttrilor dc autor pcnlru s1:rcctacolelc rii6 r.cper{oriu;
Asigtrlh interlala public spl'ctator cu nrc-diul artistic pr.in inclrLrr.narr. a prrblicrrlui sipront 0\,i.trdal spectacol Lr I rri :

Atribtrliilc cletaliate irl li5cle posturilclr se pot complcta cu alte atribuIii irrcr.erlinJarc clc qelirticlulhicl

(;. slic]'l't..\ SEItvICII DIi SCtEN.i $I I'ROI)LrCI.II'
AItl" 30 sccfia sc.vicii clc sccnii;i I'}rorluc{ic cstc o structur:r f'urrclio,*lji in suS,rtlinerDi rcrf , r.u lu i u tl.i rr n c t, :r'ii n d u r.'r ii t,:r rclc u t r.ib u f i i :
I'asiuurarca lrastrii.ii ';i reproducc.ii icrcnticc a conccpriei rcgizorarc. sc0n0qfaricc, a cor)ccp{ic,i rrcrlracllia'i' hairst'ling' corcgt'alice. a conccp{ici cle Iunri.i. a c[cctel'r..speci*le,,ruzicalc.
inlegritltel tcxtLrlui spectacolului; .Prr

IU.

29.

30,

:ll.
)!.

.)-1.

2.acorclirlca sarr gestionarca. dupit caz.
costLll.ttrl. r'ecuziti. lunrilti. :^uuct. cabinc.
3,r'..alizurea qi e-l-ccl.uar.ca oper.aliLrnilor.
scctllc:

"l.asiuulnrcl. ll sccliLr qi

rcpctiti i. spectiicolc.

a suporlului tehnic pclltru toatc lazelc rlc crr:aIie (ciccor..
nracliiaj. r cgie tehnicii);
cle configulare a sirlii rle spectacol in rclalie cu spa(iui

ii

.i.itsiuurareu spaliLllrii ;i tinrpului uccrrsAr i:entru rcpetiliilc atcr.cutc proicctclor:
6'pregirtirea Ia irralli pal'lntetri calitativi a condiliilor tehnicc cJc rlcslrg'r.flre il s,ccl.colclor.alat i.13uc,rc;;ti. cit gi in c,cr'ur cicprasirriror (in iarh gi striri,irlate),
7'llttitc:t'cit la rlispozilin cole'cliVciot'artislicc a ,ratt:ri.lrrlui ciocunrc-rrtar.. ,cccsiu. lrrcghtir.ii lizict: qirle s1;ecialitate , corrbrnl rolurilor.incredi,|ate(inregistr.,ri a,dio-r,irJeo),
8'respectat'ea crt stIictclc a pt'osranlului, orarirlLri qi <Jisciplinci repcri{iilor.,si a oricil.(rrf eprczet.Ilulii sarr rnnrriJcsliri rrr.tisticd proqrillnale;
9'clbctttarca lrrcgirtirii spcctacolelor;i crcptc'r'ii perf.rrnanIeror prol'csio,ale. rr-spr,cta.cl c]arelcstabiiire,si indicatiilc pr.inritc,
l0'co,rLrnica'ea i, scris concrLrccrii irstit,Iici a or.icrror
pro q lil)l itrca rc1..cti 

1 
i i I or. sau spec taco I ui ui :

angafaurentc e.xistcutc cill.c l)ot a{ccta

adnti,istratir,. cle asigLtrarcit receplici. tr.a,spor.tLrl*i qi
pcat111 a sr- cvitri plata unor pcnalitali.

/\c]tIZIJ'tl
tul r\chizi(ii cste o structuru funcIionalri in su bordinca

toarclc atr.ibulii:

in clcplasarc. nronlarca. r'IlanL-\,rarca 5i crcrnontarca rlecoruriror llcutr.Lr
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1' stalrilirc'a llrOccdurilor cle irtribLrire al'crentc ficciirui contrarrt clc. acirizilic publicir 5iintocnrirclr dr: nolc.jLrstilicative- privind alegcr.en proccdLrrii de atribLrir.c:
7-' staLrilirca pc'ioaclclol'illtre data tt'ansmitcrii sprc pubiicare a anun{urilor cle p.rtici,are sau clatatrartsntitcrii invitaliilor clc pilrticii)are 5i clata Iiniitir pcntnr cie-punerea ol-ertel.r. lir,clie clcc.nrplexitatca coutrirctului pi pre'cderirc lcgalc in nraterlie,;

3. intocnrirca 5i pirstrarca cr.sarcror crc acrrizilii pubrice;
4' ittloclttit'cii trotelor de I'ultclanlentare crr prii,irc la accelerar.ca proceclgrii de aclrizilic p*rblica

daca estc caz_ul:

nrlpuncrcit unor cerinie ntininrc dc calillcarr,
ori la capacitateii tehnici gi prolesionalir a

ii

l:
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:t
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li ,

i\
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i
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t
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6' I't'ollrtrterclt cttaltttttrtrtlui garanliilor cle Irarticillare in cclrcla{ie cil 
'.loarea estirxatar ilcorttt'actului de achiz-i1ic ptrblicir. bttna c.rcculie;i lo.rra de corrstituire a acestora. coirlirrr.r

pt'e veclcrilor lcgale, p(r care lc inaintcazii sprc- rprobare manngenrlui (director):7' inititttai'i:lt tlc pLollLttteri chtrc rnatiage'ul (di'ector).l institufici pentru cornponc,Iu cor,i.siilordc evrtlltarc a o[ertc]or in vcderea aprol:dLii spre atribuirc a flecirui contr.act ge achiziliepublicri' co,risie di, care 
'or 

Ihce parrc in nr.cr obrigatoriu:
B' itraintal'ca cic propttttcri qi tirnclanrcntarca necesitirlii cooptirii clc exper{i clin aftira irstiruiici qiparticipa|crt acestora in caclrul corlisiilor cle atribuire a coitr.actclor cic achiz-itic p,blica:9. I(csprctarca reg.lil.r clc evitare . co,flictulrri clc irrtcr.esc;
l0' inaintat'ca clc lll'tlpttllcri itt r,'cclcrca achizilioniu'ii clc sen,icii rlc consuilarlh pcnt,u claLlorirrcir

docrtttlettta{iei de atribuile a contractulLri de achizilic publicir, rlaci'r cstc cazul. cu relcrir.c
indeosebi Ia claborarea caietttlui cle snrcini ;i a caraclerisiicilor. tchnicc gi f,rrc1i.rr.le soliciratcin docLrutc:nta[ia de atribLrirc:

lf iirtoc,lirca 9i i,cleplinirell tutllr()r l'o.rnalitirlilo' de p,blicitarc/conruricnrr: perlr.u proccrlur.ilr-r
.t'git,iznte. in cotrlb,,itate ctl pre'eclerilc legale:

12' cortturticareit ctt cl1:ct'iitot'ii cconoutici iu toalr'ljrzcle dc desll$Lrr.ilrc il l)roceclririi rlc atribuir.,.r(tt'artstuitct'ca invitaliilor clc participarc. rirspunsuri la clarillclri, solicitare cle clarilrcirri.
tl'atl:;nlitct'clt proccsttllri Vct'trai cle cleschiclerc ri olcrtelor', cr)rrrunicirr,ca rczultat'lui ,rocerlirrii clcatri bti i rc. co mu rr icarca uoti ljcirri Ior rje contestalie) :'13' J'rinrircii. ittregistritrca;i y;iistrarea ohrtelorpentru proceclurile orsanizate:

14' intocnrirca Ploce'selor 
'erbale 

de cleschiclere a ol'..t.1<r., pr.ecuur gi i,toc,rirea r.aportuluipr.ccilurii rlc irtribuirc a co,tr.acrelor de achizilie pLrblicir;
15' Ilcspecta|cil terllrrnelor legalc pentnr inchcierea contractului clc achizilie publicil16' corrtLrrticnrcit cLr (lo,silitrl Nalional cle: solLrliorarc a c'orrtcstaliilor i;i 1r'a,s,ri1crc., i* [errrcrrclc

11 
preYtiz-utt' de lelgc' a tlttur<lr informaliilor qi uraterialelor solicitate clc, ci1lrc acestal17 i,crrcie,.,, .,,,,u]i.;;;;:'.:iil,:',lillJ'Ii:xlrui;1ll'rfTllff;:l::,:'::li)i1,; o,*,,,i,,,.
r,.x5@iciiqilLrcr[r]i9it,o,.'.n.,itercalorpCntftlttt.trrt.irirccotripartintctttelorclc.

" f$:.m$$g*$r $ilnralitaliry ac raportare;i t'ansrnirere, c.rrbrnr pr.c,r,cctcrilor. legak,. czirre
.,\chizilii i)ublice:

i1 \A't$$1ffior cu pri*ire la pr.cc'<iu.itc cle actrizi{ie publicii.rgarizare:

"., 'o' 
t'\tffiigp.:tfe. lcgisl,liei spert:ilice d,me.i,tui cle ,ctivitat* u.,rn,0,,,:,,r,.r*r-ft-*[,ij,.

r R:-.<-1/' 1-ry,r r l

t,ur rtruL.rrrqu uotrrcritLuul 0e ilCtrVttate a COtl-}priit.tirffCntyl-ilil ',-,,..1.: )

"Yi"' 'r
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I. ( rO N'l I';tRl' I i\'l trN'f Li I- ADN,I IN I S'IIti\.I' I \/
.'\l{1'.32 (lortrp:trtinrcntul i\dmilristrativ cstc o structrs'u func{ionllri ip suborrlincrl
Co n ta bil u I u i Scf, ar,iin d tr r.trr i-r toarcl c atri bu {ii:
1 . asigLlrii gi rlslttrnde dc aprovizionarr'A cu nrnteriale , conrbustibili. encrgic. picse cic sc6i,rb
Ilecesillc tLlttlror conrpatlitt'tc-rlielor diu stnrctura organizatorich a Tcntrului Drarnllur.gilor
Rontiitri. conItlrttt calcLtlelol'dc lirndautcntare ar nccesarului de aproi,iz,ionat. pe baza noru1clor.cle
consLlrr) 9i dc stoc 5i in linrita creditelor bugetar.c- aprobate ;

l. itttocttrcste' ltlartul de aprovizirxarc anual pentrlr toate conrpartinrcntelc institLriici:
J, oruattizeaza gi participii la lcccplia carrlitativi qi calitativi a rnaterialclol al:r'ovizio6atc-. tlce
plopiurcri privind componcnla cornisiilor de receptie ;

"1. rasputtc'lc. intFreunir r:u SecIia Sen,icii dc Scenii gi Procluclie. cle asigurar.ca rcccplici.
ImnsPot'tttltri 9i dcpoz-ilat'ii ntaterialelol in tcrirerrul stalrilit. pcntru a sc evitn plata ulor ltepalitrili:
5. riislltttttlc clc llleirttiintpitrarc'a I'orrrtarii de stoeuri supranormntir.e s;i t1c rcaduccr.c iu circrritul
ccorrontic al institulici li accstora:
(r. rasptrttdc cle p|irtrirca. gospodarirfit corcspuuzirtoale . rccirculeu'ca si rcstitlirea aurbalujelor.;
7. iit tttasLlri qi rispLrndc cle tospodirriren ra{ionali a rnaterialelor, cont[rustibililorsi rrncrgiei;
8. ccrtillcri exitctitatca qi rcalitatca aprovizionarii cr-r ruitteriale, piesu- cle schilpb. cil.bulanti ctc:
(1. ccltilrcl exnctitatea gi realitatea plestaiiilor el'ectuate cle tcrli, clririi. telcloane. abolapre;te;i
alte cheltLricl i arlrninistrati r,,gosllodarcsti ;

1Ll, intocrtrc$tc note dc intrare-recepfie (NIR) in cel rnult 24 ore clc la printirea ip nragazic a

nrittct'iiilcltlt'ctttlltrrnt lircturii sau avizului de cxpr:difie, mar{a Jjind achizilionatir pe bazii de
cou'rtrrtdii serlrrattj cie cotrtnlriIuI qcf;

I l. orgartizc0zil sllllii dc dcpozitarc .si nranipulnre aclccvatc. eryit0nri clegradalca sau cletcrior.urca
rulrtcri a lclLrr depozi tate:

12. clibcrcazit ltlatcrialclcl din tnagaz-ic pe baza bonurilor de con.suur sen113tc clc pcrsoanelc
descnrnate in acest scoit:
1-i. asiguil clcslir5trralea in brtne conclilii a invcntarierii anrurle a dcpozitelor sag cle cutc ori estc
neccsaLi aceastI misurl :

I4. aplicir trtasttrilc stabilite de tchnica securilatii rnuncii qi tle P.S.l. ir: vcclerca eyitlr.ii
accidentclor cie n'n,rnch sirtr arle altor et,enintenle:
15. itsigtrt'ilreii 5i coritt'olLrl aplic'irrii Norntelor de securiratca gi plotectia nruncii ip conc6rdantli
prcvedclilc Iegalc in vigoare la locurile de rnuncir clin cadlul instituliei;
l(r. asi-uurat'ea tnltsurilor Ilecesarc petttru prevenirea acciclentelor cle ntuuci:r;ii ale inrbolnirvir.ilor
1ll.olbsiorlalt:, llartic:i;la Ia rcceplia locurilor de ttrunch existente sill log i1liip1ate. qi urtliircste
oblincrca autoriza{iilor de linclionare;
17 . inloc'mirca. impre uuir cu ccle lalte cornpartimente clin caclrul teutrului a proicctulr.ri

pentru secrrrilirlea qi prrotcctianriisuri qi plopuneri privitrd fbnclur.ile ltccesare

trtdc dc renlizarea ntisurilor prcvizute, precLlrn ;i de elicienla Iucri-rrilor*
el

.rirca salarialilol clin

rticipa la verificarea
punct dr" 'o,ederc al sccuritdlii r

cunogti nlelor cle -.^eculi tatca ;;i
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ll' analizeaza ct'oltllia 5i cauzcle accidentclor ric ulunca 5i inrbolnivirilor pr.lbsi.n'le:
2f inlbl'rlc-az-ii tlpcratiV cottclttce t'ea institulici rrslu)ra acciclentclor c.lc nri-rucir ploiluse irr

instiiu;ic:
23' participii la ccrcetarca cattzelor acciclentelor cie nruncir ;;i raspuncle cle realizarca

rutasurilor stabiliter peutru cvitarea accstora;
24' stabilc;te intprettltlt ct) con'lpiutinretttcle intclcsare. locurilc dc nruncii la carc,otrivit lcgii seitcordr sporttri pentrtl corldilii pcricttloase, rlocivc. nedorite, etc.. clc incaclr.are iu uru.ci-r r:rr
lll.ogl'aill tccitts dc Iuct't-t. PIecLllll gi sclrinrbarea locurilor clc nrLurcri pc baz-a avizclor.reclicalc ale
pcrsonalLt lu i:

,L (rOi\lPAItTIi\,ItrNT UL FINr\NCIAR * CONT'ABILl.tA.rE

"\llT" 33 Colttpartimetttul Finnnciitr-Contabitit:rtc e.*;tc o structur:r func{i,nrrlir in
.stt llo t'd incr Clo ntabilu l, i $cf, a'i ntl u r.m rito, rcle atr.i bu{ii :

1' titspttndc de bttna fhnclionare a activitii{ii linanciar'-contabile a insritLrliei. i, conlorrnilarc cr-r
dislloziliile lcgale 5i clelcgirrite clc ar-rtolitatc primite clIn parte'a conclucer.ii irrstilufieir2' ttt'rtlitre.ste cxectlliu'cA integralii giintocnrai a bugetului aproLrat ai ipstituliei:3' intoctrtcgtc'toille doculnentclc.,si cl'ccttrcazi toote inr.egistrirrile conLabile iu conlbrnritatc cu
1tt'ct'ctlcl'ilc lcgislati"'e;ii cLr irlclicafiilc: nretodoiogicc alc clirecliilor rlc specialitatc clirr [)r.irrariir
\4LrrliciPiulLli ISLlctrreEti, ttrtttiirc;te rccrupcrarerl sumelor rlebitoare qi ac;ilarea su,rclor
credit<-rare:

4. cctttt'alizeli:zi propunerilc de dotarc c,u echiparlrentc inl^ocrrite dc conrparlinrentele irrstitrli.i ,sialciit.ieStc plar.l de investilii, rispLrrzd.d dc reariz.rca l.i;
'crillcii Iegalitatea 5i exactitatea <iocuutcntelol clc decontirre gi a clatel<lr.cli, ciocuurc.tclc clc
cvidenlii e cstio nari'u

(

6' irttocnlcgtc 5i tt'altstttilc oricc sirLralic cconontico-lrnanciarij solicitati cle clirr--cliilc clc rcsor.t cliu
citcltul uparatultti cle sl;ecialitatc al lirimalului Genclal. conclucerea instituliei. clc Acl,iinistraiia
Fi,a,ciarii. de hrstilutur Nalionar cle statistica e tc.;

7' asigtlrti itrrcgistrarca crottologici;i sistcnrnticir in contabilitate a clocu,,re,telor.fina,ciar-
contabile. in luncfie cle natura lor:

10'rlrsl:ttntle de itttoctlrirea cot'ecti,si in lermcn a clocrrnrentelor cu privire la clepunerilc ai pllilile
irr numcrar'. cortrolaud rcspcc{rrerl plaibnLrlui clcr casa a1:robat;

11'r'itsptrrlde clc pritlrirea la tirttp a extraselor cjc cont. veriflcarea acestora ;;i a clocurle,tclor
insoIitoarc:

12. asigurir ct'rrt'olul asupra tuturor ciocrrnrc,tclor prin care sc autorizeazi cl'ectuar.ca dc cheltuieli
, pli{i:
casiclic ,si ;rsigrrri irrcrsarcu_ la tinrp ir

tttitsuriIe ncccsirrc pcllfir,,'!i:rliiIir.ca

dc'rivir, ciilect sau indirect, anga.jarnentcle cle

ale. atunci clind estc cazul:

B. ruspunclc dc cviclcnla corcctir a rezultate lor
f . ia nriisurilc nL-ccsare in vc-cleret prevenirii

clc bunrrri nratc'riale slr"r birrrcqti:

lul zilnic asLlpr.a opcraliilor el,ectLiate cle

iclarca obligaliilor de plarii, lu6ncl

activitilii economico-linanciarc;
dct,rnarilo. clc ib.duri. clcgracl;irilor sa, strsturgerii

ro U/'lt ts
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14' r'rispLrnclc clc asigtrrat'ca gi ritmicitate a tbnclurilor nece sarc, in lirnita creditclor LrLrgelar.e
airt'obatc. dcs{ii5tu'i-irii in Lrunc condilii a activirirlilor insrituliei:

15' r'iisPtrlltic dc itsigttrarea ;i ritnticitutca crerliteloi rreccsarq' in \reclerea rcalizirrii obicoti'clor cle
iirvcsti1ii apl'olrate de (lonsiIiul GeneraI al I\4unicipi1lui L1rclrc;ti:

16' riisllLrirtlc dc lritttstttitcl'ca sl)rL' avizare Ia clircclir ric resort clin circlnrl irparltului de specialitate
al Pritriarttlui Gcrtcral a listei cle invcstilii cletaliate in a5a t'etincdt sr pu se proclucit i,t0rzieri iri
derttlarea olliectivelor de itrvcstilii clin cauza nerespectirrii tcr.r'ucnelor si-lu il yiciilor cit-:
intr-tcrnilc a accslol. docrrnrcrrte;

17'ttnttitre;te circLrla{ia clclcurttct.ttelor financiar-contabile 5i ia nrirsuri cle recluccrc a ti,rpilor.
peltLnl preiucrarea Iot. contnbill'r;

18' ilsigrrril clasaLca 5i pitstl'area in orclitre qi in condilii dc siguranla a ciocr.rr-ncntelor .,si aclelor.
jLrstilicative ale opcraliilor contabile 5i cviclenla picrclerii sau clistrugcrii lor plrliale sau totalc:

19' Prczilttii cottdLtcerii instittrliei sPre aProbare urrniitoarele situalii: trilan(ul co,tabil. rap,rtirl
.iLrstili catir,;

20,participr.r la artaliza rcz-ttltatelolccon0nrice Ei linarrciare pe baza cialelor clin trilanl;
21' riisPirttdc de realizarc:a ntisurilor 5i sarcinilor alerente clomeniului curitabil, stalrilite ca .,.uarc

a contloalclor iinauciar'-gestionirre r:fectuatc clc organelc in clrcllt;
22' irttourre$tt. docunletrtaIia tteccsari clcschiclcrii finanlirii invesriliilor la 'l'rc,zor.cria Sl,tulLri:
23. asigLrrii eViciettla obiectelor cle inventar. a rli.jloacclor.lrxe 5i rniqcar.cl acestora:
24' intocrttcStc tlocttntcntalia trc-ccsara 6i urmirrc$tc ltrocedurile lc-galc cle clc'clrrsar.r:, sc.,tcr.c. clir.r

lirnclitrnc. lLatlsl'cr firrir platir. r'aloriflcarc rli casare a bunurilor 0parlir)Arld instit*1iei;
25' indtplinc;ic atribulii dc' depozitare 6i evi<1enld bunuri aparlind6cl irrstituliei;
26'ilttoctttcSte: statele cle platar a ilrepturilor salariale qi electueazir la tirnp viranrerrtelc- pr.ir,.ircl

obligaliilc cle platir ale institu(iei :;i ale salaria{ilor ciitre buge[ul clc stat. bggetele irsigur.irrilor
sociulc. ltrnrlrrr.i sltcciale. etc.:

27' irttocrttc;tc. cltr;lii caz' lttnar, tt'itlestlial, senrestrial pi anual situaiii privind asigurirrilc- sor:i.lc.
de staL. irsigurhrile sociale cle 5i111;11n1.. dcciaralii privinci plata ajutor.ului cle gonra.j. ciiir.i clr,
scatriit priviltcl calctllarea, rc{inerca 5i virarca irlpozitelol pe salarii, slotistici pri,incl nur:rhr.ul
PcrsottalLtltti p-i i"eniturile salarialc, cleclaralii pi acleverinle privincl irnpozirll rr--{ir1rt yi vi-rrsat
ltenlru pcrsoanc lizice (colaborttori);

2B' llsigtr|i delltttrcrca acestora. la ternrenclc statrilitc. la olgunclc aLrilitate (Adnrinistralia
Fi rr.urc i irr.-r. c N PA s, L]AS M Il. cA s AoP sNA.l. AN of ful, erc.) ;

Z9' itrtocnleq;te rleclirraliilc lrscnle. in conlcrnnitate cLr prcvccierile lcgale ;i le susIi,e in Iaia
organc.Iol ahiIitate:

30' clccttrcilzir llltililc ce dcrivit cliu coutractcle intocnrite in baza Legii nr. gi 199(r. ,r.i'irrrldrcl:ttrlile dc autor;i drcpturile eorlexc. cu nroclilicirrile, $i conrplethrilc ultcrioarr-. coulbr,r
clauzclor corrra*u.lc qi 1inind c'icrcula tllturor pl.1iIor,;

31. t}{1+qlgi rirsp,ncle de tra,snrite.ea i, tc-r.re,ul prccizat ir
sl i CYtatc.}\i rcc I i i lc rl i n alliiratul de spec ial irate al Pri marr-rl,i
-f-:'\'l g\\

si tua[i ilor econouricc-linanci arc-

Cicnelal;

itgjt. docurne,telor legatc. clc acti'itatea Iiurclionalir
!6poun nornrelor lcgale apticabilc,

rQ.$ylice altc .tribuli.i ctispusc c'lc co'cluccr.ca irstittrliei
l$f[\bt9i{, i goare, in rlo men i u I fi narrci ar-conla bi I :

:I
L. )_ ,

qi/snu dc sltccialirilte a
. :l.r ir, ; .1. 
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34' illiocl.llc$tc iLrcrarilc refet'itoarc la proicctul propriu c1c venituri 5i cheltLrieli. rrr'rirri.<1 justa
tlittrttrsiotlal'c a clleltuiL'lilor bLrgetarc 5i crc;terea clicicnlei in utilizar.ca lbnrlLrrilor.
3-i' itttocttrci;tc 5i Iirndantcttleazii proiectul bugetr;lui ploprir,r. cu r.e;rartizarca pe tr.inrcstrc qi pc

sLrbdivizitrrlile clasiticaliei indicatorilor llnanciari statritili de lr.,linisrc-r.Lrl IrinapIclor, ir] r,eticrc;i
supuncrii s1;r'c aprilbnrc. confbr.ni lcgii.

CAI'ITOI,IJL \/[
OITGANISIVII CO t,E(; I A t,II DIi LI B tt I{A'I'IYE $I CONSI-I1,T..\]'I VD

A'l'RI B Lrl'tI $ r RISpOr{SAr]I L,r r,i,f-r
Consiliu I Adnrinistrativ

Art' 34 (1) Consilitrl Aclnrinistrativ este un olganisin clelibcrativ, nunriL prin deciziii nran.gcrului
(ciit'c-ctor) al instituliei. avancl urnriitoarca conrponen{ir:
- nlar)ageru l (di rectoL) ^- pregcd i ntelc- consi l iul Lr i .Aclnr i nistr.ativ l
- gcf [rirou Organizar.e Spcctacolc. i\,lar.lietingl
- contlrlrilul qcl:

- specinlist in domcrriul ;tiinf clor.iuridicc:
- t'L,prczcntarit aI Ir.lr,1,B,. clupir caz;
- in ltrnclic cle ot'dittea de zi. sLrnt invitnli la ciczbateri s1:cciali;ti clil cacir.Lrl institLrlici:
- rcpl'czcllt.tnl itl sal itrial i lor satt reprezentautu I sinclicntul ui, d ullii caz.
- scct'ctatttl C'onsilitrlui - truntit de prepcdinte le Consiliului .,\dnrinistrativ.

(2) I)reScclirltele ConsiliLrlui r\dministrativ stabilegte clatelc ile gecli,[i qi asigurir
pre ghtirca prr:ie ctclor clc hotarliri, lrrgauizarel rsi rlelularca ;-cclinlelor-,

Art.35 l)r'incipirlcle atribulii alc consiliului Acjnrinistrativ sunt:
l dezbate llroblcnrclc pt'ivitoarc la conc'luccrca tLlturol' sectoerrclor ilstitLifici carc uriuc Ia
indr-:plini|c 1tt'oic-ctelc culturalc ai irctivitlllilc artistice preriizulc i1 rey:crtoriu:
2,clezbatc cxecttlirt bLigettrlLri de vcnituri gi r:ho]1u;.11 in raport cu prioritirlile clc ur.rr-re,t 5i celc cle
ltcr'.s1ter:tivli asuurntc dc i nstitulic;
i'clcztrtrtc proLrlcrnatica legalir cu privirc la dcrLrlarea Llnor investilii, ucccsitatca urror c6tirri
s1:ecilicc 5i aproviz-iottatea cr-l rttateriale nccesare cleslirgLrrirrii spectacolelor etc.:
4.clc-zirate pl'oblcmclc orgiiuizltorice clin actii,itatca IulclionalI cllrcn{ar:
5'artalizeazir 5i plollttne spt'e acloptare trrilizareir pentru nccesitalilc instituliei a cotelor (stabilirc in
contliliilcr legii) din vcttitLtrile re2111161. clin ex1;loatarea unor bunuri allate in adnriuistrar.e. cjczb,tt:
alte problcrrlL'cal'e se ltllpttn a fi rezolvate in rcalizarca obiecrului de activitate irl irrsrituiiei;
6,propune tttoclillitatea de stabilire a costului Lriletclor. pe care o lreinsrnite i-)irecliei Culturh.

ll lrcntrtl a ii triateriiilizat[ in proiect rle I"lot;'inire a ConsiliLrlui Ccneral al

trci structr.rra organizatolicii (orgiurigraura) 1i structLrr& func{iilor
funcf ii). alte problerle legirte de activitatea cre rcsur.sL- urrane :

dilr'ea unrrr (lrcptiu'i salarialc pcntnr pcr-sonalul ulruajnt. iir pti:ndi1iil,:
lrat (sporLrri in aI?rra salariului de ba7l .,..r,
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f. iualizeaza, iu flcortl cu prevcdc'rile contrac:tulrri cle ntllu.lgerltetrt al uranagclului (dircctor).
prtiiecteh cle hotirriiri clatlolate Ia nivclLrl instituliei,
Art.36 Consiliul r\dministrativ attalizeaz[ gi aprr.lbir ltroiectcle rie hor[riiri in ct'intblmirare cu
proceciurile prevazttt.e ill prezentul legularnent;i/sau cu lrrocedurilc intelne proprii clabolate lli
nivelr.rl institulici.
Art,37 I)ezbatei'ile Ctusiliului i\dniinistratir.' sc coucreLi'zettz{t in irotltrCri 5iisau prricesc-r,ell',aic
ije ;edirrlii conlin;'ind propuncli s;i concluzii carc sc adoptii cu respecrilrea legislalici in vigoarc.
Art.38 (l) Consiliul Aduiinistrativ cste obligar sii invite reprezculanlii sindicarLrlui srlLr

rcPl'czclllatlttrl salnrialilor din irrstitulic sir llarticipe la qeclinlelc slle. in caru se clezlrat problentc
din sltra de itttercs a sindicatului. cu rcspcctarca condiliilor previrzuie cle lege. Participarea se liice
cu slaiut de obsen,ator cu ch'ept de opinie. dar liu.I drcpt de vot,

(2)ConsiliLrl .\dniinistrativ csLe lcgal constituit in prezenla a cr:l pu{in 2i3 din uumiinrl
tttelttbrilor siii. IIo{ariirile. coticluziile sau propirnerile Clonsilirrlui .\dntinistrativ se aclopra prirr
vot, cu.itllllillatc plus tttttt ditt uunrhlirl nientbrilor prc.zerrli. L,iltsa cvorunrului d!- scntniilLll.j
itttttlertz-ii valabilitatea puncrii in aplicarc a hotirriirilor qeciinlci lcspectivc.

(3)Spccialiptil din cadrul institufici invita(i la dcz-batcri (in tlnclic clc orclinea clc z.i). ru
statut dc oi"rselvalol cLr rilcpt de opinic. dar l?irir dlcpt de vot.

(.1)CorrsiIiul,,\clrninistraliv se iitlr.ultc$te tr.inicstrial
propuilcrea tuanagcrului (director). Nlcmbrii Consiliului
obligatoriLr de ciitrc ntanagcrul (diLector) al instiruliei. prin
0ccsla (sccretarulLrj consiliului administralir,), cu miuinr

5cdin1ci.
(5) Ilorrirlirilc se a1;r'obii cu ntqior.itatca voturilor.
(6)l)czbatet'ilc. cottcltrziile q;i hotillirile Consiliului r\clminisrrativ se con.senurcazii inir.inr

proces Ycrbal. iJltocrrli( ilc secrelanrl geditrlei. ititr-un rcgistru spccial.
i\rt. 39 .,\cti vi l it tea Consi l i Lrl ui r\durinistrativ cste ner.ctri bLriti.

Clonsiliul Artistic
i\rt.{0 Corlsiliul artistic: este tlll organisni colcgiat cu rol cor.rsultatir,, i1 c6prcpiul orgtpiziirii
sclviciilt"rr 5i acrivitiililor ctiltulale. constituit prin dccizic a r.naltagerlrlui (clirector),
r\rt.4i Clorrsiliul r\rtistic are itr conrponcnli pelsonalitirfi culturalc clin insritllic gi clip irliri-3
aceslcia,

i\rt. .12 Plincipalcle atriliulii ale Consiliului z\rristic suut:
i .clczbatcrca ploicctelor cultur.ale,

2'l-crrnttrlarca dc pt'oprrtlet'i llelllrll textclc clrarlaticc crr urn)eazir sa fic inclrise in por.tolirlirrl
prolrriu;

3.dezlraterca. la ttevoie, a ul]or aspectc legate de regia ilttisticii qi tehnici: a Luroi.spectacolcr" ctc.:
arca qi exprintarea valorii spiLitualitirlii rralionalc.
ru'e, alirntalcu creiitir,irntii $i taientului pc pr.incil;irri

respectiv din activitatea

salt ori dc cair: ilri estc rrct,r:ic, la
Adrninistrativ se convoacir in n-rttri

interntcclirtl pcrsonaluJui cicsr.mnat dc

2-i ore inainte ele data cleslir;;irrirr ii

(---

2i

ior legate de stirnul
r(ii artistice de viiloir

r.i rrrolcliali tili i valori i;\\,
qurtre clc ordirr artisticli-
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Ai't"13 (lorisilirrl Artistic arlaliz-cazir qi avizcazir proicctcle de I)r)trilAri in c6p[br-lritate cr.r
proccdtrrilc 1lrer,'lizLttc itt Pt'ezetttt"tl t'cgulanrcnt ,gi/sau cu proceclurile jltcmc,ro1;rii clabor.atc la
itivclttl iirstitulici, pc care le inirintcazir Consiliului r\dnrinistratir,sllre analizir qi ayizare.
At't'4'l (t) l''ucrf,rilc- Clonsiliului Artistic sc concreLizeazir in concluzii sau propulc.r.i.
t'eslleclarea lcgisla{iei in vigoare, care se acioptil in prcz-en1a a cc'l pulil 6oud trci,ri din ,rc,rbri.
r,otu I nra.i oritirli i sirrrple.

(?) consiliul ,Artistic se intnrnegte ori dc cdtc ori cste nevoic. la
(dil'cctor') siitt la cererefl expresi ir Luror rcalizatori clc spcctacole, creatrlri.
A.t' 45 Acti'itatea clo,sili,liri Artistic este nerelribuitir.

cu

LU

propllltsrea nianageruI ui

Llt0.

CAPI]'OL,L]L VJJ

PIlIISONAL SALARI ZAII Ii

Art' J6 (l) r\tribrrliilc. contpelcntele gi resl:onsabilitrililc perltrr.r liecare post se cletaliaza in ti;;clc
de post itttocrrtitc cottlirrnt ltrevedcrilor legale in vigoare gi se nrodificii corcspu*zrtor actclor.
ttol'l'llltliYc apilt'itte trltcrior, Iriq;cie cle ltost relllezinti'r anexii Ia contractul incliviclual dc,runca al
salarialilor.

(2) At|ibtrliile spe'cilicatc in Il;;elc cle post se por colrpleta c, alte irrr.ib*|ii
disptrsc/increclin{atc de ,sehrl ierarhic supcrior, cu respcctarca prevederilor lcgalc in vigoarc.

(3) it4odillcarea giisatr cortrl;Ietarea Regulamentului cle Orgnnizare qi Iruncf ionare a'l'erttrului [)l'rtntrtturgilor Ilomini implicir. dupii caz^ ,si nroclificarea / completarca li;;clor clc
po-rt alc angajali I or instiru{iei.
i\r'1.'17 z\ttgitiarea ltcrsonitlulLri .,si stabilrrca nivelului de sirlarizar.e a p
ct.rnlbrnr legislatie i in vigclare aplicabilc .

IirccISOnA

r\t't. 48 (1) Conlbrnr
Bucure;li. iar trunurilc
din donrcuiul privat al

(21 Institulia
lVlunici

CAPITOLUI, \/tII
PAT'RI]\,IONIUI,

L-gii. bunurile intobile 1ac partc din
nrobile clin clotarea instiiuliei (ruiiloace

dometriLrl public al lvlunicipiLrlui
Iixe, obiecte de invcntai.) lirc partc

lr4Lrnicipiul ui 13ucureqti :

line ciistinct cr,idenla cttntnhilir a

i dat in adnrinistrarca sa.

patrinroniLrlui 1;rrblic pi ltr.ivat al

Vine obligativitatea itrvetttaricrii anualc ir patrimouiulLri mobil qi irpo6il ;i
: Direclia culturii, invi'rlr'rnrAnt, Turism - pfulB spre luarc la cLrno;tinlii.

ite a diLcclici r;i a Lc-aliz.irii inventarurlui N{unicipiului Ilucrrir.e,:til:.
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CAPI]IOI,TIL IX

llUG Ii'I, Itti,I,,,\TI I lilNANC_.Ii\ I{ti

Arl.49 (l) ]'liATRLiL DRAi\'lA"l'tIRGILOR IfONIANI este o ilstitglic, priblicir de culrura
finanlatir parlinl de la bugctul local al Municipiului Bucureqti \ieniturilc proprii 1;e c,re le
rcttliz'eazi provill din ; incasliri din vanzalea biletelor de spcctacol Eii a caietclot.prosrant. pl.ecu'l
;i altc oL',iectc Proulofiottale. sttt'eniruri. etc., vcnituri diir inchilicrerl lltor spaIii. ciirt yaloriljcrtri cic
bttttttri (de trrlttrtt obicctclor clc inverttar'gi a nriiloacelor lixe). clin clorra(ii gi sponsoriziiri cle la
pcrsoarle llzice sltrr juriclice, ca ^tri tlin oriorariilc 1;i conrisioancle proyerrite clin participiiri la
f'cstivalLu'i. schinrburi culturale gi partencriate cu alte institulii dc sen, cu resllectarea clispoziliilor
lcgale dc spe lir.

(2) I)trgetul cic veni{ttri ;i chcltuieli al 'l'eltrulrri f)rnmatrtrgitor llorn/ini sc lprobh irr
conlbrntitatc ctr prevcclerile lcgale iu vigoare.

(3) Attgajarea, ot'cionattlarea qi lichidarca cheltuielilor. plccurl qi incheierea contr.actclor
sc asigurii dcr ciitrc titattagcrul (director'), in calitatea sa dc orrlonator tcrfiar cle creclire.

(4) TEATIIUI, I)l{Ai\{ATUItGILOR IIONIANI poate prinri linanllrri pentru prosrarllc
cultut'ale dc irlteres local. rlalional 5i internalional, cionatii qi sporrsoriz-irri. i1 condiliile r.r.spcctiirii
pr*,cdcrilor lcgalc in vigoare:.

r\r't.50 Pitrtc ilitttrc activiti4ile 'l'eatrului Dranraturgilor I{onriini 1;ot Ir asigugte cLr ser.vicii
exlcrnllizittc. irr condi;iile legii, cu aprobarea ordonatorului principal clc crcdite.

Art.Sl l'Ii;\I'RLit, DIIr\N'I.\TUIIGILOII RO]\{ANI igi poate intocnii plocecluri iprelrc proprii
de organizltrc 5i I'Lrnc{ionare ale Consiliului Adnrinistrativ gi ConsiliLrlui Artistic. cu cor-rsult,rcir
Direcliti Ctrlttrri"r. int'irIirntiint.']'uristtt P.lt'I.8. l)rL-cunt 5i lrrocedupi proprii cle selcclie a tc.xtclor
clr-anialice.

,'\r't.52 Artual. m;tttagcrltl (director) intocnregte raportul de actiyitatc. cu col.rsr.rltarea Consiliului
Aclrtlirtistlatir'rsi a ConsiliLilui Artistic. pe carc il transrnite contpartintentelor cie syreciaiitllc clin

ifVlunicipittltti Bucuregti care au atribulii in morritorizarea activiti{ii acestuia,
DRAMAl'ultcILoR [t.oN'IANI csre inscris in Regisrrul arre lur

ce 1el. in care esre iniplicat 'I'8.\TIlUl,
,nstan{clor juclecritorc;ti. pot-rivit lc,gii,
inbilir.
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,\rt.55 l)rczcntul regulamenL a (ost intocnrit in coulirrmitntc cLr plc\rcclt'ri1c legalc in viuoalc li sc

colrl)ictcazh cu plevcdcrile legislative specilicc. aplicabile dtrnreniului dc nctivi{atc al instituliei.
prccrrirl qi cu celelalte leglcmcntiri legalc aplicatrilc;i sc rnoditicir pi corlpleteaz[ ori de catr'ori
inlci'r,irr nroclillcari in structura orgauizritoricii a'fcutrului IJr':rnraturgilor Ilonriini gil sau. tiupii

caz. in corrlbrnritate cu rcglcnleutirile legislative iutrnte in vigoare la o clatii ultcrionrl aprobdrii
accstrt i u.
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